“dilo de conmemoracidn del 30° Aniversario de In Reforma de le Constitucidn del Clubut”

REPUBLICA ARGENTINA

BROVINCTA DEL CHUBUT

£

Instituto de Seguridad Social

¥ Seguros
RAWSON, (CHUBUT), 25 JUN 2024
VISTO |
' La finalizacién del Ejercicib Afio 2023; y
CONSIDERANDO

Ce GUILLERMO FLORES
. Director de Finanzas
Institine d6 565 Soc., y Segires

Que ¢l Departamento de Contaduria de acuerdo a las misiones y funciones
aprobadas, ha procedido a la elaboracién del Balance Anual de la institucion, correspondiente
al Ejercicio 2023; ‘

Que por las distintas Direcciones y Direcci6n de Finanzas se ha procedido
a elaborar la Memoria y Baléﬁce Anual del .Ejercicio 2023 del ISSyS;

Que se ha realizado andlisis de las cifras volcadas en los mismos y la|
mformamon que se presenta, refleja la realidad del movimiento operativo y contable del Afio
2023 en este Instituto;

' Que en consecuencia corresponde proceder a su aprobacién;

Que el Interventor en el uso de competencias conferidas por Decretos
Provinciales N"1692/2023 y N°33§/2024-y Leyl N"IS, y de conformidad con la Ley XVIII|
N°32, se encuentra facultado para tomidr lds medidas necesatias parsg el nigjor cumpliriento de

las misiones y funciones de Ia Institucién.

POR ELLO ,
EL INTERVENTOR DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS DE
' LA PROVINCIA DEL CHUBUT,
RESUELVE:

Articulo 1°: APROBAR la Memoria y Balance Anﬁal Ejercicio Afio 2023, —wemememecermenns
Articulo 2% TOMEN conocimiento las Direcciones Funcionales de la Institucién. Registrese,
Remitase copia al Poder Ejecutivo, Honorable Legislatura y Tribunal de Cuentas, Publiquese
en la pagina Web del ISSyS y cumplido ARCHIVESE

RESOLUCION N°: 000998
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BALANCE 2023 - FORMATO DE PRESENTACION

> MEMORIA
Régimen Previsional
Obra Social
Gestion de Recursos de la Obra Social
Secretaria General

Direccién de Asuntos Legales

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL PREVISION
ESTADO DE RESULTADOS PREVISION

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO PREVISION
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO PREVISION

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL SEROS

ESTADO DE RESULTADOS SEROS

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO SEROS
ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL SEROS VITAL
ESTADO DE RESULTADOS SEROS VITAL

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO SEROS Y SEROS VITAL
ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL CONSOLIDADO

Y V ¥ ¥V V¥V V V¥V ¥V V¥V V VY VY

ESTADO DE RESULTADOS CONSOLIDADO

» ANEXQS:
I - Crédito por aportes de PREVISION
IT - Crédito con Rentas Generales (Déficit)
III - Evolucién de Ingresos con Rentas Generales Art. 86

IV - Bienes de Capital PREVISION
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V - Erogaciones Previsionales por Régimen

VI - Ingresos por Régimen Previsional

VII - Comparativo de Ingresos y Egresos por Régimen Previ-
sién

VIII - Crédito por Aportes de SEROS

IX - Bienes de Capital SEROS

X - Gasto Total de SEROS por Tipo de Prestacién

> NOTAS:
PREVISION

A-1) Notas Generales
A-2) Notas Particulares

B-1) Notas Complementarias al Estado de Situacién Patrimo-
nial - Composicién de los Rubros.

B-2) Notas Complementarias al Estado de Resultados - Com-
posicion de los Rubros.

N.>1 -2y 3) Notas Complementarias Estado de Flujo de Efecti-
VO Previsién.

SEROS

A-1) Notas Generales
A-2) Notas Particulares

C-1) Notas Complementarias al Estado de Situacién Patrimo-
nial - Composicién de los Rubros

C-2) Notas Complementarias al Estado de Resultados - Com-
posicién de los Rubros.

N.°4,5, 6 y 7) Notas Complementarias Estado de Flujo de Efec-
tivo Seros y Seros Vital.
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INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS
MEMORIA ANUAL
EJERCICIO 2023

La presente tiene por objeto detallar la situacion del INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL Y SEGUROS y en especial su labor durante el Ejercicio Financiere cerrado al
31 de diciembre de 2023.

REGIMEN PREVISIONAL

En relacién al Sector de Movilidad y Determinacién del Haber Inicial, durante el afio 2023 se
trabajé en la confeccion de los Indices salariales, de los dltimos 10 afios de cada Reparticion
los mismos fueron solicitados para realizar pruebas y tener datos certeros en cuanto a impacto
financiero del Proyecto de modificacién del Articulo 80° de la Ley XVIII N°32.

Se ha producido en el area un cambio de funciones debido a la adhesién al Débito Laboral
vigente en el afio 2023 y por los concursos realizados en el mismo afio, lo que lleva a
emprender nuevos desafios de acuerdo a la modalidad de trabajo de cada agente.

Asimismo, se continiia con la aplicacién de los aumentos que se dan en el sector pasivo de los
cuales se vienen incrementando con mas periodicidad, en la mayoria de las Reparticiones.

Control y confeccion de los indices utilizados actualmente (de Correccién y Testigo o Tope).

En la Division de Gestion Previsional se ha trabajado en conjunto con la Direccién de
Informatica y el Area de Comunicacién, Prensa y Redes, donde se implement6, como gran
avance, en la Pagina Web del Instituto la: CONSULTA DE EXPEDIENTES
PREVISIONALES, mediante el cual, los afiliados pueden visualizar el estado del mismo y en
que instancia se encuentra su tramite Jubilatorio, de Pension o de Reconocimiento de
Servicios.

Se actualizé y amplié la informacién de los Régimenes jubilatorios en la Pagina Web, donde
se incluyeron los formularios necesarios para cada tramite, a fin de que los afiliados puedan
descargarlos en archivo Pdf, haciendo mas comodo el acceso al mismo.

Se realizaron capacitaciones al personal de las Delegaciones del Organismo, para un mejor y
mayor conocimiento y asesoramiento sobre los trdmites previsionales, con el fin de que la
informacién recabada la tengan a su disposicién ante cualquier eventualidad, asimismo se
instald en el Sistema de Intranet la opcién de “tutoriales/documentacién”, en el cual pueden
visualizar la totalidad de la capacitacién brindada.

Se contintia para el afio en curso 2024 con el proyecto que denominamos “Autogestion del
Jubilado” de esta manera el jubilado/a podra acceder con su clave de seguridad social, a sus
resoluciones y notas personales e individuales en forma digital.
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Por otro lado, con fecha 22/06/2023 se publica en el Boletin Oficial la Ley XVIII N°112,
sustituyendo los articulos 1° y 4° de la Ley XVIII N°105:

Como consecuencia de ello, los agentes de la Administracién Ptiblica Provincial Centralizada
y Descentralizada y los Poderes Legislativo y Judicial, podian solicitar la adhesién al Regimen
de Abstencién del Débito Laboral. Aquellos que cumplian los requisitos exigidos para la
obtencién de la Jubilacion Ordinaria al 31/12/2027.

El Instituto de Seguridad Social y Seguros poseia participacién en la toma de decisiones, tal
como lo establecia el Decreto regalmentario N°617/20, ya que debia determinar la fecha en
que el agente se encontraba en condiciones de acceder a la Jubilacién Ordinaria. Una vez
realizado el informe de cada agente, se enviaba a la reparticién empleadora.

La labor de realizar dichos informes recay6 en el Departamento Determinacion de Derecho de
este Instituto con el resultado de un total de 164 informes confeccionados.

Asimismo el 08 de enero de 2024 -publicacién en el B.O.-, por Ley XVIII N°113, se abroga la
Ley XVIII N°105.

Ei relacion a los beneficios previsionales del ejercicio 2023, 1os mismos $é éxponén en el
siguiente cuadro, tanto sus cantidades como haberes promedios -al 2022/2023 sin re expresar-
discriminados por tipo de beneficio.

| HABER PROMEDIO HABER PROMEDIO | Variacién Haber
ANO 2022 ANO 2023
Jubilaciones $250.206,37 $590.047,06 135,82%
Pensiones $151.439,22 $367.159,95 142,45%

Los beneficios incluidos en la liquidacion mensual de Diciembre/2023 fueron de 20.355,
aclarando que; con posterioridad a la fecha de liquidacion, es decir en meses subsiguientes, se
producen “altas de beneficios retroactivos al 2023”, y que por lo tanto no quedan incluidos en
esa liquidacién mensual; como asi también la liquidacién de diciembre 2023 incluye benefi-
cios que luego son bajas por fallecimiento, entre la fecha de la liquidacion y el 31/12/2023.
Por tal motivo se detallan en forma total Altas y Bajas del 2023, no siendo factible sumar las
mismas al total de beneficios del ejercicio anterior, para arribar a un nuevo total de cierre.

Altas del afio 2023, 957 beneficios Jubilatorios y 292 beneficios de Pension, arrojando un To-
tal de 1.249 Beneficios Nuevos. Las bajas producidas en el 2023 fueron de 394 beneficios ju-
bilatorios y 177 Pensiones, haciendo un Total de 571.
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' Se detalla la cantidad de Beneficios por Régimen:

POLICIA.....ovviiiiiiiiiiieeeee e 2.747
AMASDE CASA......coeiviiiiiieereaeinn, 101
EX-CONSTITUYENTES.........cocvvenneeenann. 2
DOCENTES.......covvieeeiiiiiiieeeeaeean, 5.823
BANCO CHUBUT S.A.....ocovvvvneeenennnn. 471
RESTO....ccceiiinieeeiiiiieeeeeeeiieeeeseaee 11.211
TOTAL........... teeeeeeeeurtsseesereansennnann 20.355

Los haberes minimos previsionales se modificaron mediante Decreto N°274/23 fijandose para
las Jubilaciones (Régimen General, Policial, Docente, Tarea Riesgosa, Régimen Aerondutico,
Régimen de Tarea Penosa, Determinante de Vejez Prematura, Retiro Voluntario Decreto Ley
Provincial N°2228; Régimen por Discapacidad; Régimen Especial Ex-Combatientes y Jubila-
ci6n por Edad Avanzada) y Pensiones los siguientes importes:

A partir del 01/03/2023
e Jubilaciones: $65.808
* Pensiones: $49.356
A partir del 01/06/2023
¢ Jubilaciones: $83.767
* Pensiones: $62.825
Y por Decreto N°1057/23 de fecha 30/08/2023 los siguientes montos:
A partir del 01/09/2023
¢ Jubilaciones: $104.000
* Pensiones: $78.000
A partir del 01/12/2023
e Jubilaciones: $124.240
* Pensiones: $93.180

DIRECCION DE OBRA SOCIAL:
Objetivos Macro de Gestién en la Obra Social:
® Gestion y mejora de calidad institucional.

Gestion y mejora de la afiliacion a la obra social.
¢ Mejora y modernizacion de los Procesos de la Obra Social.
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1. Gestién y trabajo en la mejora de la calidad institucional.

e (Calidad como eje de gestion para prestadores.

A partir del trabajo realizado en afios anteriores, se generaron nuevos acuerdos de
trabajo conjunto con la Subsecretaria de Calidad del Ministerio de Salud de Nacién a través de
su directora Dra. Teresita Ithurburu, por el cual se firmé convenio con ITAES, institucion
facilitadora y tutora en el proceso de acreditacion de calidad de entidades del sector privado
de salud de la provincia.

El proceso consto de diversas etapas en las cuales las instituciones guiadas por
ITAES recopilaron documentaci6n, crearon protocolos de trabajo interno, readecuaron sus
instalaciones y generaron capacitaciones internas a fin de poder completar los 59 puntos
exigidos por Nacion para ser entidades certificadas. Esta es la primera vez en el pais que un
financiador de salud invierte y dedica fondos para que sus prestadores alcancen un nivel de
calidad en las prestaciones médicas; esto no es ni mas ni menos que derramar en la atencion
de sus afiliados los beneficios de tener guias de buenas practicas y seguridad médica basadas
en el paciente, mejora en los registros de eventos adversos, etc.

Ei el mies de noviembie del 2023 s completd el proceso y él Ministerio de Salud de
Nacién remitié los resultados del andlisis de documentacién recibida de instituciones
sanatoriales con el fin de certificar el “compromiso con la calidad institucional”. Queda
pendiente la entrega de los certificados a los participantes.

2. Gestion del Padrén afiliatorio de la Obra Social.

Desde el afio 2019 que, en reiterados informes, el Tribunal de Cuentas venia
informando que el padrén de afiliados indirectos, cényuges voluntarios no se cumplia con las
modificaciones de la Ley de Obra Social realizada en el afio 2015, por la que solo pueden ser
afiliados los cényuges que no posean otra afiliacién propia. Desde el Departamento de
Afiliaciones se trabaj6 en conjunto con las Direcciones de Informética y Finanzas, en el cruce
de los respectivos padrones y obtencién de informacién de afiliados contemplados en la
mencionada situacién. En el mes de diciembre se inicia la baja de todos aquellos afiliados con
doble obra social que fueran incorporados a Seros después del 2015, y se solicita al Tribunal
de Cuentas que se expida en la aplicacion de la retroactividad de la medida para aquellos
conyugues con afiliacién previa a la modificacién de la Ley. El mencionado Dictamen llegé
durante los primeros meses del 2024 informando la correspondencia de la aplicacién de la
legislacion en la totalidad de los afiliados en dicha situacion.

3. Mejora y modernizacién de los proceses de la Obra Social.
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e Mejora de los procesos de control de la Obra Secial.

Se trabajé en la reformulacién de los procesos de Auditoria, desde la Jefatura de
Auditoria Médica. Se Incorporaron auditores médicos a fin de cubrir las necesidades en el
area de Comodoro Rivadavia y del equipo de Discapacidad de Nivel Central.
Se continua con Auditoria Especializada de Traumatologia, lo que implica el reordenamiento |
del uso y adecuacién de materiales protésicos, analizando cada caso con requerimiento
quirdirgico, 1o que representé una optimizacién de los recursos del area y la baja de
prestadores que no se adectan al funcionamiento de la Obra Social.
Este afio se sumé un nueve desafio en la incorporacién de una nueva auditoria especializada
basada en el gasto prestacional de la especialidad Oftalmologia.
En este mismo aspecto se desarrollaron en conjunto con la Direccién de Informdtica dos
nuevos sistemas:
- Elsistema de Débitos para Odontologia: que acelera los procesos y los moderniza.
- Fl sistema de Gestién de Amparos Legales con el fin de agilizar el tratamiento de
las medidas judiciales y gestién individualizada de los mismos.

e Aplicacion de nuevas herramientas - Receta Electrénica. Desarrollo de App para
Afiliados. Credencial Digital.

Desde la Obra Social se impuls6 el desarrollo y funcionamiento de la Receta Electronica, la
cual moderniza el proceso prescriptivo y disminuye errores, facilitando de esta manera el
acceso a los medicamentos. El desarrollo de la mencionada herramienta cumple con todos los
requisitos Ministerio de Salud de Nacién. Adicionalmente, se desarroll6 una app de receta
electronica para dispositivos méviles en todas sus versiones.

Se desarrollé con herramientas de ultima tecnologia una app para afiliados, que
incluye credencial digital de la Obra Social, incluyendo altos estdndares de calidad y
seguridad. Actualmente se comienza con el periodo de pruebas, para luego avanzar en su
implementacién masiva.

Se contintia trabajando ademés en actualizacién e integracion de sistemas internos e
informatizacién de procesos

o Incorporacién de una mirada estadistica y epidemiolégica a las decisiones
politicas sanitarias:

Se comenzé a estudiar las bases de datos de nuestros sistemas de registros para poder
identificar de qué nos enfermamos en nuestra provincia, dénde y con quién nos atendemos
ante un diagndstico, para luego poder crear un mapa de situacion de patologias y
enfermedades cromicas no transmisibles, y poder asi identificar la cantidad de afiliados
afectados, el costo del tratamiento de manera promedio y la cantidad de profesionales que se
encuentran en nuestra cartilla que atienden esas patologias.
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¢ Creamos la sala de situacién de la Obra Social SEROS:

Se crearon las bases para el seguimiento anual de la situacién sanitaria, prestacional y
econémica de la obra social. Incorporando ademds, una mirada econdmica a la médica y
epidemioldgica de los datos.

* Creacién de nuevos programas de Deteccién Precoz de Canceres de mayor
incidencia en nuestra Provincia:

Creacién del Programa de Prevencién de Céncer Colorrectal, permitiendo el acceso a las
prestaciones diagnosticas a todos los afiliados comprendidos en el programa. La mencionada
normativa surge como necesidad de prevencion del segundo cancer con mayor incidencia
deniro de nuestra provincia, reflejado en estadisticas provinciales y nacionales

Sé élabor6 el Proyecto de Résoliicidn de la cobertura iitegral de Anticonceptivos,
adecuando de esta manera la situacién actual a Ia Ley Nacional.

Se confeccioné el Programa de Deteccién Precoz del cancer de mama, adecuado a
politicas sanitarias mundiales y nacionales con consenso de sociedades cientificas.

¢ Actualizacion de los Organigramas de la Estructura de la Obra Social:

Se realizaron actualizaciones y mejora en la estructura de los Organigramas de los diferentes
Departamentos de la Obra Social quedando Ginicamente pendiente de evaluar el de la auditoria
médica, servicio social y Farmacia.

DIRECCION DE GESTION DE RECURSO DE OBRA SOCIAL

Objetivos Macro:

* Gestion de Adquisicion de medicamentos de Alto Costo.

* Mejora y modernizacién de los Procesos de Prétesis y Ortesis

* Auditorias, control de procedimientos y correccién por parte de Auditoria
Posterior.

Resefia descriptiva
1. Gestién de Adquisicién de medicamentos de Alto Costo.

Se cotizan en forma particular ¥ por grupos de cotizacién 40 monodrogas, con invitacién a

cotizar a 12 proveedores de todo el pais.

Esa gestion implica anualmente un ahorro de: $ 45.167.122 y mensual de: $3.763.926
6
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teniendo en cuenta cantidades reales consumidas y proyectadas en el afio. Esto teniendo en
cuenta las nuevas renovaciones de convenios.

2. Mejora y modernizacién de los Procesos de Prétesis y Ortesis

Se trabaja actualmente en mejorar el sistema de control de stock de distintos materiales
comprados y prestados a los afiliados. Asimismo, se busca mejorar mecanismos de compra y
reparacion de los materiales de reutilizacion, asi como el reparto y entrega en los domicilios
de los afiliados.

Inventarios periddicos: verificacién del Stock.
Politicas claras para préstamo y devolucién de materiales: evitara confusiones y pérdidas.

Nuestro objetivo es optimizar la gestién de recursos, brindar un mejor servicio y facilitar el
acceso a los materiales que se necesitan.

3. Auditorias, control de procedimientos Yy correccién por parte de Auditoria Posterior.

Desde esta drea se trabaja con distintos controles, a saber;

¢ Control de Internacién Domiciliaria: se proyecta actualizar la resolucién sobre la que
Se encuentra enmarcada las internaciones domiciliarias.

Relevar el total de afiliados en internacién domiciliaria y/o situacion similar.

* Control en distintas especialidades (Anestesia, Neumologia, Ginecologia,
Cardiologia): el objetivo es encontrar desvios, mejorar los procedimientos Y Procesos,
incluso realizar débitos que correspondan a los prestadores.

* Coordinacién de metodologias de trabajo con los auditores de las distintas
delegaciones, de esta manera reforzar los controles infernos.

* Auditorias de Procesos a diferentes circuitos de la Obra Social.
* Analisis de desvios de consumo de sensores de glucosa.
* Auditorias de terreno para relevar los afiliados que se encuentran con Oxigenoterapia.

* Se estd trabajando en la creacién de normas de Oftalmologia, para una correcta
implementaci6n y control posterior.

* Andlisis Estadistico del desvio de Histeroscopia.

* Andlisis Estadistico de Ecodoppler.

Estadisticas Basicas
s Afiliados:
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La cantidad total de afiliados al 31 de diciembre de 2023, se incrementd respecto al
2022, aunque se observa disminucién de afiliados voluntarios e indirectos.

- e Lo Afiliados Afiliados | _ .| . .
Obra Social Afiliados Directos |y 40 ocros Voluntarios: | 10l | Tomal
T MDA ; ' | , 2023 | 2022
2023 | 2022 | 2023 [ 2022 (20232022 77 | 77
Seros 75012 | 71.989 | 51.031 |51.699| 4.922 | 5.243 |130.965|128.931
Chubut
Seros Vil | 3.307 | 3.138 842 857 | 51 | 49 | 4200 | 4.044
Otras Obras |, ) 153 19 11 6 | 10 | 187 | 174
Sociales
Aﬁha-ldos en 1 1 0 - 0 0 { 1
fransito
Total 78.482 | 75281 | 51.892 | 52.567| 4979 | 5.302 |135.353|133.150

s Medicaitieiitos:

En 2023 hubo fuertes incrementos de precios de medicamentos, a pesar de lo cual por las
gestiones realizadas con los prestadores, fue posible mantener el nivel de cobertura.

Los valores que se pagan, son de venta al piiblico, valores que han sufrido aumentos por la
fuerte suba del délar, en el periodo analizado.

También se observa incremento en la cantidad de pacientes con necesidad de

Monto pagado por medicamentos:

medicamentos de alto costo, ambulatorio e internacion.

Préctica 2023 2022 Variacion§ | g
; : , , , : ’ (]
Alto Costo $13.546.374.623| $5.533.464.626 | $8.012.909.997 | 144,81 %
Ambulatorio $10.876.375.886| $4.240.705.113 | $6.635.670.773 | 156,48 %
Tnternacion $1.528.102.053 | $596.570.041 | $931.532.012 | 156,15 %
Total $25.950.854.585 | $10.370.741.802| $15.580.112.782 | 150,23 %
Cantidad de medicamentos:
N N ; : .. .. V - - g
Préctica 2023 2022 Variacién $ arf,f'"“
; (]
'Alto Costo 38.379 33516 4.863 14,51 %
Ambulatorio 1.304.939 1.189.365 115.574 9,72 %
Internacion 27.757 20.641 7.116 34,48 %
Total 1.373.098 1.245.544 127.553 10,24 %
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e Consultas Médicas:

En lo que se refiere a consultas médicas, las mismas sufrieron un aumento en las
cantidades en comparacién con igual periodo de 2022.

A su vez, se realizaron trabajos desde la Auditoria Médica Posterior y el Departamento de
Estadistica Médica, para detectar desvios tanto en consumos de afiliados como en facturacion
de prestadores.

El incremento en los montos pagados por consulta, va en consonancia con los incrementos
en prestaciones; otorgados durante el periodo que se analiza.

Aiio | - Q Consultas Q afiliados | Monto
2022 756.818 107.155 $934.609.783
2023 772.906 109.157 $2.313.834.234
Variacion 16.088 2.002 $1.379.224.451
% 2,13 % 1,87 % 147,57 %

* Practicas Médicas:

El consumo de précticas médicas, sufrié un incremento en el periodo analizado.

La variacién en el monto pagado si bien resulta significativa, se debi6 principalmente al
incremento de valores de practicas realizadas.

Aiio Q practicas Q afiliados ‘Monto
2022 668.401 61.301 $5.910.164.587
2023 681.107 65.153 $16.168.487.707
Variacién 12.706 3.852 $10.258.323.120
% 1,90 % 6,28 % 173,57 %

¢ Précticas Paramédicas:

Las practicas paramédicas abarcan a los psicélogos, kinesi6logos, parteras, enfermeros,
musicoterapeutas, terapista ocupacional, nutricionistas y fonoaudi6logos.

La cantidad de afiliados en comparacién al periodo 2022 aument6, asi como la cantidad de
practicas.

La variacién en el monto pagado si bien resulta significativo, se debe al incremento de los
valores de las practicas en el 2023.

~ Aiio Q practicas Q Afiliados Monto
2022 480.512 28.126 $646.137.470
2023 507.141 28.326 $1.621.071.911
Variacién 26.629 200 $974.934.441
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% 5,54 % 0,71 % 150,89 %

¢ Practicas Odontolégicas:

El consumo de las practicas odontologicas, sufrié una disminucién en el periodo
analizado, en cuanto a cantidad de afiliados atendidos y practicas realizadas.

El incremento en los montos pagados, se debe principalmente, a la recomposicion de
valores que se realizo en el periedo 2023.

Aiio | Qpracticas - Q Afiliados ~ Monto
2022 186.335 42.425 $256.499.617
2023 162.167 40.692 $725.347.783
Variacién -24.168 -1.733 $468.848.166
% -12,97 % -4,08 % 182,79 %

¢ Protesis y Ortesis:
El consumo en prétesis y ortesis, sufri6 un incremento tanto en cantidad de afiliados como
en el gasto; en mayor proporcion por este tiltimeo; debido a la inflacién anual del 2023.

2032 3049 | $1.234.321.104,07

2023 4275 $6.218.731.632,32

VARIACION 326 $4.984.410.528,25
% 8,26 % 403,82 %

DIRECCION DE SECRETARIA GENERAL:
Depto. de Desarrollo de RRHH Y Personal:

El Departamento de Desarrollo de RRHH y Personal es el responsable de coordinar y ejecutar
acciones para asegurar el cumplimiento integral del Estatuto Escalafén Reglamentario
vigente. Ademads, gestionar la eficacia operativa del Departamento de Recursos Humanos y
contribuir al desarrollo integral y bienestar del personal de la institucion, asi como promover
una cultura organizacional basada en el compromiso, la integridad y el respeto, contribuyendo
al logro de los objetivos institucionales.

Adecuacion de Estructuras organizacionales

Se adecuaron las estructuras organizacionales de acuerdo con las necesidades actuales de la
Institucién. A continuaci6n, se detallan las resoluciones y adecuaciones realizadas a lo largo
del afio 2023:
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Resoluciones Finalizadas
s Res. N° 753/2023 — Departamento Afiliaciones y Convenios
. Res. N° 781/2023 y N° 1525/2023~ Departamento Atencién al Afiliado
. Res. N° 804/2023 — Direccién Prevision

. Res. N° 1526/2023 — Departamento Politicas Sanitarias
. Res. N° 1527/2023 — Departamento Gestién y Servicios en Linea
. Res. N° 1528/2023 — Departamento Prestaciones

o Res. N°1529/2023 - Direccién Finanzas

o Res. N°1423/2023 — Delegacién Esquel

. Res. N° 1424/2023 — Agencia Comarca Andina

. Res. N° 1425/2023 — Delegacién Puerto Madryn
Concursos de Ascensos
Mediante exdmenes de oposici6n, antecedentes y evaluacién de perfiles, se finalizo con el
Concurso de Ascensos Afio 2018 que habia quedado pendiente debido a la pandemia, y se
llevé a cabo el Concurso Jerdrquico 2023 para cobertura de cuatro (4) cargos jerdrquicos
materializandose con la cobertura de los mismos. Entre ambos se designaron por medio de
este procedimiento doce (12) cargos jerarquicos.
En tal sentido, es importante mencionar la articulacién con la Facultad de Ciencias
Econdmicas de la Universidad Nacional de la Patagonia San Juan Bosco; la evaluacién
integral de los postulantes; el compromiso de las diferentes direcciones y la garantia de
transparencia en los procesos.
Gestion del Personal
En el &mbito de los ingresos de personal, se ha implementado procedimientos sélidos y
transparentes para garantizar la eleccién de candidatos idéneos. Esto incluye:

1. Ingresos

Se llevaron a cabo concursos mediante examen de oposicién y entrevistas para el ingreso de
personal administrativo calificado para Casa Central.

Para la seleccién de profesionales, los ingresos se basaron en el andlisis exhaustivo de CV y
entrevistas realizadas por una mesa multisectorial. Esta mesa, compuesta por el area
solicitante, recursos humanos y profesionales afines, evalué a los candidatos utilizando una
grilla de variables predefinidas para garantizar una seleccién justa y objetiva.

Para la obtencion de curriculums de profesionales, se habilité un proceso de inscripcién a
través de correo electrénico. Ademds, se extendieron los llamados a los Colegios de
Profesionales de Farmacéuticos y de Ciencias Econémicas.

2. Eliminacion de Precarizacion Laboral

En cumplimiento de las Leyes I N°341, N°354 y XVIil N°32, y en consonancia con la
resolucion del Directorio, a partir del 1° de enero de 2023, no se celebraron nuevos contratos
para tareas administrativas, de servicios y profesionales realizadas de forma habitual con
cumplimiento de horarios y dependencia. Esta decision politica marca el fin de todas las
formas de precarizacién laboral en el ISSYS.
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Se implement6 un proceso de transicién para permitir la incorporacién de personal vinculado
previamente mediante contratos de Locacién de Obra o de Servicios a una planta temporaria o
transitoria.

3. Contratacién de Efectores de Salud
Para atender las necesidades sanitarias de nueéstros afiliados en las localidades de Sarmierito,
Rada Tilly y Comodoro Rivadavia, se brindé apoyo en el proceso de contratacidn, liquidacion,
actualizacion y pago de los efectores de salud.
Estos esfuerzos conjuntos han resultado en un proceso de seleccién y contratacién mas
eficiente y equitativo, que promueve la estabilidad laboral y la calidad en la prestacién de

servicios a nuestros afiliados. Esta politica refleja el compromiso continuo de fortalecer y
mejorar la fuerza laboral del ISSYS.

Plantas de Personal

| En resuimien, diirante el afio 2023, se prodifjeron camibios significativos en la composicién de
las diferentes plantas de personal. Estos movimientos han estado en linea con la politica
institucional de eliminar la precarizacién laboral y promover una mayor estabilidad laboral
para los empleados. Cada cambio ha sido gestionado de manera eficiente y con el objetivo de
mejorar la calidad de los servicios que se brindan a los afiliados, manteniendo al mismo
tiempo una administracién responsable de los recursos humanos. A continuacién, se elabora
un cuadro con la totalidad de los agentes que conforman las Plantas de la Institucidn,
partiendo desde el inicio del Ejercicio 2023 modificado por las Altas y Bajas de cada partida
presupuestaria, arrojando para fines del afio 2023 el siguiente total por Planta:

2023
TIPODEPLANTA  INICIO ALTAS BAJAS FIN
SEROS  PREVISION SEROS PREVISION
AUTORIDADES 5 1 2 3 1
SUPERIORES
POLITICA 1 1
PERMANENTE 416 35 51 8 7 487
TEMPORARIA 1 S5 6
TRANSITORIA 19 41 68 36 50 42
ADSCRIPTOS 15 17 1 16 6 11
TOTALES 457 99 120 62 66 548
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Bajas:
El total de las bajas del personal en las distintas plantas suman la cantidad de ciento
veintiocho (128) movimientos conforme el siguiente detalle:
* ochenta y cuatro (84) corresponden a bajas de Planta Transitoria por pase a Planta
Permanente.
e uno (01) por renovacién de Autoridades.
* dos (02) por intervencion del Instituto.
* dos (02) por fallecimiento de los agentes.
* seis (06) por Cesantia.
* cinco (05) por renuncia a la actividad laboral.
* seis (06) por acogerse al beneficio jubilatorio.
Referido a los Adscriptos Externos, se identifican veintidés (22) bajas en total:
* dieciséis (16) bajas corresponden a las renovaciones del afio 2023.
¢ dos (02) por incorporacién a planta permanente.
* cuatro (04) por renuncia, finalizacién anticipada o no renovacién al finalizar el
periodo de la adscripcién. '

Altas;
En cuanto a las altas del personal, se han producido cambios significativos en conformidad
con las politicas institucionales mencionadas previamente. Hasta el 31 de diciembre de 2023,
se han registrado un total de doscientos diecinueve (219) movimientos, detallados a
continuacién:

* ciento nueve (109) altas en Planta Transitoria.

* ochentay tres (83) altas en Planta Permanente por pase desde Planta Transitoria.

* dos (02) altas por absorcién de Adscriptos Externos de otro organismo.

* un (01) alta en Planta Permanente.

e cinco (05) altas en Planta Temporaria.

¢ un (01) alta de Autoridad Superior.
Referido a los Adscriptos se muestran dieciocho (18) altas correspondiendo a:

* quince (15) a las renovaciones del afio 2023.

¢ tres (03) por nuevas adscripciones.
Asi mismo, se detalla la situacién de los contratados con un total de veintiocho (28) Bajas
hasta la fecha del presente anlisis, de las cuales doce (12) corresponden a incorporacién a
Planta Transitoria, dos (02) por incorporacién a Planta Temporaria, tres (03) por Renuncia y
las restantes trece (13) por no renovar entre las partes la relacion contractual. Con relacién a
las Alias de Contratos, se registran diecisiete (17) Altas de contratados. Se informa respecto a
los contratados temporarios, que cumplido el plazo de la relacién contractual no se han
renovado debido a que cumplen funciones por temporada.

2023
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INICIO | ALTAS BAJAS FIN

SEROS | PREVISION SEROS | PREVISION

CONTRATO 63 8 9 16 12 52

Coiiciirso Iiitériio dé ASCéiiso:

Es importante mencionar, que durante el afio 2023 se designaron cargos jerarquicos como
consecuencia de Concursos Internos de Antecedentes y Oposicién, metodologia institucional
implementada para garantizar la carrera administrativa. Mediante la Resolucién N°754/2023
se han designados ocho (8) cargos jerarquicos, proceso iniciado en el afio 2018. Por otra parte,
durante el mismo afio se realiz6 un nuevo llamado de Concurso, finalizando en el mismo
ejercicio adjudicando cuatro (4) cargos jerarquicos medianite Resolucién N°1190/2023.

En Materia Salarial:

El contexto econémico ha modificado sustancialmente las pautas de negociacién salarial;
mientras durante algunos afios se realizaba una o dos actualizaciones anuales; en la actualidad
y con los indices de inflacién crecientes, las pautas de incrementos salariales han variado y ha
modificado el bésico en el afio 2023 en diversas oportunidades.

Se cumpli6é con los descuentos de cuota ingreso establecido en la Ley XVIII N°32 en el
Capitulo de los Recursos Financiero art.10° como mecanismo automético de aquellos agentes
(uié ingresan a la Plarita del ITnstitiico.

Se implementaron sisteméticamente los mecanismos para aplicar el adicional “Permanencia
en el cargo” de la Planta Hotelera segiin Resolucién N°815/19 a partir de junio’22.

Se adecu6 el adicional “Funcién técnica” de manera que accedieran funciones que requieren
titulo habilitante y que a la fecha no lo percibian por falta de actualizacién del Estatuto
Escalaféon vigente (que data de 1986).

Sistemas Infermaticos:

Respecto de los Sistemas de informacién necesarios para los diferentes procedimientos se
avanz6 notablemente en los mismos disponiendo de procesos para solicitud y control de
licencias, permisos, normas institucionales asociadas con numerosos controles que hacen no
s6lo al cumplimiento, sino que estdn vinculadas con la determinacién de haberes o
deducciones.

Débito Laboral:

La implementaci6n del procedimiento para la adhesién al Débito Laboral, en conformidad con

la Ley XVIII N° 112, ha sido un proceso meticuloso y transparente. A través de la realizacién

del instructivo, el asesoramiento integral, la articulacién con la Direccién de Prevision, la

emision de proyectos de resolucién y la modificacién de los sistemas para la correcta
14
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liquidacién de haberes, se ha logrado facilitar a los agentes interesados en el Régimen de
Abstencién del Débito Laboral la oportunidad de acceder a este beneficio de manera efectiva
y sin inconvenientes. Este procedimiento refleja el compromiso de la Direccién con la mejora
de las condiciones laborales de sus agentes y la simplificaci6n de los trémites administrativos
asociados.

Finalizado el plazo para la presentacién de la solitud de adhesién al débito laboral, un total de
diecinueve (19) agentes han realizado dicha presentacion, de los cuales dieciséis (16) se han
podido incorporar al mencionado régimen.

Departamento Coordinacién de Complejos Turisticos:

El Departamento de Coordinacién de Complejos Turisticos tiene como objeto garantizar la
funcionalidad de los sectores que engloban la actividad turistica en forma sustentable como
instrumento integral del bienestar de las personas cuyo tnico fin es propiciar las condiciones
que favorezcan el descanso y la recreacién de los afiliados. De la misma manera, facilitarle al
afiliado derivado todos los recursos disponibles con el fin de brindarle un mejor bienestar
durante su traslado a los centros de salud. A continuacion, se detallan las actividades y
funciones realizadas por el departamento para el periodo 2023:

 Traslado y alojamiento para derivados:

Trabajo en conjunto con Auditoria Médica en lo referente a la utilizacién de transporte aéreo,
terrestre y hoteleria para afiliados derivados. Esta operatoria permite realizar un seguimiento
completo de la derivacién desde el momento que es solicitada hasta su finalizacién.

Detalle general de traslados vinculado al motivo de la derivacién:

Periodo: 01/01/2023-31/12/2023

Importe total: $ 207.397.013,76.-

Total de pasajes utilizados: 5.151

Motivos de la derivacién Importe Cantidad de tramos
Capacitacion $ 568.409,98 18
Comisién de Servicios $5.307.262,95 170 -
Derivacion Afiliado Comun sin cargo $ 13.900.407,07 373
Derivaci6n por Discapacidad $90.068.252,63 2171
Derivacion pago por préstamo $ 43.606.093,17 1.204
Junta Médica $110.617,10 6
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Oncolégico $9.100.667,95 249
Pasajes a terceros/contratos $1.236.865,16 21

Trasplantados $ 43.498.437,75 939

Delegacién solicitante Importe Cantidad de tramos

Delegacién CABA $ 100.635.453,39 2053
Casa Central $ 25.868.634,70 692
Delegacién Comodoro Rivadavia $ 27.001.844,68 ‘675
Delegacién Trelew $ 21.402.504,30 601
Delegacion Puerto Madryn $9.378.925,81 246
Delegacion Esquel $ 16.989.577,41 568
Agencia Lago Puelo $5.107.869,90 291
Boca Expendio Trevelin $1.012.203,58 25

Detalle del traslado por empresa:
Aerolineas Argentinas.
Periodo: 01/01/2023-31/12/2023

Importe total: $196.412.981,76.-
Total de pasajes utilizados: 4.102.-

OPTAR S.A: Operador Mayorista de Servicios Turisticos, empresa que opera vuelos de

Se utilizan los aeropuertos ubicados en las localidades de Trelew, Puerto Madryn, Comodoro
Rivadavia, Esquel y Bariloche; en CABA y Provincia de Buenos Aires, Aeroparque y Ezeiza.

Motives de la derivacién Importe Cantidad de trames
Capacitacién $ 508.489,98 8
Comision de Servicios $ 4.785.583,95 106
Derivacion Afiliado Comiin sin cargo $12.784.637,07 260
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Derivacién por Discapacidad $85.114.993,63 1.770
Derivacién pago por préstamo $41.163.904,17 933
Junta Médica $ 53.767,10 1
Onicolégico $8.115.412,95 153
Pasajes a terceros/contratos $1.225.315,16 20
Trasplantados $ 42.660.877,75 851

Transporte Don Otto S.A.

siguientes lineas de dmnibus:

Valle.

Periodo: 01/01/2023-31/12/2023
Importe total: $10.984.032,00.-
Total de pasajes utilizados: 1.049.-

El convenio vigente entre el Instituto y el Grupo Don Otto S.A..; permite realiza emisiones de
pasajes para derivaciones médicas a través del sistema de la empresa. Se opera con las

Transportes Don Otto S.A., Transportadora Patagénica, Via Bariloche S.A., Via Tac QB y El

Motivos de la derivacion Importe Cantidad de tramos
Capacitacién $ 59.920,00 10
Comisién de Servicios $521.679,00 64
Derivacion Afiliado Comin sin cargo $1.115.770,00 113
Derivacién por Discapacidad $ 4.953.259,00 401
Derivacion pago por préstamo $2.442.189,00 271
Junta Médica $ 56.850,00 5
Oncoldgico $ 985.255,00 96
Pasajes a terceros/contratos $11.550,00 1
Trasplantados $ 837.560,00 88
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Hoteleria para derivados y turismo:

Detalle general. Alojamiento para derivaciones y fines turisticos.

Durante este periodo se ha destinado parte de la capacidad hotelera del Instituto a alojar
afiliados derivados, definiendo los hoteles de la siguiente manera: exclusivos para derivados,
mixtos en los se designan cupos de plazas para derivados y turismo y los que se destinan
Unicamente para fines turisticos. -

Periodo: 01/01/2023-31/12/2023.-

Total de Ingresos: $92.001.274,28.-

Hoteles y Complejos Ingresos
Chubut Hotel CABA $ 6.099.600,00
Chubut Hotel Comodoro Rivadavia $ 774.000,00
Chubut Hotel Esquel $13.310.370
Complejo Playa Uni6n $ 16.756.424,28
Complejo El Edén $ 33.558.510,00
Complejo Pucén Pai $ 21.502.370,00

Grupos de Agencias de viajes y escuelas.

Con respecto a los grupos convencionales, la mayoria estan constituidos por agencias de
viajes, escuelas provinciales y nacionales. L.a mayor concentracion de estadias se da desde
septiembre hasta la primera quincena de diciembre, y el promedio de alojamiento es de 5 dias.
Durante el afio 2023 las reservas de grupos se constituyeron de la siguiente manera:

Hotel - Complejo Total
El Edén 13
Pucédn Pai 15
Camping Playa Union 17
Total 45

Geéneralidades del secior:
Agencia de Viajes
18
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Con fecha 14/10/2016 segiin disposicién DI-2016-287-E-APN-SSCT#MTU del Ministerio de
Turismo de Naci6n, se registra al Instituto de Seguridad Social y Seguros de la Provincia del
Chubut (ISSyS Chubut) como agencia de viajes E.S.F.L con el legajo N°16.681.

Principales objetivos de la funcionalidad de la agencia:

Organizar todo tipo de paquetes turisticos que permita reactivar la infraestructura hotelera
propia durante la temporada baja. (salud y turismo)

Aumentar la oferta de servicios para los afiliados organizando paquetes turisticos hacia otros
destinos del pais.

Contratar todos los medios de transporte, hoteleria, guias, con el marco legal correspondiente.
La implementacion de una agencia de viajes permite realizar las siguientes actividades:

La intermediacion en la reserva o locacién de servicios en cualquier medio de transporte en el
pais o en el extranjero.

La intermediacion en la contratacion de servicios hoteleros en el pais o en el extranjero.

La organizacion de viajes de caracter colectivo, excursiones, cruceros o similares, con o sin
inclusién de todos los servicios propios de los denominados viajes "a forfait", en el pais o en
el extranjero.

Convenios hoteleros ‘
El Instituto mantiene vigente el convenio con la cadena Intersur hoteles de la Federacién de
Luz y Fuerza; en los siguientes destinos:

CABA, Mar del Plata, Santa Fe, Rio Hondo, Villa La Merced, La Cumbre, Bariloche.
Actualizacion de la web

Este Departamento continda trabajado en la actualizacién del sitio web del ISSyS, con el
objetivo de promocionar los servicios hoteleros.

Division Mesa de Admisién, Entrada-Salida y Archive:

Esta divisién es responsable de asegurar la eficiente administracién y gestion de la
documentacion, eomunicacion y correspondencia en la Institucién, facilitando la fluidez de la
informacién y el correcto funcionamiento de las Delegaciones y Casa Central. La Division se
compone de 4 sectores:

Archivo

El total de unidades de conservacién que se encuentran en el archivo es de 81.579 cajas
provenientes de los siguientes sectores:

. Direccién de Seros 51.646 cajas

. Direccion de Finanzas 22.329 cajas

. Direccion de Secretaria General: 5.668 cajas

. Direccién de Prevision: 1.196 cajas

. Directorio de Presidencia, Gerencia: 242 cajas

Se desarchivaron 733 cajas.
Se desinstalaron y apartaron 3.665 cajas correspondientes al departamento de prestaciones de
los afios 2016, 2017, 2018 y 2019, las cuales fueron ubicadas en el depdsito de Playa Union a
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fin de generar espacio en las estanterias del edificio principal de Archivo, durante el afio 2023.
Se instalaron en el edificio principal 3.377 cajas provenientes de Casa Central de los
departamentos de Prestaciones, Afiliaciones, Farmacia y Previsién.

Se eliminaron 1693 unidades de conservaci6n.

Se eleva propuesta de reduccién de plazos para la guarda de la documentacién, mediante
Expediente N.° 6227/2023, documentacién perteneciente al Departamento de Prestaciones y
Farmacia ya que con el paso del tiempo se observa el aumento de volumen de documentacion
lo que constituye una acumulacién en los archivos del Instituto.

Se propuso la reduccién de plazos de guarda documental sobre los documentos que registran
mayor volumen y menor frecuencia de consulta a cada jefe de departamento para su
evaluacién y autorizacién.

Se procede a confeccionar proyecto de Digitalizacién de documentos para su futura
implementacién, realizando las pruebas pertinentes, prueba de equipos y andlisis de
almacenamiento de datos para la adaptacién del software a las necesidades del ISSyS.

Se presenté mediante nota, requerimientos para el cumplimiento de las normas de seguridad e
higiene (ISO 45001:18, Ley 19587 Decreto 351/79 Reglamentacién de la ley de higiene y
seguridad en el trabajo).

Mesa de Entradas y Salidas

En el transcurso del afio 2023 se crearon y circularon 73.028 Tramites nuevos creados por la
Mesa de Entrada, Delegaciones y Agencias.

En el periodo 2023 se crearon 7.097 Expedientes nuevos.

Division Intendencia:

Este sector es el responsable de administrar el uso y mantenimiento los rodados, bienes
muebles e inmuebles de las dependencias de la Institucién. Mantener operativos y coordinar
los servicios de cafeteria de Casa Central.

En el periodo 2023 se adquiri6 una unidad Nissan Frontier 4x4 AT; la cual se asigné a la flota
de automotores del Instituto.

Seccién Despache:

La Seccién Despacho tiene como tarea principal llevar a cabo el Registro Oficial de
Resoluciones, Disposiciones, Memorandum y Circulares, as{ como también gestionar los
registros de Convenios/Contratos y Permisos Gremiales.
Los responsables de esta seccién son los encargados de garantizar la notificacién, el resguardo
y la confidencialidad de todos los actos resolutivos o dispositivos emitidos por las autoridades
y direcciones del Instituto.
A continuacién, se detalla el total de registros para cada una de los actos administrativos
trabajados durante el afio 2023:

e Resoluciones de Directorio hasta el N°1845/2023

e Disposiciones de Gerencia hasta el N°77/2023

20




instituto de . ..
Sequridad Sotial y Gobiemo de la Provincia def Chubut

Seguros del Chubut “Ai#io de conmemoracion del 30° Aniversario de la Reforma de la Constitucidn del Chubut”

S

1SS

B. Rivadavia 430 - Rawson | 280 4482453 | Linea de atencidn gratuita: 0800 999 2500 | www.issys.gov.ar

e Memos hasta el N°144/2023

e Disposiciones de Prevision hasta el N°12/2023

® Resoluciones de Presidencia hasta el N°67/2023

e Disposiciones de Presidencia hasta el N°57/2023

e Disposiciones de Secretaria General N°02/2023

e Disposiciones de Finanzas N°407/2023

e (Circulares hasta el N°12/2023

e Permisos Gremiales hasta el N°269/2023

e Disposiciones de Obra Social — Discapacidad hasta el N°1076/2023

e Contratos/Convenios hasta el N°156/2023
El detalle antes mencionado se encuentra en el drea de Despacho digitalizado en PDF, y se
preservan todos los originales de la documentacion.
Registro de actos resolutives encuadernados 2023
Se gestiond la encuadernacion de documentos originales durante el mes de mayo. Un total de
35 libros fueron encuadernados, abarcando aproximadamente 7500 hojas en su conjunto.
Poniendo asi al dia el afio 2022, y otros pendientes.

Seccién Seguros:

Esta Seccién se encarga de Gestionar y brindar asesoramiento sobre seguros de vida, incendio,
viviendas, edificios, denuncias de siniestro y demdas trdmites de seguros, contribuyendo al
bienestar y la seguridad de los Afiliados y Beneficiarios del Instituto.

A continuacion, se detallan los tareas y gestiones realizadas en el afio 2023:

¢ Analisis/Elaboracion de las propuestas del Pliego de Bases y Condiciones:
Conjuntamente el “M.E.y C.P.” y “Patagonia Broker”, se llevo a cabo el andlisis y
elaboracién de las propuestas del Pliego de Bases y Condiciones para la Contratacion
de los Seguros de Vida de todos los Agentes Activos y Pasivos de la Provincia del
Chubut, conforme al Expediente N.° 1873/23 EC, planificada para el aiio 2023.

e Continuidad de los Seguros de Vida: Actualmente, la continuidad de los Seguros de
Vida se encuentra prorrogada por un aito a partir del 01 de febrero de 2024, en espera
de la realizacion de la Licitacién que determinara la contratacién definitiva de los
mismos.

e Actualizacién de Importes y Capitales: Se procedi6 a la actualizacién de todos los
importes y Capitales por Fallecimiento de los Seguros de Vida del Sector Pasivo y
Agentes Activos de la Provincia del Chubut, en el marco de la Contratacion
Expte.1533/22, bajo la gestién conjunta de “M.E.yC.P.” y “Patagonia Broker”, segin
lo dispuesto por el Decreto N°328-P.E. (14/04/23).

e Gestién de Siniestros: Se gestionaron més de 372 Tramites por Fallecimiento en el
Sector de Siniestros Vida Sector Pasivo, y 16 Tramites en el Sector de Siniestros Vida
“SEROS VITAL”, lo que refleja un bajo indice de siniestralidad. Ademas, se
tramitaron y verificaron mas de 300 Expedientes para Altas Seguro Facultativo
Adicional, Sistema Intranet Seguros.
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e Proceso de Informatizacién: Se continué con el Proceso de Informatizacién del
Sector-Sistema Intranet Seguros, en colaboracién con Direccién de Sistemas de
Informacién, con el objetivo de digitalizar Tramites por Fallecimiento, Carga y
Digitalizacién de Planillas de Designacién de Beneficiarios, Informe/Solicitud de
Altas/Bajas/Reintegros/Retroactivos, agilizando asi los procesos internos y
optimizando los tiempos de tramitacién ante las Aseguradoras.

¢ Renovaciéon/Actualizacién de Pélizas: Se llev6 a cabo la Renovacién/Actualizacion
de todas las Pdlizas correspondientes a los Seguros Patrimoniales del “ISSyS”,
abarcando Flota Automotor, Seguro Técnico/Equipos Informaticos, Grupos
Electrégenos; Edificios/Oficinas, Hoteles y Complejos Turisticos.

s Actualizacion de Formularios/Designacion de Beneficiarios: Se procedié a la
Actualizacién de Formularios/Designacién de Beneficiarios “HSBC” (Poder Judicial),
con una némina actual de 629 asegurados. Se notificé a todas las personas con
formularios faltantes (428), enviando listados a Delegaciones segtn la jurisdiccion del
domicilio de cada persona, resultando en la actualizacién de 300 personas hasta el
momento, quedando 158 por actualizar.

e Gestién de Seguros de A.R.T.: Desde el afio pasado, se incorpord a las misiones y
funciones del Sector el manejo de los Seguros de Accidentes de Trabajo y/o
Enfermedades Profesionales de los Agentes Activos del “ISSyS”; incluyendo
Denuncias de Accidentes, Seguimiento de Trimites y “Recupero de Jornales”.

Cabe destacar la reunién llevada a cabo el dia 1° de Septiembre del afio 2023 con
representantes del Area de Seguros y Cémputos del “M.E.yC.P.”, en la cual se establecieron
lineamientos para el Recupero por parte del “ISSyS” de los importes abonados a los agentes
activos hasta el dfa del “Alta Médica Laboral”. Actualmente, todos los trdmites terminados
(12) se enviaron a la Direccién Provincial de Seguros para la confeccién de la planilla de
“1.jquidacién de Jornales”, conforme al Contrato 244-245.

Se establecieron los primeros lineamientos en el proceso a seguir por cada Sector (hasta tanto
se establezca el protocolo definitivo) para el Recupero por parte del “ISSyS” de los importes
abonados a los agentes activos (haberes mensuales), que se encuentran 0 estuvieron bajo la
cobertura de A.R.T. hasta el dia del “Alta Médica Laboral”.

DEPARTAMENTO TECNICO:

A través de una nota efectuada por el Interventor del ISSyS Cr. Rodrigo San Martin, se
solicit6 proyectar el correspondiente acto administrativo para dejar sin efecto los articulos 7°,
8°, 9°, y Anexo II de la Resolucién N.° 2630/2022, eliminando del organigrama la estructura
denominada “Departamento de Planificacién y Desarrollo”, proyectando dentro de la
Secretaria General un rea especifica exclusivamente para mantenimiento edilicio, sin que se
haya recibido detalle respecto a las actividades llevadas a cabo en el ejercicio 2023 por el
ahora ex Departamento Técnico.
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DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES:
La Direccién de Asesoria Legal no tiene asuntos que contengan autonomia en cuanto a los

regimenes de Obra Social y Previsional que administra el ISSyS- Sus misiones ¥ funciones se

relacionan con el asesoramiento a las Direcciones que si llevan asuntos de esa tematica.

Intervienen permanentemente con asesoramiento legal en materia de contrataciones, de obra

social, previsional, personal, ¥ todo otro asunto administrativo 0 litigioso que pudiera
encontrarse vinculado el organismo; COmO también en proyectos de ley que se propician 0

relacionan con este Instituto.
Durante el 2023, se COn¥ nué con el recupero de créditos hipotecarios a yalores actualizados,

que proyectaban un alto indice de morosidad y permitia calificarlos de dificil recuperacion:

Se esta diseflando un nUevo sistema de Amparos pard tener mayor control en cuanto a
reintegros que se abonan y contar con informacién estadistica.

En relacion a los amparos de salud, se intervino en mas de 60 amparos, ¥y pese a la
complejidad de los objetos de los mismos, en muchos casos 5€ han logrado acuerdos con 1os
afiliados en audiencias previas, o bien acuerdos propuestos desde Asesoria una VeZ
contestadas las demandas. ES(O ha posibilitado un mayor entendimiento entre 1a Institucion y
las necesidades de los afiliados, alentando a continuar por tal camino en el afio 2024,
proyectando una comunicacion més fluida. ’

En materia previsional se propici6; para que Chubut reciba trato jgualitario al resto de las
provincias que conservan sistemas previsionales, ol inicio de una serie de reclamos
conjuntamente con la Fiscalia de Estado de la Provincia en sede administrativa contra Estado
Nacional — (ANSES), con el objeto de obtener el pago de las sumas adeudadas por imperio de
1o establecido en la Ley 27.260 (art. 27) y 27.701 (art. 92, 93, 94y concordantes), Decreto
88/2023 y que corresponde a las cuotas devengadas y ain no abonadas por esa Administracion
en concepto tanto de anticipos financieros, como de deuda previsional por los periodos 2017-
2022 , que asciende a la suma de $ 26.864.577.462,67. El valor surge de considerar el ultimo
déficit ponderado y reconocido por ANSES -ejercicio 2018- por un valor $750.591.370,97
con mds la actualizacién que surja de aplicar “movilidad Sipa” acumulada entre el periodo que
va desde julio del afio 2018 (Gliimo ejercicio con déficit reconocido) hasta el mes de
diciembre del afio 2023.

En el 2023 en materia contenciosa administrativa- previsional la Asesoria Legal ha obtenido
r_esultados fayorables en todos los litigios en que fue parte.

En cuanto al inicio de sumarios administrativos instruidos por esta asesorfa en virtud de
incumplimientos de obligaciones, infracciones o imputaciones que recaen sobre agentes del

?S Sy'S, los mismos se han acrecentado considerablemente, concluyendo en variadas sanciones
incluidas cesantias. ’

Finalmente, y respecto al fallo judicial favorable en el cual se recuperaron los Lotes 1aldde

la Manzana 441 de Trelew; declarando la responsabilidad penal por la presunta comisién de

}m dehtf) fzn la transferencia del inmueble; se contintia en sede civil el reclamo por el
incumplimiento de las obligaciones asumidas en la venta.
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Instituto de Seguridad Social y Seguros

ESTADO DE RESULTADOS
PREVISION

Correspondiente al ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2023,
comparativo con el gjercicio anterior, expresado a moneda de cierre

INGRESOS Y EGRESOS

Notas/Anexos
Actual Anterior

Apories Personales A.28.-B.2.1.y Anexc Vliy Vil $80.384.496.974,84 $84.215.447.993,10
Apories Patronales A.2.8.-B.2.2y Anexo VIy Vil $98.944.643.570,72 $103.591.067.011,50
Prestaciones Jubilatorias y Pensiones B.2.4y Anexo Vy VIl ($213.893.623.017,36)  ($226.950.411.557,37)
Resultado Primario del Sistema Previsional ($34.564.482.471,80) ($39.143.896.552,77)
ingr r Défici
Policial Anexo Hi $15.297.433.114,02 $16.919.684.242,70
Docentes Transferidos Anexo il $2.813.5651.470,88 $3.126.291.441,47
Amas de Casa Anexo Il $236.522.284,53 $269.944.187,42
Ex- Constituyentes Anexo H} $73.790.928,68 $75.882.047,48
Ap. Patronal Art. 71 Anexo il $12.090.384,91 $11.114.175,64
Zona Desfavorable Anexc I $11.000.000,00 $34.254.840,81
Total: $18.444.388.183,02 $20.437.170.935,53
Ingresos por Déficit General del Sistema Art. 86 A2.11. $19.103.884.834,67 $0,00
Resultado General del Sistema Previsional $2.983.790.545,89 ($18.706.725.617,23)
Otres
Ingreso por Inversiones A.2.9. $2.829.233.509,38 $2.188.490.637,17
Otros Ingresos B.2.3.-A29. $6.303.402.109,89 $4.352.608.413,28
Gastos de funcionamienio B.2.6. ($8.136.072.640,23) ($7.414.406.327,01)
Otros Egresos B.2.5. ($477.829.974,48) ($848.027.720,38)
Resultado de Operaciones Principales $518.733.004,56 ($1.721.334.996,94)
Turismo
Ingresos por Turismo A.2.10. $170.597.004,48 $170.830.393,11
Gastos de Turismo A.2.10. ($87.612.478,43) ($187.636.743,83)
Resultado Turismo $82.984.526,05 ($16.806.350,72)
Recpam ($15.115.306.719,81) ($862.386.379,62)
Déficit/Superavit del Ejercicio ($11.529.798.643,31) ($21.207.253.344,51)

Las Notas y Anexos adjuntos forman parte integrante de estos Estados Contables.

A/C 'Je-fe Dpto. Contaduria
Inst. de Segquridad Social y Seguros
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INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO PREVISION (Método Directo)
correspondiente al ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2023 comparativo con el ejercicio anterior, en moneda homogénea

31/12/2023 31/12/2022

VARIACIONES DEL EFECTIVO:
{Efectivo al inicio del Ejercicio (Nota N.° 1) 3 5.325.755.026 50 2.806,158.516,25
Efectivo al inicio modificado S -
Efectivo al cierre del ejercicio (Nota N° 2) $ 6.209.897.875,82 5.325.755.026,50
AUMENTO NETO DEL EFECTIVO $ 884.142.849,32 {% 2.519.596.510,25
CAUSAS DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO:
Cohro por Recursos Aportes $ 106.449.550.554,92 54.071.741.975,08
Cobro por Déficit con Rentas Generales $ 26.748.588.225,83 11.827.533.164,65
Cobro Ingresos por Turismo $ 83.440.624,28 37.067.460,91
(Cobro Otros ingresos $ 3.456.381.815,29 261.716.386,09
Pago Jubilaciones y Pensiones ($118.887.887.129,43)] ($52.693.438.026,37)
Pago Gastos de Funcionamiento ($4.682.528.535,75) ($1.777.267.493,86)
Pagos Turismo ($755.568.890,75) ($45.365.232,78)
Pago Otros Egresos ($379.198.553,11) ($234.133.066,84)
FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO POR $ 12,032.778.111,28 {$ 11.447.855.166,89
LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS

fivi inversién:
Cobro Intereses inversiones (Nota N.° 3) $ 2.829.233.509,38 702.773.577,05
Compras Bienes de Uso: ($466.453.650,25) {$460.165.186,08)
FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO POR $2.362.779.859,13 $242.608.390,97
LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Recpam del Efectivo y Equivalentes {$13.511.415.121,10) {$9.170.867.047,61),
AUMENTO NETO DEL EFECTIVO $ 884,142.849,32 |$ 2.519.596.510,25

Cra. LORE A BUENQ
AIC Jefe Dplo. Contaduria
Inst. de Seguridad

Social y Seguros
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Instituto de Seguridad Social y Seguros

ESTADO DE RESULTADOS

SEROS

Correspondiente al ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2023,

comparativo con el ejercicio anterior, expresado a moneda de cierre

IINGRESOS Y EGRESOS

Notas/Anexos
Actual Anterior

Aportes Personales A.2.15. $33.058.017.554,05 $35.030.746.531,34
Aportes Patronales A.2.15. $42.565.425.528,48 $44.691.027.171,19
Fondo Discapacidad A2.13. $7.739.168.277,91 $8.125.641.303,86
Fondo p/trasplante Ley XVIII-51 A.2.14. $96.610.258,42 $206.500.483,76
Coseguro A.2.16. $3.869.203.583,74 $3.718.398.945,94
Recupero de Prestaciones A.2.17. $14.358.621,38 $2.255.543,00
Prestaciones Médico Asistenciales C.2.2.y Anexo X {$97.294.506.456,53) ($87.023.172.117,26)
Resultado Primario de Seros {$9.951.722 632,55) '$4.751.397.861,83
Otros

Ingreso por Inversiones A29yC.21 $491.472.856,73 $0,00
Otros Ingresos Cc2zi.-A.29 $234.994.220,00 $131.154.286,87
Gastos de funcionamiento Cc.2.4. ($6.741.898.895,98) ($5.744.782.687,48)
Otros Egresos c.2.3. ($810.624.663,70) ($1.391.485.042,60)
Resultado de Operaciones Principales {$6.826.056.482,95) {$7.005.113:443,21)
Recpam ($4.561.727.558,40)  ($11.222.815.463,98)
Déficit/Superavit del Ejercicio {$21.339.506.673,90) {$13.476.531.045,36)

Las Notas y Anexos adjuntos forman parte integrante de estos Estados Contables.

Cra. LORENA BUENO
A/C Jefe Dpto. Contaduria

Inst. de Seguridad Social y Seguros
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INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO SEROS (Método Directo)
correspondiente al ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2023 comparativo con el ejercicio anterior, en moneda homogénea

31/12/2023 31/12/2022

VARIACIONES DEL EFECTIVO:

Efectivo al inicio del Ejercicio (Nota N.° 4) $
Efectivo al inicio modificado $
Efectivo al cierre del gjercicio (Nota N° 5) $ 1.900.275.253,22 1.082.710.750,39
AUMENTO NETO DEL EFECTIVO $ 817.564.502,83 | $ 813.406.162,72
CAUSAS DE LAS VARIACIONES DEL EFECTIVO:

1.082.710.750,39 269.304.587,67

Actividades Operativas:

Cobro por Recursos Aportes $ 61.049.114.041,54 43.320.148.174,41
Cobro Otros Ingresos $ 2.581.692.165,93 $1.328.858.194,17
Pago Prestaciones Médico Asistenciales ($61.226.506.513,92)] ($20.076.207.754,41)
Pago Gastos de Funcionamiento ($3.867.158.294,69)  ($1.379.777.475,98)
Pago Otros Egresos ($495.483.134,88) ($340.143.802,63)
FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO POR ($1.958.341.736,01) $22.852.877.335,57

LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS

Actividades de Inversion:

Cobro Intereses Inversiones (Nota N.° 6) $ 491.472.856,73 $0,00
Compras Bienes de Uso (Nota N.° 7): $ - ($237.355,86)
FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO POR $ 491.472.856,73 ($237.355,86)
LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
Recpam det Efectivo y Equivalentes $ 2.284.433.382,11| ($22.039.233.816,98)
AUMENTO NETQ DEL EFECTIVO $ 817.564.502,831$ 813.406.162,72
o
7
AN
NihERMO FLORES
e LORHNA BUENO o go Finani®s
A/rc(; Jefe DftorContaduria Inatifuto ,img gog. y S48

Inst. de Seguridad Sociat y Seguros
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ANEXO I

CREDITO POR APORTES PREVISION AL 31/12/2023

ANO PROVINCIA MUNICIPIOS TOTAL

1988-97 0,00 0,00 0,00
19388 6,00 8,00 0,00
1999 0,00 0,00 0,00

2000 0,00 0,00 0,00
2001 0,00 0,00 8,00
2002 0,00 0,00 8,00
2003 9,00 8,00 8,00
2004 0,00 6,00 0,00
2005 0,00 0,00 0,00
2006 0,00 0,00 0,00
2007 0,00 8,00 0,00
2008 5,293,605, 50 0,00 5.293.605, 50
2009 17.360.763,11 0,00 17.306.763,11
2010 26.988.381, 22 0,00 26.988.381, 22
2011 41.190.100,42 0,00 41.190.100,42
2012 46.358.781, 68 0,00 46.358.781,868
2013 42.592.476, 31 0,00 42.592.476,31
2014 39.505.756, 07 0,060 39.505.756, 07
2015 22.448.707,72 6,00 22.448.707,72
2016 19.929.831,59 0,00 19.929.831,59
2017 20.547.202,57 6,00 20.547.202,57
2018 24.964.865, 26 6,00 24.964.865, 26
2019 33.195.455, 82 0,00 33.195.455,82
2026 51.445.433,86 0,00 51.445.433, 86
2021 16.185.314,03 0,00 16.185.314,03
2022 12.435.040,01 0,00 12.435.040,01
2023 9.899.994.713,05; 4.178.733.153,96; 14.678.727.867,01
TOTAL 10.320.376.428,22| 4.178.733.153,96] 14.499.109.582,18

Cra. LOBENA BUENO

A/C Jeic Dpto. Contaduria

Inst. de Seguridad Social y Seguros
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ANEXO VIII

CREDITO POR APORTES SEROS AL 31/12/2023

Ao PROVINCIA MUNICIPIOS TOTAL
1994-97 $0, 00 $0, 00 $0, 00
1998 $0, 00 $0, 00 $0, 00
1999 $0, 00 $0, 00 $0, 00
2000 $0, 00 $0, 00 $0, 00
2001 $0, 06} $0, 00y $0, 00
2002 $0, 00 $0, 00 $0, 60
2003 $0, 00 $6, 00 $0, 60
2004 $0, 00 $0, 00 $0, 00
2005 $0, 00 $0,00 $0, 60
2006 $0, 00| $0, 00] $0, 00|
2007 $0, 00 $0, 00 $0, 00
2008 $22.453, 42 $0, 00 $22.453, 42
2009 $282.023,73 $0, 00 $282.023,73
2010 $0, 00| $0,00| $0, 00]
2011 $394.663, 90 $0, 00 $394.663,90
2012 $2.312,342,34 $0, 00 $2.312.342, 34
2013 $8.189.878, 85 $78.043, 31 $8.267.922,16
2014 $12.168.942, 56 $61.142,14 $12.230.084, 70
2615 $6.632.263, 895} $26-. 978, 37| $6.653.182, 26f
2016 $5.858.352, 78 $0, 00 $5.858.352, 78
2017 $6.572.826, 66 $1.157.458, 82 $7.730.285,48
2018 $8.140.363,59 $1.566.228, 02 $9.706.591, 61
2019 $12.447.388,73 $1.648.528, 45 $14.095.917,18
2020 $17.869.617,24 $2.196.738,91 $20.066.356, 15
2021 $7.026.925, 39 $3.921.125,01 $10.948.050, 40
2022 $21.756.323, 20 $4.914.762,13 $26.671.085, 33
2023 $7.759.005.215,56] $832.865.345,02| $8.591.870.560,58
TOTAL $7.868.679.521,84] $848.430.350,18| $8.717.109.872,02

Inst.

Cra. LOXENA BUENO
A/C Jefe Dpto. Contaduria
de Seguridad Social y Seguros
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Instituto de . . .
Seguridad Social y Gobierno de la Provincia del Chubut

Seguros del Chubut “dfio de conmemoracion del 30° Aniversaric de la Reforma de la Constitucion del Chubut”
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B. Rivadavia 430 - Rawson | 280 4482453 | Linea de atencion gratuita: 0800 996 2500 | WWW.issys.gov.ar

Instituto de Seguridad Social y Seguros )
NOTAS ALOS ESTADOS CONTABLES - PREVISION
Correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2023

NOTA A -1. NOTAS GENERALES

Los presentes Estados Contables se han confeccionado de conformidad con las normas
contables profesionales argentinas de medici6n y exposicién vigentes establecidas por las
Resoluciones Técnicas de la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias
Economicas (FACPCE) y han sido preparados en moneda homogénea, reconociendo en
forma integral los efectos de la inflacion de conformidad con lo establecido en la
Resolucion Técnica N° 6, en virtud de haberse determinado la existencia de un contexto de
alta inflacion que vuelve necesaria la re expresion de los mismos.

En funcién que el Instituto comenzé a presentar sus Estados Contables ajustados por
inflacién a partir del ejercicio 2020, la exposicién del presente Balance se efectiia de
manera comparativa respecto al ejercicio anterior.

El periodo 2022 se encuentra re-expresado en moneda de cierre del ejercicio (es decir, re-
expresado con el coeficiente denominado de “punta a punta™).

Los criterios de valuacién mas significativos utilizados para la preparacién de los Estados
Contables son:

Disponibilidades — Créditos - Deudas: por su valor nominal.

Inversiones: por su valor nominal incorporando los intereses devengados al cierre de
corresponder.

Bienes de Uso: Los bienes de uso han sido valuados a su valor original re-expresado por el
coeficiente de inflacion neto de amortizaciones acumuladas. Las amortizaciones se
efectuaron por el método lineal, a efectos de extinguir sus valores al final de la vida ttil
estimada, no excediendo los valores finales el valor recuperable al cierre del ejercicio.

A partir del presente Balance y de acuerdo a lo establecido en la Resolucién Técnica N.° 8
de la FACPCE en su Capitulo VI, se incorpora el Estado de Flujo de Efectivo, a efectos de
informar las variaciones de los componentes patrimoniales de efectivo y los equivalentes
de efectivo (inversiones), considerando como tales a los que se mantienen con el fin de
cumplir con los compromisos.de corto plazo, ser de alta liquidez, facilmente convertibles
en importes conocidos de efectivo por tener un plazo corto de vencimiento y sujeta a
riesgos insignificantes de cambios de valor.

Cra. LOYfEMA BUENO
A/C Jefe Dpto. Contaduria
Inst. de Seguridad Social y Seguros




Instituto de

En el mismo se observa el origen (recursos que ingresan al Instituto) y su aplicacién
(destino que se les da a dichos fondos).

continud con la utilizacién dej Sistema Anual de Control de Inventario emitiendo, con
fecha 04/07/23 Resolucién de] Directorio N° 959/23 con el detalle de los bienes a los
cuales se les efectug Ia baja definitiva.

Provincia,
Se muestra en Activo Corriente el total de log créditos con la Provincia por los diferentes
Regimenes (Déficit Policial, Ex-Constituyentes, Amas de Casa, Docentes Transferidos,
Centribucién Pawonal Ax 7% Policia y Adicienal Zopa Desfaverable) junto con ol crédite
por devolucién de aporte solidario y, en Activo No Corriente los importes correspondientes
a los créditos por Aporte Patronal 81-83; Desagio Junio 85 ¥y crédito Corfo 86/87.

A.1.3. Durante el 2023, la Intervencién de] ISSyS discontinué el Servicio que prestaba el
Estudie del Actuario Dy, Melincky Eduarde para ¢l cdleuls de la douda de. Provineia por
actualizacién e intereses de Aportes y Contribuciones Previsionales, razén por la cual en

aspn?

Cra. LORENA BUENO
A/C Jele Dpto. Contaduria
Inst. de Seguridad Social y Seguros

Seguridad Social y Gobierno de Ia Provincia del Chubut
Seguros del Chubut “Afio de conmemoracion del 3 0° Aniversario de 1q Reforma de g Constitucion del Chubus»
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Seguridad Sacial y Gobiemo de la Provincia del Chubut
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éste Balance no se expone la informacién actualizada que anteriormente se indicaba en
Notas. La Deuda se expone a valores histéricos.

2N BUENO
AJC Jefe Dpto. Contaduria
Inst. de Seguridad Social y Seguros
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Instituto de Seguridad Social y Seguros

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES - PREVISION
Correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2023

NOTA A -2. NOTAS PARTICULARES

A.2.1. El saldo de Fondo Jubilaciones y Pensiones se forma de la siguiente manera

Fondo Jubilaciones y Pensiones: $ 4.281.392.588,83
- Saldo Histérico $7.276,91
- Ajuste de Capital $ 4.281.385.311,92

A.2.2. Cuando por aplicacién de las normas del punto 4.10 (modificaciones a resultados
de-gjercicios anteriores) de la 2da. partedelaRT N° 17, se-computen ajustes de ejercicios
anteriores, se expondré su efecto sobre los saldos iniciales que se presenten en el estado de
evolucién del Patrimonio Neto.

En el presente ejercicio se han calculado y contabilizado ajustes de periodos anteriores
(2018 al 2022 inclusive) en concepto de devengamiento liquidacién Déficit con Rentas
Generales Art. 86 de la Ley Previsional XVIII N.° 32 El mismo se encoentra determinado
en forma global para todo el sistema previsional, considerando la totalidad de los
organismos aportantes y beneficiarios del sistema.

El total del ajuste de Resultados de Ejercicios Anteriores asciende a la suma de (%
832.983.409,95), el cual surge de la contabilizacién de $ 17.213.399.732,18 de ajuste Area
Y ($ 18.046.383.142,13) de Recpam Area.

En lo que respecta al ejercicio 2023, la liquidacion del Déficit, junto con los ingresos por
dicho concepto, remitidos mediante Decretos del Poder Ejecutivo de la Provincia, se
encuentran contabilizados de manera mensual para el presente Balance, registrando el
devengamiento del crédito como asi también sus correspondientes ingresos.

Los ajustes practicados por fos periodos mencionados (2018 al 2022 inclusive) surgen de
los siguientes célculos:

Crédito por Défickt Art. 86 (devengamiento) $439.197.731,79 $439.197.731,79{En ¢l 2023 e contabiiz el crédito contra la cuenta de Area
Ajuste Area mes a mes perfodo 2018 $430.197.73L79) $21.396.732,20]  $82.199.000501Se st por infacien periodo cierre 2018 (sjuste mes mes)
& Hiuste &e2.2L 2022 . $82.100.000,50461. 576,200,884 081 $1 A&é@i&&&%ﬂﬁ&i&n&e@ajus&aégfde!@p&mmppteﬁgx selolevd.a valores ajustades 2003
a1 Ajuste Area al 2022 $439.197.731,79| $2.704.445.097,14{ *$2.265.248.365,355e ajusta total del drea (cierrelorigen = 2022/2018)
Recpam del ejercicio 2023 $5.717405.77037)  $5.717.405.770,37]¢ cakula Recpam del ejercicio 2023
$9.998.061.751,57

Los ajustes por reconocimiento del cambio en el poder adquisitivo de la moneda (Recpam) de ejercicios anteriores a{ 20 , S registraron en una cuenta del PN denominada “Area Recpam”

]

Cra. LORENA JENO
A/C Jele Dpto. Contaduria
Inst. de Seauridad Sneial v Qamiraa
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V. Histdricos V. Ajustados Ajuste contable | Obsevaciones
Crédito por Déficit Art. 86 {devengamiento) $922.593.485,89 . $922.503.485,891En el 2023 se contabiliz6 el crédito contra la cuenta de Area
Ajuste Area mes a mes periodo 2019 $922.593.48589]  $1.093.839.24051 $171.245.754,62|Se ajustd por inftacién perfodo cierre 2019 (ajuste mes ames)
& 2019 | Ajuste-Aen-ak 2623 SELMEEAEY  $213460 700000 $1.962.268.975:6 ’»kaseﬁeai‘u&%ad&Mgﬁﬁt@%t@fi@%&bh&%ﬁ%@%ﬁf&%@ﬁ%»2
Ajuste Area al 2022 §922503.485,80  $3.693.012.72234]  $2.770.419.236,45|Se ajusta total del drea (cierre/origen = 2022/2019)
Recpam del ejercicio 2023 $7.807.311.17957)  $7.807.311.179.57{Se calcula Recpam del gjercicio 2023
$13.634.938.632,13

Los ajustes por reconacimiento del cambio en el poder adguisitivo de la moneda (Recpam) de ejercicios anteriores al 2023, se registraron en una cuenta del PN denominada “Area Recpam”

V. Histéricos V. Ajustados Ajuste contable Obsewvaciones
Crédito por Déficit Art. 86 (devengamienio) $2.024.43753883 $2.024.437.538,83En ef 2023 se contabiliz6 ef crédito contra la cuenia de Area
Disminucién del crédito por ingreso $485.885.498,53 ($485.885.498,53) En Dic/20 comienzan a enviar pagos por Art 86/intereses deuda
Ajuste Area mes & mes periodo 2020 $2.024.437.53883|  $2.354.636.056,15 $330.198.517,32}Se ajustd por inflacion periodo cierre 2020 (ajuste mes ames)
[Aiuste Avea al 2023 $330.198.517.32)  $3.023.341.36301} $2.693.142.845 69]Al importe ajustado del punto anterior se ko flevé a valores ajustados 202¢
2020  [Ajuste Area al 2022 $2.024.437.538831  $5.952.332.460,93 $3.927.894.922,10]Se ajusta total del &rea (cierreforigen = 202212020)
Recpam del ejercicio 2023 $12583.685.803,65]  $12.583.685.803,65/Se cakula Recpam del ejercicio 2023
Ajuste del ingreso al 2022 {$485.885.498,53)]  ($1.428.620.033,82) {$942.734.535,29){Se ajusta el ingreso de Dic/20 al cierre del 2022
Recpam def ingreso al 2023 {$3.020.211.951,60)  ($3.020.211.951,60)|Se cakcula Recpam del ejercicio 2023
$17.110.527.642,16,

Los ajustes por reconocimiento def cambio en el poder adquisitivo de Ia moneda (Recpam) de ejercicios anteriores al 2023, se registraron en una cuenta del PN denominada “Area Recpam”

V. Histdricos V. Ajustados Ajuste contable I Observaciones

Crédito por Déficit Art. 86 {devengamiento) $2.257.508.850,23 $2.257.508.850,23En el 2023 se contabilizé el crédito contra la cuenta de Area
Disminugién. del.crédite.norinaresos. $2.257 508,860,220, ($5066.130.211.59] S COTtiza i igreso por e ot derorédi devergado afi 202 y i

Deuda TGP ($2.808.621.361,36) " |uiferencia se registra coma pasivo con TGP

) (6433.014.362,32) Reversa de asiento por haber ajustado en 212021 el total de ingreso§ ]
Reversa asiento ($433.014.362,32) cuanda se deberfa haber tomado lo efectivamente devengado del crédito,
2021 Ajuste Area mes a mes periodo 2021 $2.257.508.850,23]  $2.738.011.562,46 $480.502.712,23|Se ajusté por inflacion periodo clerre 2021 {ajuste mes a mes)

Ajuste Area al 2023 $480.502.712,23]  $2.914.733.58130 $2.434.230.869,07|Alimporte ajustado del punto anterior se ko levd a valores ajustados 2023
THiuste-Areaat 2622 $2257505:050257  $4.357.475.350:86¢ $2:485:564:488,535¢ ajustartotal et &rea (ciereioniger= 262212628

Recpam del ejercicio 2023 $9.296.594.753,19 $9.296.594.753 19]Se cakula Recpam del ejercicio 2023 para fa cuenta Area

Ajuste del ingreso al 2022 ($5499.144.573,91)1 ($10.711.958.716,73) ($5.212.814.142,82)1Se ajusta el ingreso de Dic/21 al cierre det 2022

Recpam del ingreso al 2023 {$22.645899.622,21)1 ($22.645.899.522,21)|Se cakula Recpam del ejercicio 2023

{$16.749,056.573,59)

“Lus ajustes porreconocimieniu defcanivio en efpoter atquisiive e i maneta (Recpam) oe ejercicios anteriores & 2023, s registraron e una Cuertia el PIV denominati “Area Recpan™
A partir de los ingresos del 2021, comienza a originarse fa deuda con TGP por excedentes en los ingresos enviados a través de Decretos del Ejecutivo Provingial,

Deuda registrada 2021: $ 2.808.621,361,36.-

Cra. LORENA BUENQ
A/C Jefe Dpto. Contaduria
Inst. de Segquridad Social y Seguros
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Los ajustes por reconacimiento det cambio en ef poder adguisitvo de fa moneda (Reepam)
Apartir de los ingresos def 2021, comienza a originarse la deuda con TGP por excedentes

Deuda registrada 2022: § 2409.983,353,63.-

TOTALES GENERALES:

| AJUSTE AREA ART. 85 AJUSTE RECPAM AREA | RECPAM 2023 DEUDA TGP
2018) 090806175157  ($38A145820041) $5TT40TI037]  ($439197.73079)
2019 $13634038632,13  (84905.033.966,67)  §7.80731117957  (9922,592.48589)
2020 $17.110527642,16)  (86.008501.749,82)f  $9.563473.852,04] ($1,538.552.040,30)
2021 ($16.749.056.573,50) $501.130.443,21f ($13.349.304.769.0)]  $2.808.621.361.36
2022 (86.798.165.32035)  ($3832520.619.43)] ($8.270702.595,15)|  $2.409.983.35363
Saldo 2023 $17.004.609,25
SU.21340073218)  ($18.046.384.14212)]  $1468183.43781]  $2318.261.45701
TOTAL AREA ($832.983.409,95)

Crédito por Déficit At 86 (devengamiento) $5.246.671.995,77 $5.246.671.995,771En el 2023 se contabiliz6 ef crédito contra la cuenta de Area
-Diorinueibr. de erédlile porngrases ShasemIE T (87.656.655 349 40) ¢ comabiza ef ingreso por efotal def créiio devengato afio 2027y |

Deuda TGP ($2.409.983.353,63) " "[diterencia se registra como pasivo con TGP

_ (81502222 680.43) Reversa de asier}to por haber ajustado en £f2021 el total de ngresos '
Reversa asiento ($1.502.222.680,43) cuando se deberfa haber tomado b efectivamente devengado del crédito.
222 Ajuste Area mes a mes periodo 2022 $5.246671.995,77|  $6.975.834.007 42 $1.720.162.211 65(Se ajusté por inflacion periodo cierre 2022 (ajuste mes a mes)

Ajuste Area af 2023 $1720.162.211,65]  $5.384.743.209 87 $3.655.581.088,22}Al importe ajustado del punto anterior se Io llevd a valores ajustados 2023
JRecpanT el gerciio 2025 $5.246.671:995,77% PI63GSTOSTIT ST 09% 865:64L 40{Se s Revpan deiejerciol 2623 pares i cueriid Are T

Recpam del ingreso al 2023 ($9.158.878.029,83)] ($28.521.445.266,38) ($19.362.568.236,55)|Se calcula Recpam del ejercicio 2023

{$6.798.165.329,35)

de ejercicios anteriores al 2023, se registraron en una cuenta de! PN denominada “Area Recpam”
enlos ingresos enviados a ravés de Decrelos del Ejecutivo Provincial,

Se procede al reconocimiento de la deuda con Provincia por el excedente de fondos

enviados bajo éste concepto agregandose, al valor informado en

2.578.377.776,34 correspondiente al periodo 2023.

el cuadro, el importe de $

A.2.3. En el ejercicio 2023, de acuerdo a lo informado por “Patagonia Broker S.A.”, se
mantiene el valor de la inversi6n registrado para el afio 2022, siendo la composicion del

Cra. LOK mUENQ
A/C Jote Dpto. Contaduria

Inst. de Seguridad Social y Sequros
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capital de 3.000.000 acciones ordinarias a VN § 1, de las cuales el Instituto posee el 24%
de tenencia de las mismag El valer de la inversién al clerre €5 de § 720,000, Ne se
efectud distribucién de dividendos.

Expediente: 1280708
VN suscripto $ 18.763.108,00
Cotizacion $ 1,045
Meﬁsa#agm’s‘@sa%&%g $  18:807.947.86
—.Liguid.S/Banco Chubut S.A. al: 31/12/2023
Capital $ 2.799.391,00
Ajuste CER $  241.860.370,69
Total Capital $ 244.659.761,69
Interés 29 TNA devengados $ 76.816.452,16
TOTAL $ 321.476.223,85

158.386 acciones ordinarias. Como todos los afios, se efectud distribucién y pago de
dividendos,

A.2.6. Hasta el afio 2021 ¢] Instituto trabajaba de manera conjunta con Contaduria General
de la Provincia en lag euditerias de los mentos a <cubrir per Provingia al 1SS¥S per
Regimenes Previsionales deficitarios que, por distintas disposiciones legales, deben ser
cubiertos por Rentas Generales (Ley XVIIT N° 32, Ley XVIII N° 39, Ley XVIIT N° 20,
LeyIN°355y Ley TN° 372).

Para ello, el Instituto ponia a disposicién informacign

-ra. LORAN, JENO
A/C Jefe Dplo. Contaduria
Inst. de Seguridad Social y Seguros
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manteniendo a disposicién la documentacién necesaria para su correspondiente auditoria y
conciliacion.

Queda a la fecha, pendiente de unificar, el criterio respecto al tratamiento del Déficit
Policial Ley XVIIL N° 32 Art. 71 para los pesiodes 2018-2010-2020-2021-20272 y 2023, Al
momento de confeccionar el presente Balance ya se encuentra consensuado entre el
Instituto de Seguridad Social y Seguros y Contaduria General de la Provincia, los criterios
de liquidacién del Déficit Policial Art. 71 para el ejercicio 2024 en adelante.

E Ao 2004-2014 Expediente Decreto Importe Fecha Pagado Saldo

08/LLI20L0 53.000.000.0 65T 162 BB AL
1205018 5200.000.000.00 | 08:0L20LE 523, 5A12.620.328.08
| 0B02:2010 5105, 5507.620,258 28
002018 &1 5287535 ROR 27
OTDE2nLe SIC0OC0.000 00 5397535 50A 27
; 9 5742730464 5350108 3063
g 5201533790 34510006262
g TEE128 18522  S2EL052778.22
3660.192.963,64 21519 52573810477 15 50388181458  AIAB1GY GRAEL
C7ICAI20L8 $27.184022.24  S13B.00B.84L2C
CRLR20LG 668823152 513232050096
DEICG/20LG 52281887776 511050253210
CLIOTI20L8 SiE31156826 TS 16208362
DLIGTI2018 562.361.947.78 52.831.0158
7378 | s28310iSed  oLowecis | saealsises  son
$660.192.963,64) TOTAL pagos |  $660.192.963,64
3 Afo 2015 Expediente Decreto |  Importe |  Fecha Pagado | Saldo Pend. Pago
850.2017-EC 8642017 | SEL.ODD.OOC.OO B e el B LI e
OLCGLY] 83786588053 ©172.021 356 74
or1onit $25 00000000 OLOBIT|  §22.677.02208 Jﬁunaaasea
DLCgLT 8232257704 GI53021 358 7
0210417 SLC0.AE2. 507 22 552 338,826 32
112117 2115.000.000.00 0TiL217 522482700 552262022 30
S23BO2LIGT6 | o noirEC 200R18] 51427256556 538,021,356, 75
DLDGLT| 517927232 24 520.063.822 22
103007 §35.000.000.00 2817 B11176.8347F 50.613.087.54
o217 es.8e28307 53.021 35678
1288117 5625.395. 28 1RICTILS 533539525 52,385,861 51
371G 52.385.98 L 5D DLIDTHS 52,385 96150 (5000
8238.021.356,76 | TOTAL pagos $238.021.356,76

LAGHNA BUENO
AIC Jefe Mntaduria
Inst. de Seguridad Social y Seguros
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2022

Expediente

Decreto

Importe

Fecha

Pagado

Saldo

$4.847.971.837,05

681722

06/07121

$1.040.341.74

$4.846.930.995 31

§a22

04/03/22

S5360.675.194 43

$4.486.255.800 33

$2.000.000.000.00 |

05:04/22

S1.065 274 557 97

$3.420:981 242 91

05/05/22

$2.846.930.995 31

$2.000.000.000,00 |

TOTAL pagos

1
3574.050.247 60
2.0

$2.001.040.841,74

| 2023

$9.892.138.878,95

Es importante destacar que a partir del
cobranza de los Déficit Previsionales a cubrir

. Expediente

Decrete |

9912023

$11.600.060.000.00!

{

$11.000.000.000,00.

Importe |

“Fecha
03/02/23
03/03/23
050423
05/04/23
0505423
(210623
230623
06/07/23
04i08/23
31/¢ai23
06/09/23

TOTAL pagos

~ Pagade
$329.081 03143
3945 513 416 856

33717544 ¢

31.153.625.564,94

57.563.918.366.02

$725.405.552.01

$6.838.513.314.01

$1.705.672.989 34

$5.132.84C 324 67

$1.4(:3.802.539 32

$3.729.037 734 85

5764.804.058 13

$2.964.233.676.72

$1.804.285.669.73

$1.159.948.006 99

$1.948.932.021.2¢

(5788.984.014.21)

$116.297 539 09
3102579 517,76

5$11.000.000.000,00)

(8905.281 603.29)
($1.007.861.121 C5)

Ejercicio 2018 el cdlculo, registro y control de
por Rentas Generales, se realizé a través del

Sistema Red, combiande tambidén la forma de computar los ingreses (apertes y
contribuciones) policiales que pasé a efectuarse por Estatuto Escalafén en lugar de
Organismo.

A.2.7. Mediante Resolucién del Directorio del ISSyS N° 293/19 se suspendi6 el cobro de
las cuotas vencidas correspondientes a Ios préstamos hipotecarios del Plan de Viviendas
aprobado por Resolucién N° 869/85 con més de sesenta (60) dias de mora, instruyéndose a
la Direccién de Finanzas a implementar un mecanismo de actualizacién de deuda sobre los
mismos. Es por ello que posteriormente, a través de la Resolucién N° 161/2020, se
aprueba tabla para la determinacién de deuda en funcién de la cantidad de cuotas impagas
de cada adjudicatario en mora. Asimismo por Resolucién N° 1269/2020 se establece el

Cra. LORE ¢
AIC Jefe Dpto. Contaduria
Inst. de Seguridad Sacial y Seguros
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otorgamiento de diferentes Pporcentajes de quita de intereses en funcién de la forma de

A.2.8. Los importes indicados se encuentran expresados en moneda homogénea. A efectos
de suministrar informacién a terceros, se procede a indicar en el presente punto los valores
sin ajustar de las Cuentas de Aportes Personales, Contribuciones Patronales y
Transferencias Retenciones Ley 23966, de acuerdo al siguiente detalle:

Aportes Personales: $ 44.888.118.896,22.-
Aportes Patronales: $ 55.221.533.050,00.-
. Transferencias Retenciones Ley 23966: $ 2.356.865.578,47 -

A.2.9. Conformado por los intereses generados al 31/12/2023 de los Plazos Fijos
celocades en el Bance Galicia SALS 2.120.992. 702 62 - Baneo del Chubut S A %

296.836.526,29.-) y Fondos Fima del Banco Galicia ($ 411.404.280,47.-).

A.2.10. El saldo se conforma segun el siguiente detalle:

COMPLEJO INGRESOS ~ GAsTOS TOTAL
Pucen Paj 2052175210 522582385 83| 56935 860 5
Camping Playa Union 232800 37854 S22 CEBONS 0| 8733 9253
Complejo EI Eden S56 140.067.91 526 656 607 58] 625 160 26055
Albergue Esquel £22.134 77203 522132 77203
Total 2023 3170.597.004.48 $87.612.475,43] _ 582.984.525.05

A.2.11. Corresponde al Teconocimiento del ingreso
concepto de Crédito con Rentas Generales por déficit

Cra. LORN SUENQ
A/C Jele Dpto. Contaduria
Inst. de Seguridad Social y Seguros



Instituto de Seguridad Social y Seguros

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES
corresp. al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.023 comparativo con el gjercicio anterior

expresado a moneda de cierre

NOTA B - 1. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL PREVISION - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

B.1.1. Disponibilidades

Caja

Banco Chubut Cta. General de Prevision

Banco Chubut Cta. de Presupuesto

Banco Chubut Cta. de Jubilaciones y Pensiones
Banco Chubut Cta. de Viaticos

Banco Galicia

Fondo Fijo

Fondo para Cambio

B.1.2. Inversiones

Acciones Futaleuf S.A.

Plazo Fijo Ley 3923 - Banco Galicia SA
Plazo Fijo Ley 3923 — Banco del Chubut SA
Fondos Fima Premium Banco Galicia
Fideicomiso Ex-Empleados YPF

Acciones Patagonia Broker S.A.

B.1.3. Créditos por aportes y contribuciones

Crédito por Aportes y contribuciones Corriente

B.1.4. Créditos por déficits

Deficit Policial

Déficit Ex-Constituyentes

Déficit Amas de Casa

Déficit Docentes Transferidos Ley 4915

Crédito Contribucion Patronal Art. 71° Reg. Policial
Crédito por Zona Desfavorable

Crédito Devolucion Aporte Solidario

B.1.5. Préstamos Otorgados

Préstamos Jubilados
Préstamos Turismo
Intereses No Devengados (RA)

B.1.6. Otros Créditos

Anticipo Viaticos

Anticipo con cargo a rendir cuentas

Anticipo Obras Piblicas

Devolucion Imp. Gceias. a descontar a AFIP
Anticipo Haberes Jub.

Convenio Municipio de Rada Tilly

Intereses No Devengados Convenios Rada Tilly
Crédito Fiscal IVA

Totai

Totai

Total

Total

Total

Crédito Retenciones Municipales Pendientes de depositar

Otros

A/C Jefe Dpto. Contaduria

Inst. de Seguridad Social y Seguros

Total

[ Actual ] Anterior |
$3.208.500,00 $2.748.321,93
$433.709.215,31 $738.887.251,41
$1.377.435,46 $1.076.438,13
$841.306,71 $881.769,21
$1.057.122,96 $1.439.678,74
$0,00 $0,00

$315.000,00 $1.121.067,52
$9.500,00 $29.583,73
$440.518.080,44 $746.184.110.66
$158.386,00 $493.226,11
$2.514.786.455,06 $4.268.163.272,09
$3.254.593.340,32 $0,00
$0,00 $311.407.643,75
$2.799.391,00 $8.717.517,55
$720.000,00 $2.242,135,03
$5.773.057.572,38 $4.591.023.794,53

$14.078.727.867,01
$14.078.727.867,01

$1.843.794.397,64
$0,00

$0,00

$0,00

$0,00

$0,00
$13.524.053,15
5$1.857.318.450,79

$0,00
$3,598,87
($497.61)
$3.101,26

$86.450,00
$0,00

$0,00
$8.528.503,61
$208.276,00
$426.995.294,33
($121.143.966,40)
$53.771,58
$0,00
($24.520.162,53)
$290.208.166,59

Cr, G
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$18.904.726.988,04
318.904.726,988,04

$7.341.233.429,80
$31.596.291,85
$121.646.745,00
$1.346.650.401,10
$3.520.884,37
$34.254.840,81
$42.114.935,25
$8.921.017.528,19

$5.252.632,65

$42.909,26
($573.752,55)
$4.721.789,37

$487.664,37
$0,00
$1.165.448.004,98
$0,00
$5.555.512,36
$874.835.077,37
($922.130.802,90)
$167.448,81
$0,00
($38.952.845,11)
$1.085.410.149,87
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NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES
corresp. al ejercicio finalizado af 31 de diciembre de 2.023 comparativo con el gjercicio anterior
expresado a moneda de cierre

B.1.7.Crédito por Aportes y Contribuciones

Crédito por Aportes y contrib. del Afic 1988/2019
Créditos por Bs. a recibir (Pto. Madryn)

Crédito Munic. Lago Puelo

B.1.8. Créditos por déficits

Total

Otros créditos por aportes con rentas Generales

B.1.9. Otros Créditos

Convenio Crédito Hipotecarios

Total

Crédito Venta Terrenos e Hipotecarios

B.1.10. Deudas
Beneficios a Pagar

Total

Gastos de Funcionamiento a Pagar

Otras Deudas

Totai

— . i
Cra. LORENA BUE;NQ
AIC Jefe Dpto. Contaduria
Inst. de Seguridad Social y Seguros

$420.381.715,67
$0,00
$0,00
$420.381.715,67

$24.599.608,00
24.599.608,00

$195.043,44
$118.056,92
$313.100,36

$14.015.004.077,16
$693.368.094,83
$26.407.839,20
$14.734.780.011,19

$1.934.281.203,35
$0,00
$0,00
$1.934.281.203,35

$76.605.059,64
76.605.059,64

$887.721,05
$369.608,61
£1.257.329,66

$18.999.915.749,61
$868.877.500,49
$313.265.890,14
$20.182.059.140,24



Instituto de Seguridad Sorial y Sequras

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES

corresp. al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.023 comparativo con el ejercicio anterior

expresado a moneda de cierre

NOTA B ~ 2. NOTAS AL ESTADO DE RESULTADOS PREVISION - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

B.2.1. Aportes Personales

Régimen General (Provincia y Municipios)
Banco Chubut S.A.
Docentes
Palicfa
Total

B.2.2. Aportes Patronales

Régimen General (Provincia y Municipios)

Banco Chubut S.A.

Docentes

Policla

$A$1:$D$32 Total

B.2,3. Otros Ingresos

Transferencias Ley 23966
Intereses y Rentas Inv. Ley 3923
Recupero Jub. Y Pens.
Cheques no cobrados
Intereses Fondo Fima Premium
Ingreso Pmos. Hipotecarios
Intereses Pmos. Hipotecarios
Ingresos por actualiz. Convenios
Ingrasos Decreto 96/01
Otros
Rentas Acc. Hidroelect, Futaleuft
Concesiones Complejos
Ingreso x Actualiz, Anticipe Obra Piblica
Venta Bienes de Uso
Venta de Pliegos
Totaf

B.2.4. Prestaciones jubilatorias y Pensiones

Régimen General (Provincia y Municipios)
Banco Chubut S.A.
Docentes
Docentes Transferidos Ley 4915
Palicia
Ex-Constituyentes
Amas de Casa
Aporte Patronal SEROS
Aporte Patronal SEROS Bco. Chubut
Aporte Patronal SEROS Policia
Aporte Patronal SEROS Doc. Primarios y Secundarios
Aporte Patronal SEROS Doc. Transferidos
Total

B.2.5. Otros Egresos

Personal Contratado y Otros Honorarios
Ap.a Entidades s/Fines de iucro y Pablicas
Impuestos y Tasas

Amortizaciones

Vaior Residual Baja Bienes de Uso
Conserv. Y Mantenimiento Edificios
Manten. Y Servicios Computacian
Seguros

Vidticos y Movilidad

Publicidad v propaganda

Gastos COFEPRES

Financ. Campafias Accién Social

Gastos Mantenimiento de Rodados

Pago SEROS VITAL Contratados

Gastos Ceremonial

Indemnizaciones y Juicios

Comisiones Bancarias

Otros

Pérdida por Fallec. Beneficiarios Préstamos
Gastos Manten. y Adapt. Edif. Alquilados

Total

B.2.6. Gastos de Funcionamiento

Gastos en Personal
Bienes de Consumo
Servicios

I Actual ] Anterior ]
$60.808.095.573,80 $62.790.604.071,83
$2.489.681.627,18 $2.585.422.295,48
$9.455.959.266,62 $10.429.400.518,69
$7.630.760.507,24 $8.410.021.107,10
$80.384.496.974,84 $84,215.447.993,10
$76.405.835.898,22 $77.915.536.509,40
$3.184.817.294,26 $3.302.862.929,29
$10.637.943.248,20 $11.732.641.389,00
$9.716.047.130,04 $10.640.026.183,10
$98.944.643.570,72 $103.591.067.071,50
$4.219.269.594,28 $3.978.801.458,19

$4.008.457.543,28
$159.182.152,80
$50.787.398,58
$411.404.280,47
$276.328,74
$226.253,07
$182.447.069,26
$20.774.621,82
$6.762.229,32
$2.276.722,74
$265.237,23
$65.208.432,76
$3.900.000,00
$1.408.744,91
$9.132.635.619,27

$111.686.550.256,03
$10.624.920.568,19
$44.737.212.152,46
$2.637.238.608,37
$30.477.302.535,88
$73.790.928,68
$237.909.799,28
$7.524.412.756,16
$711.724.373,36
$2.020.188.361,92
$2.986.370.051,84
$176.002.625,19
$213.893.623.017,36

$42.779.256,05
$912.008,20
$22.435.731,59
$239.895.322,07
$433.,184,61
$80.374.669,23
$29.971.708,53
$14.676.792,25
$15.819.061,57
$5.295.634,98
$0,00
$1.460.229,05
$13.408.458,60
$3.226.081,47
$0,00

$0,00
$5.972.607,56
$1.024.819,48
$59.152,74
$85.256,50
$477.829.974,48

$7.772.911.354,27

$62.137.611,07
$301.023.674,89
8.136.072.640,23

$2.103.191.108,59
$219.231.801,04
$12.959.789,47
$85.299.528,58
$1.079.266,18
$340.378,36
$85.054.787,14
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$6.741.083,58
$4.933.403,85
$387.305,07

$0,00

$0,00
$22.774.756,39
$6.541.099.050,45

$118.419.079.721,16
$10.268.027.737,15
$48.304.271.066,97
$2.880.727.812,26
$32.349.884.344,39
$75.701.516,41
$271.280.274,29
$8.119.489.705,39
$688.653.795,57
$2.169.746.555,38
$3.208.470.478,21
$195.078.550,20
$226.950.411.557,37

$283.197.063,62
$453.393,37
$41.028.927,13
$242.357.956,73
$1.826.315,34
$93.443.298,72
$33.032.117,69
$26.446.168,18
$19.426.255,30
$17.745.159.87
$7.587.884,18
$861.553,59
$6.294.381,56
$7.984.478,84
$826.182,98
$9.960.315,35
$7.772.525,71
$12.697.031,96
$1.113.747,66
$33.972.963,61
$848.027.720,38

$7.089.810.659,67
$50.908.844,18
$273.686.823,15
7.414.406.327,01
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Instituto de Seguridad Secial y Seguros
NOTAS COMPLEMENTARIAS ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
- PREVISION -
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A partir del presente Balance y en el marco de lo establecido por la RT N.° 8 Capitulo VI de la
FACPCE, se incluye como informacién, el Estado de Flujo de Efectivo.

En tal sentido, el mismo ha sido elaborado utilizando el método directo.

Este estado informa la variacién en la suma de los siguientes componentes patrimoniales:

a) El efectivo;

b) Los equivalentes de efectivo, considerdndose como tales a los que se mantienen con el fin de
cumplir con los compromisos de corto plézo mas que con fines de inversién u otros propésitos.

Para que una inversion pueda ser considerada equivalente de efectivo debe ser de alta liquidez,
facilmente convertible en importes conocidos de efectivo v sujeta a riesgos insignificantes de
cambios de valor. Una inversién solo podrd considerarse como equivalente de efectivo, cuando

tenga un plazo corto de vencimiento (ejemplo: tres meses 0 menos desde su fecha de adquisicién).

N.? 1.- El efectivo al inicio del ejercicio 2023 ($ 5.325.755.026,50) corresponde al saldo final del
2022 ajustado de punta a punta (Dic.23/Dic22). El mismo se compone de las siguientes partidas:

EFECTIVO AL INICIO 2023

DISPONIBILIDADES

Caja $882.548,00)
Banco Chubut Cta. General Prevision $237.273.318,83
Banco Chubut Cta. de Presupuesto $345,668,50
Banco Chubut Cta. de Jubilados y Pensionados $283.155,93
Banco Chubut Cta. de Viéticos $462.313,23
Fondo Fijo $360.000,00
Fondo para Cambio $9.500,00
TOTAL EFECTIVO $239.616.504,49

EQUIVALENTE DE EFECTIVO

Plazo Fijo Ley 3923 - $1.370.603.245,55
Fondo Fima Premium Banco Galicia S.A. $100.000.000,00
TOTAL E.E. $1.470.603.245,55
TOTALES $1.710.219.750,04
Indice de Ajuste / 3,414076437
TOTAL AJUSTADO AL.S.. | $5.329/755.026,50
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N.° 2.- El Efectivo al cierre del ejercicio se compone de las siguientes partidas:

EFECTIVO AL CIERRE 2023

DISPONIBILIDADES .

Caja $3.208.500,00
Banco Chubut Cta. General Prevision $433.709.215,31
Banco Chubut Cta. de Presupuesto $1.377.435,46
Banco Chubut Cta. de Jubilados y Pensionados $841.306,71
Banco Chubut Cta. de Viaticos $1.057.122,96
Fondo Fijo $315.000,00
Fondo para Cambio $9.500,00
TOTAL EFECTIVO $440.518.080,44
EQUIVALENTE DE EFECTIVO

Plazo Fijo Ley 3923 Banco del Chubut S.A. $2.514.786.455,06
Plazo Fijo Ley 3923 Banco Galicia S.A. $3.254.593.340,32
TOTALE.E. $5.769.379.795,38
TOTALES $6.209.897.875,82

N.° 3.- El saldo de cobro de intereses por inversiones se integra con los siguientes valores:

RESULTADQ INVERSIONES
Intereses Plazo Fijo Banco Galicia S.A. $2.120.992.702,62
intereses Plazo Fijo Banco del Chubut S.A. $296.836.526,29
intereses Fondo Fima Premium Banco Galicia S.A. $411.404.280,47|
TOTAL COBRO INTERESES $2.829.233.509,38

Cra. LORENABUENO
A/C Jefe Dpte. Contaduria
Inst. de Seguridad Social y Seguros
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES - SEROS

Correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2023

NOTA A -1. NOTAS GENE ES

A.1.6. Seros Vital se expone dentro de los Estados Contables de 1a Obra Social, de acuerdo

al siguiente detalle:

-Activo $ 123.877.463,28
-Pasivo $ 3.294.564.651,42
-Patrimonio Neto ($3.170.687.188,14)
Pasivo + Patrimonio Neto $123.877.463,28

- Ingresos $ 1.326.126:364,15
- Egresos ($ 4.619.604.391,58)
- Recpam $ 4.362.239.468,64
Resultado del Ejercicio $1.062.756.041,21

Durante el presente ejercicio, el Recpam positivo en Seros Vital, originado por los efectos
iguales caracteristicas.

Si se analiza solamente el comportamiento de los ingresos y gastos del periodo antes de
exponerlos al ajuste por inflacién, los mismos arrojaban los siguientes valores: Ingresos
por $ 711.346.015,84 y Egresos por $ 2.522.578.983,17, obteniendo un resultado final del
elercicio negativo por $ 1.811.232.967,33.-

Ya. LORE ENQ
A/C Jefe Dpto. Contaduria
Inst. de Seguridad Social y Seguros
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS ALOS ESTADOS CONTABLES - SEROS
Correspoendientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2023
NOTA _A —-2. NOTAS PARTICULARES

A.2.8. Se presentan en forma consolidada los Balances de Seros y Seros Vital.

A.2.9. Mediante Resolucién del Directorio N.° 1166/2023, se autoriza la apertura de una
cuenta bancaria para efectuar inversiones transitorias de corto plazo de los fondos de la
Obra Social en el Banco Galicia S.A.

A.2.10. Del total de Préstamos se considera Corriente el 40% y No Corriente el restante
60%.

A.2.11.El saldo de Fondo Reserva Ley 1404 se forma de la siguiente manera:

Fondo Reserva Ley 1404: $ 2.736.965.989,98
- Saldo Histérico $6.492,12

- Ajuste de Capital $2.735.243.410,61
- Fondo Traslado Aeromédico $1.716.087,25

A.2.12. Por Resolucion 1758/09 se crea el Fondo para Traslado Aeromédico y el Fondo
Subsidio por Fallecimiento para los afiliados de Seros Vital. Las tiltimas modificaciones
del Fondo por Traslado Aeromédico fueron por Resolucién N.° 261/2022 llevéandolo a
$361,93 por Titular a partir del 1 de abril del 2022. El valor del Fondo Subsidio por
Fallecimiento se modificé mediante Resolucién N.° 663/22 de fecha 05 de Abril del 2022
en $ 120,00.-

A.2.13. Por Resolucion del Directorio 1149/05 se estableci6 el régimen de cobertura para
afiliados discapacitados a partir del 01 de septiembre de 2005, creando un Fondo para
cubrir tales erogaciones mediante la reasignacion del 1% del aporte patronal. En el
presente ejercicio el total del fondo es de $ 7.739.168.277,91 el gasto total de $
7.847.985.222,07, generando un déficit de $ 108.816.944,16. Vale aclarar que el Fondo
creado solo reasigné un 1% del aporte patronal previamente existente.

A.2.14. Por Ley XVIII N° 51 se crea a partir de junio de 2009 el Fondo para Trasplantes
que actualmente es de $50,00 per afiliade Directe Obligaterie y Vieluntaries Directes ¢
Indirectos de Seros y Seros Vital, destinado a cubrir los gastos de Trasplantes.

En el presente ejercicio el ingreso fue de $ 96.610.258,42 y el gasto total de $
1.581.629.334,09 por lo que el déficit generado fue de $ 1.485.019.075,67 con un
acumulado desde el 2009 de $ 8.004.275.136,08.-

A continuacién se expone, a valores reexpresados a fecha de cierre, la evolucion del
resultado desde que el Egnglo fue cpéado: '

lend An Qannridad Qoadial v Seauros
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FOMDOTRASPLANTE - LEY XVill - 51 DECRETO 641 DEL 10-06-2009
EVOLUCION DEL RESULTADO {*)

SEROS VITAL
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DAL

Ingre 505
Gastos
Resultado 2008
ingresos
Gasios
Resultado 2010
Ingresos
Gastos
Resultado 2011
Ingresas
Gastos
Resultado 2012
Ingre sos
Gastos
Resultado 2013
Ingresos
Gastos
Resultado 2014
ingresos
Gastos
Resultado 2015
Ingresos
Gastas g :
Resultado 2016 csa?z 522 357,21)
ingresos ST AT 34048
Gastos 1AL ASE 74014 REED ‘:'.'—7 12: 4
Resultado 2017 {837R .685.399 68) {822
ingresos 378V REL1EE. Y
Gastos SLOETALE ORREE . EE2T.
Resultado 2018 {8250 375 887 90) {8201.728.025,07)
Ingre sos P T man i s
Gastos 3264,
Resultado 2019 © {8910.311.158,45) (5237 .697. 924,44)
Ingre sos N ! 2 =
Gastos 1 : S23E. T 21,1842
Resuliado 2020 {3484 ?3’5645 16} - {5214 555266?2} ~ {3600.304.
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A.2.15. Los importes indicados se encuentran expresados en moneda homogénea. A
efectos de suministrar informacién a terceros, se procede a indicar en el presente punto los
valores sin ajustar de las cuentas de Aportes Personales y Contribuciones Patronales, de

acuerdo al siguiente detaiie:

COSEGUROS SEROS VITAL

Coseguros On Line

$14.292.741,64

Intereses Financiacion Coseguros $15.465,81
Coseguros Vs. Boca de Expendio $5.044.563,91
TOTAL SEROS VITAL $19.352.771,36
TOTAL INGRESOS POR COSEGUROS $3.869.203.583,74

A.2.17. Recupero de Prestaciones por $ 14.358.621,38.-

Qoo
“MATBUENO

Cra. LOR
A/C Jefe Dpte. Contaduria
Inst. de Sequridad Social y Seguros

SEROS SEROS VITAL TOTAL
APORTES PERSONALES | $I7:676851.826, 90 $696.913.64842] $18.373.765.475,32|
CONTRIBUCIONES PATRONALES () | $20.253538. 704,63 §20,253,538.704,83
A.2.16. Integrado por los siguientes saldos contables:
COSEGURQOS SEROS
Intereses Financiacion Coseguros $10.629.900,82
Tarifas Chubut Hotel $11.870.495 51
Tarifas Albergue Com. Rivad. $1.512.543,45
Coseguros Sistema On Line $3.616.333.856,68
[Tarifas Albergue Esquel $2.524.930,56]
Coseguros Vs. Boca de Expendio $205.005.425,06
Coseguros Bca. Expendio Af. O.0.S. $1.157.440,99
Tarifas Camping Playa Union $816.219,31
'TOTAL SEROS $3.849.850.812,38
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NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES
Torresp. ai'gjercicio fimaiizato«i’3T dediciemibre-de Z0Z3 comparadvo toneiejercicio-arterior

expresado a moneda de cierre

NOTA C - 1. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL SERQS - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

C.1.1. Disponibilidades

Caja

Banco Chubut Cta. de Presupuesto

Banco Chubut Cta. General de SEROS
Banco Prov. Cra General de SEROS VITAL
Fonde Fijo

Total
B.1.2. Inversiones
Fondo Fima Banco Galicia

Total
€.1.2. Anticipos
Anticipo c/cargo a rendir cuentas
Anticipo Transporte DON OTTO

Total

C.1.3.Créditos por aportes y contribuciones
Crédito por Aportes y contribuciones Corriente
Crédito por Fondo de Trasplante

Total
C.1.4. Préstamos Otorgados
Préstamos SEROS
Prevision p/Ds. Incobrables — Pmos
Préstamos SEROS VITAL
intereses a Devengar (RA)
Total

€.1.5. Otros Créditos
Transferencias a realizar
Crédito por pago vuelo sanitario
Crédito c/Salud por coberturas a NO AFILIADOS
Banco Chubut Débito On Line
Devolucién de Ganancias
Total

€.1.6.Crédito por Aportes y Contribuciones
Credito por Aportes y contrib. del Afio 1988/2016

Total
C.1.7. Otros Créditos por Aportes
Convenio Chubut Deportes SEM
Convenio Coop. Eléctrica Cushamen
Intereses No devengados Convenios
Totol

C.1.8. Crédito con Otras Obras Sociales

Crédito con otras obras sociales

Prevision p/Incobrables de otras obras sociales
Total

C.1.8. Deudas
Por acuerdos de Préstamos
Prestaciones Médicas
Gastos de Funcionamiento a Pagar
Otros a Pagar
Cobranzas de Prevision en cuenta SERQS
Otras Deudas
Previsidn Deudores Prést. Por Prétesis
Prevision Deudores Prést. Por Derivacion
Yotai

C.1.10. Otras Deudas No Corrientes
Resolucién 1277/12 Fdo. Esp. Se

A/C Jefe Bpto. Contaduria

Inet Ao Qasnridad Canial v Camiirmn

Actual Anterior ]
$3.979.800,00 $4.014.393,30
$489.927,65 $2.134.516,85
$14.644.866,55 $1.009.572.839,46
$5.287.596,88 $65.245.117,97
$400.000,00 $1.743.882,80
$24.802.191,08 $1.082.710.750,39
$1.875.473.062,14 $0,00
$1.875.473.062,14 $0,00

$113.420.681,47
$1.135.000,00
$114.555.681,47

$8.591.870.560,58
$4.916.441,27
$8.596.787.001,85

$741.080.079,82
($2.248.727,22)
'$5.534.411,81
($3.854.863,48)
$740.510.900,93

$35.046,22
$19.809.426,67
$480.718,15
$14.936.601,00
$829.010,88
$36.090.802,92

$125.239.311,44
$125.239.311,44

$0,00
$22.924.382,93
($7.012.602,32)
$15.911.780.61

$217.079.875,34
($72.989.852,20)
$144.090.023,14

($299.022,60)
$17.168.462.709,26
$564.025.866,32
$2.957.835.339,19
$2.681,31
$9.171.894,99
$589.136,64
$1.138.647,04
$20.700.927.252,15

$161.419.716,09
$1.441.817,39
$162.861.533,48

$21.474.565,302,50
$15.779.126,77
$21.490.344.429,26

$720.205.842,03
($2.811.558,64)
$12.022.757,80
($21.141.606,44)
$708.275.434,75

$122.013,41
$103.042.740,50
$42.676.865,64
$21.723.204,00
$0,00
$167.564.823,58

$566.487.406,59
$566.487.406,59

$5.492.050,79
$0,00
$0,00
$5.492.050.79

$242.365,537,05
($46.222,738,86)
$196.142.798,18

$203.450,74
$18.892.252.795,12
$692.307.062,13
$1.619.957.480,13
$31.221,89
$13.919.258,03
$1.473.483,53
$2.319.414,11
$21.222.464.165,69

$0,00
$0.00
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NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES

correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.023 co

expresado a moneda de cierre

NOTA C~ 2. NOTAS AL ESTADO DE RESULTADOS SEROS - COMPOSICIGN DE LOS PRINCIPALES RUBROS

C.2.1. Otros Ingresos
Reintegro ART y Tratamientas de Fertilizacién
Descuentos, Bonif. y Notas de Crédito
Recupero de Gastos
Ingresos por reimpresién de credenciales
Préstamos por Derivacién no cobrados
Venta de Pliegos
Intereses Ganados
Intereses Fendo Fima Banco Galicia
Otros Ingresos
Total

C.2.2. Gastos por Prestaciones Médico - Asistenciales
Médicos
Paramédicos
Bioquimicos
Odont6logos
Sanatorios
Prestaciones de Capital Federal
Farmacias
Hospitales.
Material Descartable
Prestaciones Otras Obras Sociales
Prest. con Coberturas Varias
Gastos de Trasplantes
Gastos Salud Mental
Gastos en Discapacidad
Otros gastos en prestaciones
Total

C.2.3. Otros Egresos
Pago Contratados y otros Honorarios
Pago Servicios Comiputacion
Gastos Funcionamiento de Hoteles
Subsidio por Fallecimiento
Viéticos y Movilidad
Gastos y Comisiones Bancarias
Gastos Campafias de Prevencién
Publicidad.y Pronaganda,
Gastos COSSPRA
Deudores Incobrables Préstamos
Reintegro de Prestaciones
Amortizaciones SEROS
Asignacién Fondo Ayuda Fallecimiento
Convenio Municipalidades
Pago SEROS VITAL Contratados
impuestos y Tasas
Gastos y Financiacion Tarjetas
Otros Gastos

Total

C.2.4. Gastos de Funcionamiento
Gastos en Personal
Bienes de Consumo
Seyvicios
Total

Cra. LORENA BUENO
A/C Jefe Dpto. Contaduria
inst. de Sequridad Sacial y Sequros

mparativo con el ejercicio anterior

[ Actual | Anterior ]
$0,00 $0,00
$21.369.330,13 $84.485.184,32
$157.046.255,68 $37.324.925,35
$4.035.553,86 $4.603.061,03
$238.311,76 $0,00
$38.280.788,35 $0,00
$11.917.008,49 $2.863.738,60
$491.472.856,73 $0,00
$2.106.971,73 $1.877.377,56
$726.467.076,73 $131.154.286,87

$19.296.392.591,73
$3.450.694.662,76
$4.928.872.987,65
$1.696.257.296,08
$18.754.480.556,51
$4.073.032.139,11
$25.952.053.601,49

$1.735.016.242 29,

$148.951.667,11
$0,00
$6.959.303.937,33
$1.581.629.334,09
$717.216.808,98
$7.847.985.222,07
$152.619.409,33
$97.294.506.456,53

$389.930.449,28
$170.082.704,61
$79.641.136,31
$28.238.662,37
$13.779.083,31
$4.214.137,14
$3.812.061,31

$1.471.078.28

$11.336.179,40
$60.008.719,57
$7.950.789,18
$4.091.566,00
$2.568.372,92
$109.200,00
$5.022.121,68
$7.294,29
$5.479.866,51
$22.881.241,54
$810.624.663,70

$6.485.418.285,85
$37.376.111,17
$219.104.498,96
£6.741.898.895,98

$16.113.453.999,56
$3.104.008.635,17
$4.381.823.313,89
$1.407.445.916,24
$16.352.640.079,23
$4.226.280.902,60
$22.241.631.599,65
$1. 742,586,424 57
$232.855.098,00
$54.722.232,17
$5.946.932.735,20
$1.736.980.152,00
$853.355.549,85
$8.472.788.395,19
$154.667.093,95
$87.023.172.117,26

$960.098.431,49
$174.417.622,23
$117.666.635,12
$504.103,55
$18.067.308,25
$5.738.500,29
$1.279.446,61
$4.069.462,41
$1.329.865,28
$21.379.992,20
$4.362.159,10
$3.406.806,50
$2.582.852,77
$12.409.305,84
$80.581,49
$6.736.785,13
$56.057.375,87
$1.391.485.042,60

$5.454.459.332,85
$37.126.314,22
$253.197.040,41
$5.744.782.687,48
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS COMPLEMENTARIAS ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
- SEROS Y SEROS VITAL-
Correspondientes al eiexcicie finalizade 2l 21 de diciembre de 2022

A partir del presente Balance y en el marco de lo establecido por la RT N.° 8 Capitulo VI de la
FACPCE, se inciuye como informacion, et Estado de Fiujo de Efectivo.
En tal sentido, el mismo ha sido elaborado utilizando el método directo.
Este estado informa la variaci6n en la suma de los siguientes componentes patrimoniales:
a) El efectivo;

- b) Los equivalentes de efectivo, considerdndose como tales a los que se mantienen con el fin de
cumplir con los compromisos de corto plazo més que con fines de inversién u otros propositos.
Para que una inversién pueda ser considerada equivalente de efectivo debe ser de alta liquidez,
facilmente convertible en importes canocidos de efectivo v sujeta a riesgos insignificantes de
cambios de valor. Una inversién solo podrd considerarse como equivalente de efectivo, cuando
tenga un plazo corto de vencimiento (ejemplo: tres meses o menos desde su fecha de adquisicion).

Se encuentra confeccionado con las partidas integrantes del Balance de Seros y Seros Vital.

N.® 4.- Fl efectivo al inicio del ejercicio 2023 ($ 1.082.710.750,39) corresponde al saldo final del

2022 ajustado de punta a punta (Dic.23/Dic22). El mismo se compone de las siguientes partidas:

EFECTIVO AL INICIO 2023

lDI§PQ[;HBILIDADE§:

Caja $1.289.112,00
Banco Chubut Cta. de Presupuesto $685.441,38
Banco Chubut Cta. General de Seros $324.196.550,64
Banco Chubut Cta. General Seros Vital $20.951.675,17|
Fondo Fijo $560.000,00
TOTAL EFECTIVO $347.682.779,19
indice de Ajuste 3,114076437
TOTAL AJUSTADO $1.082.710.750,39

N.° 5.- El Efectivo al cie ercicig) se compone de las siguientes partidas:

Cra. LORENA BUENG
A/C Jefe Dpte. Contaduria
Inst. de Sequridad Social y Sequros
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EFECTIVO AL CIERRE 2023

DISPONIBILIDADE

Caja $3.979.800,00
Banco Chubut Cta. de Presupuesto $489.927 65
Banco Chubut Cta. General de Seros $14.644.866,55
Banco Chubut Cta. General Seros Vital $5.287.596,88
Fondo Fijo $400.000,00
TOTAL EFECTIVO $24.802.191,08
EQUIVALENTE DE EFECTIVO

Fondo Fima Banco Galicia S.A, $1.875.473.062,14]
TOTAL E.E. $1.875.473.062,14
TOTALES $1. 900.275.253,2

N.° 6.- Actividades de Inversion:

El salde de cobre. de intereses de ix
GaliciaS.A.: $ 491.472.856,73.-
N.? 7.- Bienes de Uso:

Durante el ejercicio 2023 no se produjeron altas.

)
:
55
p

HES 5¢ compene per los Intereses Fondo Fima Baneo

/
Cra. LORENA BUENO
A/C Jefe Dpto. Contaduria
Inst. de Sequridad Social y Sequros




