REPUBLICA ARGENTINA
PROVINCIA DELCHURUT
Instituto de Seguridad Social

y Seguros

Rawson (Chubut), 18 MAY 207
Visto:
La Finalizacion del Ejercicio Aiio 2020, y;

Considerande:

Que por las distintas Direcciones y Direccidon de Finanzas se ha procedido a
elaborar la Memoria y el Balance Anual del Ejercicio 2020;

Que se ha hecho un andlisis de las cifras volcadas en Jos mismos;

Que las mismas reflejan la realidad del movimiento operativo y contable del Afio
2020 en este Instituto;

Que corresponde en consecuencia proceder a su aprobacién;

POR ELLO:
EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS DE LA
PROVINCIA DEL CHUBUT
RESUELVE:

Articulo 1°): A.probar la Memoria y Balance Anual Ejercicio Afo 2020,

Articulo 2°): Tomen conocimiento las Direcciones funcionales de la Institucién,
Registrese, Remitase copia al Ppder Ejecutivo, Honorable Legislatura y al
Tribunal de Cuentas, y cumplido ARCHEVESE.

GIANARDQ SARA FELISA
CAL

Instituto de Sgy. Soclal y Sequros

RESOLUCION N ““”E 25

ACTAN: 2156

AIFREDQ PRIO
Yocal
Inst. gs Seg. Soclal y Baguros
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FORMATO DE PRESENTACION

» MEMORIA
Régimen Previsional
Obra Social
Secretaria General
Direccion de Asuntos Legales
Inversion en Infraestructura

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL PREVISION

ESTADO DE RESULTADOS PREVISION

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO PREVISION
ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL SEROS

ESTADO DE RESULTADOS SEROS

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO SEROS
ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL SEROS VITAL
ESTADO DE RESULTADOS SEROS VITAL

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL CONSOLIDADO
ESTADO DE RESULTADOS CONSOLIDADO
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ANEXOS:
1 — Crédito por aportes de PREVISION
IT — Crédito con Rentas Generales (Déficits)
11T — Bienes de Capital PREVISION
IV — Erogaciones Previsionales por Régimen
V —Ingresos por Régimen Previsional
VI — Comparativo de Ingresos y Egresos por Régimen Prevision
VII - Crédito por Aportes de SEROS
VIII - Bienes de Capital SEROS
IX — Gasto Total de SEROS por Tipo de Prestacion

» NOTAS:
PREVISION
A-1) Notas Generales
A-2) Notas Particulares
B-1) Notas Complementarias al Estado de Situacién Patrimonial - Composiciénde los
Rubros.
B-2) Notas Complementarias al Estado de Resultados — Composicién de los Rubros.
SEROS
A-1) Notas Generales
A-2) Notas Particulares
C-1) Notas Complementarias al Estado de Situacién Patrimonial — Composicién de
los Rubros
C-2) Notas Complementarias al Estado de Resultados — Composicién de los Rubros
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INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS

MEMORIA ANUAL
EJERCICIO 2020

La presente tiene por objeto detallar la situacién del INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL Y SEGUROS y en especial su labor durante el Ejercicio Financiero cerrado
al 31 de diciembre de 2020.

REGIMEN PREVISIONAL

" En relacién a los beneficios previsionales del ejercicio 2020, se exponen en el
cuadro siguiente las cantidades y haberes promedios al inicio y cierre del afio discriminados
por tipo de beneficio, asi como las altas y bajas que ocurrieron durante 2020.

Tipo de Inicio 2020 Cierre 2020

Beneficio Cantidad Haber Altas | Bajas | Cantidad Haber Variacion
Promedio Promedio Haber

Jubilaciones 14.094 | $95.722,33 810 355 14.549 | $114.961,16 20,09%

Pensiones 3.740 | $52.094,76 249 182 3.807 $ 66.061,55 26,81%

Total 17.831 18.360

Se continué con el control de supervivencia, tal lo establecido mediante
Resolucién N° 324/11. Con fecha 09 de Febrero de 2021 mediante Resolucion N°183/21 se
modificé el Anexo I de la Resolucion N°901/12 — Punto 1, en donde se establece la
obligatoriedad de acreditar la supervivencia en forma anual entre los meses de Enero a Junio
de cada afio.

Los haberes minimos Previsionales continiian siendo los mismos del afio 2019
dispuestos por Decreto N°1099/19 quedando establecidos de la siguiente manera:
Jubilaciones de $ 13.678
Pensiones de $ 10.249
Regimenes por Discapacidad de $ 13.344
Régimen de Ex-Combatientes de $ 10.988.

Se encuentra funcionando el sistema creado por parte de la Direccién de
Informatica del Instituto, para la confeccién de los distintos tipos de cémputos de servicios,
que se encontraba en proceso de prueba al cierre del Balance 2019.

Se ha continuado con el traslado de los incrementos salariales percibidos por el
sector activo, al sector pasivo, en concepto de movilidad previsional y de acuerdo con las
pautas establecidas por la legislacién previsional provincial vigente. En éste sentido, desde el
afio 2018 se articularon distintas acciones en el Instituto, con el objetivo de que dichos
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incrementos, que anteriormente se liquidaban a los 60 dias de haber ingresado los aportes, se
liquiden a los 30 dias de producido el ingreso al Instituto.

Desde Abril del afio 2020 a la fecha se enviaron sendos informes de agentes
provinciales de diversas reparticiones que solicitaron adherirse al Régimen de abstencion del
Débito Laboral como asi también se trabajé en informes de agentes que cumplian los
requisitos para la Jubilacion Ordinaria y su reparticion podria jubilarlos de oficio.

Asimismo, se ha continuado con la generacién mensual de los indices de
Correcion y Tope que establece la Ley XVIII N° 32 en su articulo 80°.

Como ha sido politica desde hace afios, seguimos sosteniendo los servicios de
asesoramiento previsional del estudio Melinsky Pellegrinelli y Asociados, con el doble
objetivo de tener la Valuacién Actuarial de la Caja de Previsién y de mantener actualizada la
denominada Deuda Histérica (Créditos del 1SSyS con la Provincia del Chubut y Otros
Organismos).

El 2020 fue un afio particular afectado por la Pandemia por COVID-19, pero
pese a ello la Direccién de Prevision continué su trabajo internamente y atendiendo al publico
para aquellas situaciones urgentes. Se realizaron equipos de trabajo, algunos presenciales y
otros a través de home office. Se cre6 un sistema de turnos, a fin de garantizar el
distanciamiento y las medidas de seguridad establecidas por el Gobierno. Se habilité una
nueva linea telefénica para que todas las personas puedan hacer sus consultas a través de
llamadas o por WhatsApp para que sea mas fluida la comunicacion.

OBRA SOCIJAL:
Lineamientos de gestion:

e Modernizacién de Procesos de la Obra Social- Receta Electronica.

e Mejora de los Procesos de Control de la Obra Social.

e Adecuacién de Cobertura prestacional y de acceso a medicamentos en el marco de
pandemia SARS -Cov 2.

e Adecuacion de los Procesos de Salud Mental a la Ley Provincial 1-384.

¢ Participacién y promocién de gestiones vinculadas al Consejo Provincial de Obras
Sociales y Prepagas del Chubut.

Resefia descriptiva

1. Modernizacién de Procesos de la Obra Social- Receta Electronica.

Con el objetivo de mejorar el Acceso a los medicamentos, modernizar el proceso de
prescripcién, evitar errores en la misma y eliminar la receta papel, se impuls6 el desarrollo de
la Receta Electrénica, con antecedentes en procesos de similares caracteristicas desarrollados
por PAMI, se realizaron gestiones con equipos técnicos de la mencionada obra social a fin de
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compartir procesos que fueron determinantes para el desarrollo. Dicho proyecto se lleva
adelante con la Direccién de Sistemas de este Instituto y se encuentra en fase final de
desarrollo.

2. Mejora de los Procesos de Control de la Obra Social

Se trabajo en la reformulacién de los procesos de Auditoria, desde la Jefatura de
Auditoria Médica. Se reorganizé la Auditoria Médica de la Delegacion Trelew, determinando
una coordinacién para la misma. Se Incorporaron auditores médicos a fin de cubrir las
necesidades en el 4rea en las Delegaciones de Trelew, Comodoro Rivadavia, Puerto Madryn y
Sub-Delegacién Lago Puelo.

3. Adecuacién de Cobertura Prestacional y de Acceso a Medicamentos en el marco de
pandemia SARS-Cov 2
El nuevo escenario de pandemia declarada por la OMS el 11 de marzo de 2020, oblig6 a la
readecuacién de los sistemas de salud en general. Desde la Obra Social Seros, se determinaron
nuevas coberturas para garantizar el acceso de los afiliados al Sistema de Salud. Se detalla a
continuacién resumen de acciones estratégicas:
e Mejora en el acceso a medicamentos del plan ambulatorio, brindando coberturas del
100% y 70% para los rangos salariales mas bajos de los afiliados de SEROS.
e Cobertura EPP para odontologia.
e Cobertura de Pruebas diagnésticas para SARS Cov 2, Test Rapido de Antigeno y PCR.
e Cobertura de EPP para dia cama de internacién General y UTI en pacientes Covid y
No Covid.
e Readecuacion de los procesos de autorizacion de practicas y medicamentos a fin de
disminuir la presencialidad de afiliados en las delegaciones.

4, Adecuacién de los Procesos de Salud Mental, a la ley Provincial. Ley 1-384
A partir de la Ley I-384 que consagra el paradigma de la salud mental comunitaria, como
modelo que garantiza el pleno goce de los derechos de las personas con padecimientos de
salud mental, que implica la desmanicomializacion en la red de atencién, a 11 afios de la
sancién de la ley, se consideré oportuno, necesario y estratégico, adecuar los procesos de la
Obra Social Provincial a la citada norma. Para ello se trabajo en los siguientes ejes:
e Disefio del proceso de desmanicomializacién de afiliados internados en instituciones
cerradas.
e Firma de convenio con la Universidad del Chubut para asistencia técnica y elaboracion
de documento de plan de adecuacion a la Ley 1-384.
e Integracién de criterios de politica sanitaria con el Ministerio de salud. (Integracion
Priblico- Privado) v disefio de estrategias conjuntas.
e Identificacién de efectores adecuados a la Ley y licitacion de servicios.
e Plan Operativo de traslado de afiliados
e Conformacién del equipo interdisciplinario de Salud Mental y reformulacién de los
procesos de auditoria especifica.
e Participacién y promocién de gestiones vinculadas al Consejo Provincial de Obras
Sociales y Prepagas del Chubut. LEY XVIII-103
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La Obra Social SEROS es participante obligada por ley del COPROSyP de la Provincia del
Chubut. Durante el afio 2020 se participé activamente de los plenarios en los que se creé el
reglamento interno de la Institucién y se convoco a elecciones de autoridades. Actualmente
Seros forma parte de la Comisién Directiva y Preside el consejo en la figura del Director de
Obra Social.

Estadisticas Basicas de la Obra Social
Afiliados

La cantidad de afiliados al 31 de diciembre de 2020, se mantuvo casi invariante con
respecto a igual periodo de 2019.

Seros Chubut 69.595 70.549 55.983 55.537 4.890 4.804 | 130.468| 130.890
Seros Vital 2.604 2.628 825 863 56 58| 3.485| 3.549
Otras Obras Sociales 154 123 21 21 11 8 186 152
Total 72.353 73.300 56.829 56.421 4.957 4.870 | 134.139| 134.591
Medicamentos

Se observaron fuertes incrementos en el precio de los medicamentos, a pesar de lo cual
gracias a las gestiones realizadas con los distintos prestadores, se logré mantener el nivel de
cobertura para todos los afiliados.

Los valores que se pagan, son de venta al ptiblico, valores que han sufrido aumentos por la
fuerte suba del délar en el periodo analizado.

Monto pagado por medicamentos:

Alto Costo $ 1.448.610.933 | $ 1.130.753.974 | $ 317.856.959 28%
Ambulatorio | $1.199.595.659 | $ 772.679.568 | $426.916.091 55%
Internacion $109.487.175 $95.183.610 | $ 14.303.565 15%
Total $ 2.757.693.768 |$ 1.998.617.152 | $ 759.076.616 38%

Alto Costo

Cantidad de medicamentos:

" 36.296

T 6320 |

Ambulatorio | 823.482 1.096.249 | -272.767 -25%
Internacion 5.906 8.068 -2.162 -27%
Total 859.364 1.140.613 | -281.249 -25%
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Consultas Médicas

En referencia a Consultas Médicas, las mismas sufrieron una disminucién en las
cantidades en comparacién con igual periodo de 2019, de igual manera que se evidencio para
el periodo 2018/2019. Esto se debe principalmente al efecto de la cuarentena en el primer
semestre del afio.

A su vez, se realizaron trabajos desde Auditoria Médica y el Departamento de Estadisticas
Médicas, orientado fuertemente a la deteccién de desvios tanto en Consumos Realizados por
afiliados como también en la Facturacion de los prestadores.

El incremento en los montos pagados por consulta estd en consonancia con los
incrementos en las prestaciones otorgados durante el periodo que se analiza.

oty 1o, el i
2019 678.498 103.999 $ 317.222.072

2020 549.184 93.558 $ 319.994.499
Variaciéon -129.314 -10.441 $  2.772.427
% -19% -10% 1%

Practicas Médicas

El consumo de las practicas médicas, sufrié una fuerte disminucion en el periodo bajo
anélisis. Esto responde principalmente a la pandemia ya que los afiliados dejaron de concurrir
a realizarse estudios y practicas de rutina.

La variacién en el monto total pagado si bien resulta significativo se debe al incremento de
valores de practicas realizadas durante el 2020.

2019 669.128 : $  1.635.200.661

2020 495.088 50.994 $ 1.827.167.682
Variacion -174.040 -5.853 $ 191.967.021
% -26% -10% 12%

Practicas Paramédicas

Las practicas paramédicas abarcan a psic6logos, kinesiélogos, parteras, enfermeros,
musicoterapeutas, terapistas ocupacionales, nutricionistas y fonoaudi6logos.

La cantidad de afiliados en comparacién al periodo 2019 disminuyo, asi como la cantidad
de précticas, debido principalmente a la pandemia, en donde los afiliados dejaron de concurrir
a realizarse estudios y practicas.

La variacién en el monto pagado si bien resulta significativo, el mismo se debe al

: prestadores durante el 2019.

192.604.847
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$
2020 374.167 23.714 218.448.933
Variacion | -72.245 -4.675 $ 25.844.086
% -16% -16% 13%

y practicas.

Practicas Odontolégicas

El consumo de las practicas odontoldgicas, sufrié una fuerte disminucién en el periodo
analizado, en cuanto a cantidad de afiliados atendidos y practicas realizadas, debido
principalmente a la pandemia, en donde los afiliados dejaron de concurrir a realizarse estudios

2019 212.882 46.570 $ 123.472.055

2020 216.207 39.258 $ 173.828.359

Variacion 3.325 -7.312 $ 50.356.304
% 2% -16% 41%

Derivaciones interprovinciales y vuelos sanitarios
a) Derivaciones:

El incremento en los montos pagados, se debe principalmente, a la recomposicion de
valores que acordada a comienzos del 2020 y al pago de los equipos de proteccion para que
los afiliados puedan ser atendidos.

2019 071 | 8 1 84 3174
2020 939 i1 1 0 33 979
b) Vuelos sanitarios:
Q 28 21
$ $ 16.660.672 $ 12.954.568
$ por vuelo $ 595.024 $ 616.884
SECRETARIA GENERAL
PERSONAL

En relacién al personal durante el ejercicio 2020, se expone en el cuadro
siguiente el total del personal al inicio y cierre del afio discriminados por Plantas, asi como las
Altas y Bajas ocurridas durante el afio.
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Tipo de Inicio 2020 Cierre 2020
Planta Cantidad Altas | Bajas Cantidad
Autoridades 4 - - 4
Superiores
Politica 1 - - 1
Permanente 418 1 13 406
Temporario 1 - - 1
Transitoria 37 8 - 45
Adscriptos 15 1 - 16
Total 471 468

Las Bajas del afio corresponden al personal de planta permanente que se
acogi6 a los beneficios jubilatorios 9 (nueve), renuncias 1(una), fallecimientos 2 (dos) y
licencia por cargo politico 1 (una). El alta corresponde a un agente con Licencia sin Goce de
Haberes que se reincorpord a la actividad.
Para el personal de planta transitoria, las altas corresponden a la incorporacion
de personas segiin Resolucién 617/19 que se encontraban bajo la modalidad de Contrato.
Las personas adscriptas corresponden a personal técnico del Ministerio de Salud
afectado a distintos sectores donde se requiere esas capacidades.

Imicio 2020 Cierre 2020
Cantidad Altas | Bajas Cantidad
Contratos 84 3 8 79
Temporales 9 - 9 0

Los contratos temporales corresponde al personal que se ocupa en la
temporada de verano, donde se habilitan el Camping del Complejo de Playa Unién y el
Complejo Pucon Pai en la zona de cordillera.

En el Departamento de Personal se trabaja para mejorar los Sistemas
Informaticos con el fin de establecer un control de los agentes mas dindmico y con mejor
velocidad de respuesta a los requerimientos tanto del mismo personal como de Autoridades
Superiores. Debido a la situacién de pandemia Covid-19 éstos trabajos fueron “demorados” ya
que la Direcci6n de Sistemas tuvo que abocarse a distintas urgencias de la pandemia.

En funcién de la situacion planteada por la pandemia Covid-19 desde esta
Direccién se coordiné la provisién al personal de los elementos de proteccién y seguridad
establecidos por los Ministerios de Salud de Nacién y Provincia, lo cual origino un gasto
considerable.

HABERES
En materia salarial se liquidaron los porcentajes de aumento establecidos por las

Resoluciones del Directorio 276/2020 y 838/2020 de acuerdo al siguiente detalle:
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3,8% Dic/19 (abonado en el afio 2020).-
7% Enero/20.-

6% Abril/20.-

7% Julio/20.-

6% Octubre/20.-

Departamento de Turismo

Traslado y alojamiento para derivados.

derivacion:

Periodo: 01/01/2020-31/12/2020
Importe total: $16.357.639,38.-
Total de pasajes utilizados: 1479

Trabajo en conjunto con Auditoria Médica en lo referente al traslado por via aérea, terrestre y
alojamiento de afiliados derivados. La operatoria permite realizar un seguimiento completo de
la Derivacién desde el momento que es solicitada hasta su finalizacion.

1. Traslados. Detalle general del traslado aéreo y terrestre relacionado con el motivo de la

Motivos de la derivacion Importe Cantidad
de tramos

Capacitacién -
Comision de Servicios 306.588,18 19
Derivacion Afiliado Comtin sin cargo 1.550.972,25 120
Derivacion por Discapacidad 6.239.566,55 577
Derivacion pago por préstamo 2.670.179,37 263
Junta Médica - -
Oncolagico 977.207,95 88
Pasajes a terceros/contratos 203.391,18 14
Trasplantados 4.409.733,90 398
Totales $16.357.639,38 1479
Promedio por Tramo $ 11.059,93.-

Detalle del traslado aéreo segin el motivo de la derivacion:

Aerolineas Argentinas - OPTAR S.A. (Operador Mayorista de Servicios Turisticos)

Empresa que opera vuelos de Aerolineas Argentinas, Andes Lineas Aéreas y LATAM.
Los tramos habitualmente utilizados son Comodoro Rivadavia, Trelew, Puerto Madryn y
Bariloche con destino a la Ciudad de Buenos Aires.
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Periodo: 01/01/2020-31/12/2020
Importe total: $15.364.337,32
Total de pasajes utilizados: 1.093

Motivos de la derivacion Importe Cantidad
de tramos
Capacitacion o s
Comision de Servicios $ 303.758,18 17
Derivacion Afiliado Comun sin cargo $ 1.493.907,83 103
Derivacion por Discapacidad $5.892.635,32 414
Derivacion pago por préstamo $ 2.481.196,55 197
Oncologico $923.233,66 62
Pasajes a terceros/contratos $ 196.730,96 11
Trasplantados $4.072.874,82 289
Totales $ 15.364.337,32 1093
Promedio por Tramo $ 14.057,03.-

Andes Lineas Aéreas

El Instituto dispone de un Convenio con la empresa aérea en las que se establecen tarifas
corporativas y flexibles acordes a las necesidades. Este Convenio incluye los tramos Puerto
Madryn, Comodoro Rivadavia y Bariloche y es utilizado para los afiliados que deben
derivarse a la Ciudad de Buenos Aires.

Durante el mes de Febrero de 2020 la empresa suspendié su actividad, manteniendo la
suspension hasta el dia de la fecha.

Periodo: 01/01/2020-28/02/2020

Importe total: $224.593,06

Total de pasajes utilizados: 78

Motivos de la derivacion Importe Cantidad
de tramos

Derivacion Afiliado Comin sin cargo $ 16.074,42 6
Derivacién por Discapacidad $ 80.873,23 28
Derivacién pago por préstamo $ 57.908,82 19
Oncologico $ 8.554,29
Pasajes a terceros/contratos $ 6.660,22
Trasplantados $ 54.522,08 18
Totales $ 224.593,06 78
Promedio por Tramo $ 2.879,39.-
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Detalle del traslado terrestre segiin el motivo de la derivacion:

Empresa de Transporte Don Otto

Se realiza emisiones de pasajes terrestres para derivaciones médicas a través del Grupo Don
Otto, que opera con las siguientes empresas: Don Otto, Transportadora Patagénica, Via
Bariloche y Que Bus.

Periodo: 01/01/2020-31/12/2020

Importe total: $340.090

Total de pasajes utilizados: 138

Motivos de la derivacion Importe |Cantidad de
tramos
Comision de Servicios $2.830 2
Derivacion Afiliado Comiin sin cargo $ 36.190 10
Derivacion por Discapacidad $113.762 56
Derivaci6n pago por préstamo $58.174 26
Oncolégico $18.400 8
Trasplantados $110.734 36
Capacitacién - -
Junta Médica - -
Totales $ 340.090,00 138

Nievemar Tour S.R.L - Servicio de Traslado

Durante el afio 2020 el Instituto continué con el traslado desde Casa Central y Delegacion
Trelew hacia el aeropuerto El Tehuelche de la ciudad Puerto Madryn. Este servicio fue
destinado aquellos afiliados que para su derivacién a Buenos Aires, le fuera asignada la
empresa Andes Lineas Aéreas.

Periodo: 01/01/2020-15/01/2020

Importe total: $31.000

Total de pasajes utilizados: 20

2. Alojamiento para Derivados y Turismo

Detalle general. Alojamiento para derivaciones y fines turisticos.
Periodo: 01/01/2020-31/12/2020

Cantidad plazas utilizadas: 15614

Total de Ingresos: $8.292.020.-
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Hotel Ocupacion de Ingresos
plazas

Chubut Hotel CABA 1894 $ 356.900
Chubut Hotel Esquel 1588 $ 857.490
Chubut Hotel Playa Union 864 $ 803.000
Chubut Hotel Comodoro Rivadavia 1582 $ 240.700
Complejo El Edén 4469 $ 3.584.130
Complejo Pucon Pai 2317 $ 2.335.700
Salones de eventos Playa Uni6n 2840 $ 108.900
Salones de eventos El Edén 60 $5.200
Totales 15614 $ 8.292.020.-

3. Grupos de Agencias de viajes y escuelas

Con respecto a los grupos convencionales, la mayoria estdn constituidos por Agencias de
viajes y escuelas provinciales y nacionales. La mayor concentracién de las estadias se
produce entre Septiembre y principios de Diciembre de cada afio, y el promedio de estadia es
de 5 dias. Durante el aiio 2020 no hubo actividad.

DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES

La Direccién de Asesoria Legal no tiene asuntos que contengan autonomia en cuanto a los
regimenes de Obra Social y Previsional que administra el Instituto de Seguridad Social. Sus
misiones y funciones se relacionan en el asesoramiento a las Direcciones que si llevan asuntos
de esa tematica; como la Direccién de Prevision y de Obra Social. Intervienen
permanentemente en el asesoramiento legal en materia de contrataciones, personal, y todo otro
asunto administrativo o litigioso que pudiera encontrarse vinculado el organismo; como
también en proyectos de ley que se propician o relacionan con este Instituto.

Durante el periodo 2020, se intensificé desde el area el recupero de Créditos Hipotecarios a
valores actualizados, que proyectaban un alto indice de morosidad y que permitian calificarlos
de dificil recuperacion.

Por otro lado, existié una intensa participacion en el proceso licitatorio de Salud Mental, que
incluyé intervenciones exitosas en el ambito judicial, constituyendo un aporte clave, a una de
las decisiones de estrategia institucional, mas importantes, adoptada y ejecutada desde el
Directorio del organismo durante ese periodo.
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Finalmente, se continué avanzando en sede judicial en la recuperacion de los Lotes 1 a 14 de
la Manzana 441 de Trelew; que comprende una investigacion penal por la presunta comision
de un delito, en la transferencia del inmueble, y en sede civil por el incumplimiento de las
obligaciones asumidas en la venta.

En cuanto a los demés objetivos planteados por esta Direccién para el ejercicio 2020, se
procuré la disminucién de la litigiosidad, obteniendo resultados que, en el marco de la

pandemia, no pueden ser evaluados.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA EDILICIA

El afio 2020, atento la restriccién de recursos disponibles, se caracterizé por
avanzar solo en aspectos de mantenimiento y mejoras del funcionamiento de la
infraestructura edilicia del ISSyS, que cuenta con 25 inmuebles en su red de atencion,
destinados a cubrir todas las prestaciones que brinda a sus afiliados en las éreas de SALUD,
PREVISION y TURISMO, como asi también desarrollar anteproyectos edilicios destinados a
mejorar los servicios y documentar el patrimonio de tierras e inmuebles que posee el ISSyS.

Se desarrollé el anteproyecto de arquitectura del nuevo edificio que alojara la
Sede de la Delegacion Comodoro Rivadavia y Albergue.

El periodo 2020, como consecuencia de la Pandemia COVID 19, han requerido
de adecuaciones en los puestos de atencion y funcionamiento del personal en todas las sedes
del ISSyS.

Se han realizado remodelaciones y tareas de mantenimiento de sectores
internos y externos en edificios existentes para optimizar y mejorar las prestaciones, confort y
seguridad del personal y de los afiliados y usuarios en general.

Se concluyeron las tareas de adecuacion del edificio alquilado anexo a Casa
Central para ser destinadas a la Direccién de Asuntos Legales.

Se realizaron mejoras en los complejos turisticos para mejorar servicios y
otorgar seguridad en su prestacion.

Como temas relevantes citamos: mejoras y reparaciones internas y de servicios
en las Delegaciones de Capital Federal, Complejo Turistico El Edén, Complejo Turistico
Playa Union, Casa Central Rawson, Delegacion Esquel, Agencia Trevelin.

Se atendieron diariamente todas las necesidades que surgidas en el conjunto de
infraestructura que posee el ISSyS, para permitir abrir sus puertas y brindar sus servicios en
sus diferentes escalas; a modo de ejemplo, citamos aspectos de seguridad, conectividad,
climatizacién, equipamiento mobiliario, sistemas de agua, pintura, electricidad, iluminacion,
equipamiento de necesidades de blanco, parquizacién, sefialética, ascensores y documental
entre otras.
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Conforme lo mencionado, a continuacion ampliamos y detallamos algunas de

las tareas realizadas:
.- Obras Mantenimiento y mejoras

Rawson , Casa Central:

1) Se ejecutaron tareas que involucraron mejoras y adecuaciones en el edificio anexo,
alquilado por el ISSyS con destino a ser utilizado por asuntos juridicos. Tareas de
renovacién de instalaciones de redes de agua, tanques, tabiquerias interiores, eléctricas
generales, renovacion de artefactos de iluminacién, reparaciones de cortinas, rejas,
pintura general, pisos de alfombra, equipamiento mobiliario y reconstruccion de
muebles existentes fijos, herrajes, cortinas roller, sefialética, etc.

2) Afiliaciones: se concluyeron las obras y mejoras para el archivo del area.

3) Se puso en funcionamiento las nuevas instalaciones de la auditoria odontolégica.

4) Se colocaron protecciones COVID 19 con pantallas de vidrio en todos los puestos
de atencién de la planta baja y otros distribuidos en los pisos superiores.

5) Se incorporé y mejord la sefialética interior.

6) Se prosigui6 con la renovacién de la iluminacién general hacia tecnologia led, para
bajar consumos y mejorar su luminosidad.

7) Se realizaron trabajos de pintura interior en 2°Piso.

8) Se colocaron filtros solares en vidrieria del 2° piso — Obra social.

9) Se renové bombas de agua de elevacién a tanques centrales.

10) Reparaciones y service de mantenimiento de instalaciones de climatizacion.

11) Tareas varias de intervenciones sobre red eléctrica, de datos y otras destinadas a
mantenimiento general del edificio.

Rawson, Archivo Central

1) Tareas de mantenimiento de equipos de climatizacién central.

Delegacion Trelew

1) Se renové en planta baja y primer piso iluminacién a sistema led.

2) Se realizaron tareas de mantenimiento y reparacién de equipos de climatizacién
rooftop centrales.

3) Se ejecutaron trabajos de mantenimiento en pintura de sectores internos del edificio.
4) Se renovo totalmente el sistema de seguridad de CCTV, con 14 nuevas camaras
distribuidas en el interior y exterior del edificio y el sistema de grabacién de imédgenes.
5) Tareas de mantenimiento para el funcionamiento del portén de acceso al servicio.

6) Se repard una importante pérdida de agua que invadio el foso del ascensor. Se
recambi6 las instalaciones de incendio y se repar6 el bajo recorrido del ascensor.

7) Se realizé el retiro total de tierra del cantero sobre calle Rawson, se retiraron plantas
que afectaban el sector y se dejo listo para parquizar nuevamente.

8) Se realizaron service de reparacién y mantenimiento integral del ascensor y
montacargas.
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9) Pintura interior en sectores deteriorados.

Delegacion Puerto Madryn

1) Se continuaron desarrollando trdmites ante Escribania General de Gobierno y
Municipalidad de Puerto Madryn para alcanzar la escrituracion del bien canjeado con
el Municipio de tierras al sur de la ciudad.

2) Se ejecutaron protecciones COVID 19 de vidrio en puestos de trabajo.

3) Se ejecutaron tareas de mantenimiento pintura interior.

4) Se realizaron trabajos de reparacién de equipo de climatizaciéon central de la
delegacion.

5) Renovacién de cortinas en Oficina Delegado. Sistema roller.

6) Reparaciones en cubierta de techos y mantenimiento de otros sectores interiores.
Agencia Gaiman

1) Se realizaron gestiones por facturacién por parte de la Cooperativa Eléctrica de
Gaiman por el servicio eléctrico. Pruebas de hermeticidad y reclamos fundados ante la
cooperativa por mal facturacion. Resultados positivos con devolucién de fondos.

2) Se instalaron vinilos en vidrios por rotura de los mismos.

Comodoro Rivadavia

1) Desarrollo del anteproyecto de 3200 m2, para el nuevo edificio de la sede ISSyS,
destinado al funcionamiento de la Delegacién, servicios médicos diversos y
ampliaci6n del albergue. El edificio posee 8 plantas en altura.

2) Se renovaron cortinas roller en oficina delegado.

3) Se realizaron trabajos de pintura interior y exterior del edificio.

4) Se aumento el sistema de seguridad con montaje de nuevas camaras de seguridad y
video de CCTV. Interiores y exteriores.

5) Mejora del sistema de climatizacién desafectando equipos fuera de servicio y
optimizando el existente para su correcto funcionamiento.

6) Se compro lavarropas nuevo para el albergue.

Comodoro Rivadavia — Consultorios KM5

1) Se realizaron trabajos de service equipo de climatizacién central.

Delegacion Esquel

1) Colocacién de protecciones COVID 19 de vidrio en puestos de trabajo.

D) Se realiz6 la pintura exterior general total del edificio en mamposteria y madera con
reparaciones varias.

3) Se cambiaron a tecnologia led la iluminacion del porch de acceso al edificio.
Albergue Esquel

1) Se ejecutaron trabajos de recuperacién del funcionamiento del ascensor del
Albergue.

2) Se cambiaron las cortinas roller de habitaciones de huéspedes.

3) Se cambiaron televisores fuera de servicio en las habitaciones huéspedes.
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4) Se realizo mantenimiento general de los servicios de climatizacion, calderas y
bombas de agua.

Lago Puelo - Agencia

1) Se ejecutd la conectividad y puesta en funcionamiento del grupo electrégeno para
facilitar la operatoria de la agencia.

2) Se instal6 split en sala de rack de la agencia.

Complejo Turistico " Pucon Pai "

1) Se realizaron trabajos de pintura interior y exterior de mantenimiento gral del
complejo.

2) Se realizaron tareas de mantenimiento, sistemas de climatizacién y provision de
agua caliente.

3) Se organiz6 la contratacién de provision de gas GLP por la prestadora.

Capital Federal — Chubut Hotel

1) Se ejecutaron service y reparaciones del sistema de climatizacion del edificio.

2) Se realizaron trabajos de control contra incendio — pruebas de hermeticidad
mangueras, sistema. Se repar6 el equipo de presurizacion del sistema incendio.

3) Se proveyo de ropa blanca al hotel.

4) Se provey6 de nuevos microondas con destino a la atencién del comedor hotel.

4) Se amplié y actualizé la tecnologia de CCTV, renovacién de camaras y grabacion
en el hotel en las areas interiores y exteriores.

5) Renovacién de contratos de servicios conforme las normas establecidas por el
GCBA.

Capital Federal , Delegacion

1) Se realizaron trabajos de mantenimiento en ascensor hidraulico.

2) Se ejecutaron trabajos de mantenimiento y reparaciones de equipos centrales de
climatizacion.

3) Se ejecutaron tareas de reparaciones varias de mejoras en albaiiileria, pintura y
tratamiento de pisos madera en escaleras y otras areas del edificio.

Complejo Turistico " El Edén " - Las Golondrinas

1) Renovacion de televisores en cabanas.

2) Se ejecutaron tareas de mejoras en el servicio de provisién agua caliente en las
cabaiias. Se renovaron gabinetes de termotanque y adecuacién a normas de seguridad.
3) Se ejecutaron mejoras a los sistemas de alarma e incendio.

4) Se recuperd el edificio del lavadero central del complejo, afectado por el incendio
del mismo. Se renovo el equipamiento y las instalaciones en un 100 %.

5) Se aprovisiond de nueva ropa blanca, afectada por el incendio del lavadero.

6) Se repararon instalaciones eléctricas y electrodomeésticos afectados por el incendio
del lavadero.

Playa Union - Complejo Turistico Camping y Albergue
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1) Se repararon calderas de calefaccion del albergue fuera de servicio.

2) Se ejecutaron trabajos de mantenimiento de pintura exterior del complejo.

3) Se provey6 de equipamiento y ropa blanca.

4) Se mejor6 el sistema de riego de dreas parquizadas, con intervenciones en tableros
generales del sistema, con nuevas bombas de riego.

5) Seguimiento y control del funcionamiento del sistema de bomba sumergible para
abastecer de agua para riego.

6) Reparaciones de cerco olimpico perimetral.

Trevelin

1) Renovacién de vereda municipal y reparaciones generales en los interiores de la
agencia, con pintura general de la agencia interior y exterior del edificio. Nueva vereda
de acceso peatonal al porch de ingreso principal.

2) Reparaciones de instalacion de agua en sanitarios y office de la agencia.

Playa Union- Macizo 165 Sur

1) Mejoras en sistema de provision de energia, cable soterrado y tablero eléctrico de
abastecimiento al sistema de riego del macizo.

2) Reparaciones de tanque australiano y conexién para funcionamiento red de agua
bomba sumergible de pozo.

De Estudios y factibilidades

Se realizaron estudios previos a considerar para el desarrollo del anteproyecto del
nuevo edificio de la sede Comodoro Rivadavia.

De Tramitaciones documental

Se cooperd con la provision de informacién para el area de Finanzas, vinculado con el
tramite de tierras cedidas por el ISSyS con destino a viviendas desarrolladas para
afiliados que requieren de su escrituracion.

De Equipamiento

Se provey( de equipamiento y blancos a los complejos turisticos y albergues que
requirieron su renovacion.
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ANEXO I

CREDITO POR APORTES PREVISION AL 31/12/2020

ANO PROVINCIA MUNICIPIOS TOTAL

1988-97 0,00 0,00 0,00
1998 0,00 0,00 0,00
1999 0,00 0,00 0,00
2000 0,00 0,00 0,00
2001 0,00 0,00 0,00
2002 0,00 0,00 0,00
2003 0,00 0,00 0,00
2004 0,00 0,00 0,00
2005 0,00 0,00 0,00
2006 0,00 0,00 0,00
2007 0,00 0,00 0,00
2008 5.293.605, 50 0,00 5.293.605, 50
2009 17.300.763,11 0,00 17.300.763,11
2010 26.988.381, 22 0,00 26.988.381, 22
2011 41.190.100, 42 0,00 41.190.100, 42
2012 46.358.781, 68 0,00 46.358.781, 68
2013 45.041.786, 85 0,00 45.041.786, 85
2014 46.669.181, 76 0,00 46.669.181, 76
2015 43.787.249, 94 0,00 43.787.249,94
2016 28.503.513,11 0,00 28.503.513,11
2017 44,354,394, 61 0,00 44.354.394, 61
2018 50.014.896, 79 0,00 50.014.896, 79
2019 103.631.828,19 0,00 103.631.828,19
2020 4.851.370.669,53| 501.540.796,56| 5.352.911.466,09
TOTAL 5.350.505.152, 71| 501.540.796,56| 5.852.045.949,27

i Cr. GONLLERMO FLORES

Cra. LORENA BUENO
AJC Jefe Dpto. Contaduria

Inst. de Sequridad Social y Seqguros

Instituto de Seg. Sue. y Segures
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ANEXO VII

CREDITO POR APORTES SEROS AL 31/12/2020

ANO PROVINCIA MUNICIPIOS TOTAL
1994-97 0,00 0,00 0,00
1998 0,00 0,00 0,00
1999 0,00 0,00 0,00
2000 0,00 0,00 0,00
2001 6,00 0,00 0,00
2002 0,00 0,00 0,00
2003 0,00 0,00 0,00
2004 0,00 0,00 0,00
2005 0,00 0,00 0,00
2006 0,00 0,00 0,00
2007 0,00 0,00 0,00
2008 21.769,62 0,00 21.769, 62
2009 291.279,14 0,00 291.279,14
2010 0,00 0,00 0,00
2011 544.319,96 0,00 544,319, 96
2012 2.649.565, 29 0,00 2.649.565,29
2013 8.629.833,70 253.877,77 8.883.711,47
2014 13.554.072,19 598.343, 95 14.152.416,14
2015 14.746.533,13 1.047.157,51 15.793.690, 64
2016 8.959.961, 51 1.374.893,09 10.334.854,60
2017 15.392.465, 69 1.579.795, 34 16.972.261,03
2018 16.797.715,45 2.345.525,60 19.143.241, 05
2019 390.318.852,74 2.056.309, 24 392.375.161, 98
2020 4.488.660.948, 25| 118.880.820,47 4.607.541.768,72
TOTAL 4.960.567.316,67| 128.136.722,97 5.088.704.039,64

Cra. LORENA BUENO
A/C Jele Dpto. Contaduria

Ingt. de Sequiridad Social y Seguros
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Médicos

Sanatorios

Farmacias

Gastos en Discapacidad
Prestaciones de Capital Federal
Bioguimicos

Gastos Fondo Especial Resol.1277/12
Paramédicos

Prest. con Coberturas Varias
Odontélogos

Hospitales

Gastos de Trasplantes

Material Descartable

Anexo IX

Instituto de Seguridad Social y Seguros
EROGACIONES POR PRESTACIONES
correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de Diciembre de 2020

$1.578.363.611,92
$1.400.663.632,14
$2.454.850.079,59
$1.066.032.544,66
$343.122.914,86
$409.413.894,08
$0,00
$286.722.643,38
$441.000.989,65
$215,258.014,38
$155.667.699,50
$130.440.727,85
$26.066.840,57

Las Notas y Anexos adjuntos forman parte integrante de estos Estados Contables.

ORENA BUENO
{A".!rg 'J[al(e)Dplo. Contaduria

—

18,55
16,46
28,85
12,53
4,03
4,81
0,00
3,37
518
2,53
1,83
1,53
0,31

GASTO TOTAL POR PRESTACION

“ Farmazins

B v s ge Capent e

B Garen rm inpesia Reni 127107

W s C obartman ey

sl D ariabe

Inst. do Saguridad Social ¥ Sequros

L e
- G

® P

 Gan i e Bespianns

i
Cr ci‘rui:.amo FLORES

Direbtor de Finanzas
Instituto da Seg. Soc. y Seguros



Instituto de Seguridad Social y Seguros

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES - PREVISION
Correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2020

NOTA A-1.NOTAS GENERALES

Los presentes Estados Contables se han confeccionado de conformidad con las normas
contables profesionales argentinas de medicién y exposicién vigentes establecidas por las
Resoluciones Técnicas de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias
Econdmicas (FACPCE).

Las mismas establecen que los estados contables deben ser preparados reconociendo los
cambios en el poder adquisitivo de la moneda conforme a las disposiciones establecidas en
las Resoluciones Técnicas (RT) N° 6 y en los términos de la seccion 3.1 de la resolucién
técnica (RT) 17, normas emitidas por la FACPCE. Estas normas establecen que la
aplicacion del ajuste por inflacién debe realizarse frente a la existencia de un contexto de
alta inflacién.

La Interpretacion N° 8 de FACPCE defini6 que la pauta cuantitativa contenida en la RT N°
17, modificada por la RT N° 39, es condicién necesaria y suficiente para aplicar el ajuste
por inflacion en los estados contables. La pauta cuantitativa requiere que la variacion
acumulada en el IPIM alcance o sobrepase el 100% en un periodo de tres afios.

La FACPCE ha confirmado esta situacién a través de la Resolucion 539/18.

Respecto a la presentacion de los Estados Contables del presente ejercicio, se deja
constancia que no se exponen los saldos en forma comparativa respecto al Ejercicio
Anterior, por ser el primer afio en que se aplica el Ajuste por Inflacién, no siendo en
consecuencia comparables los mismos.

Los criterios de valuacion mas significativos utilizados para la preparacion de los Estados
Contables son:

DISPONIBILIDADES- CREDITOS- DEUDAS: por su valor nominal.

INVERSIONES: por su valor nominal incorporando los intereses devengados al cierre de
corresponder.

BIENES DE USO: Los bienes de uso han sido valuados a su valor original reexpresado por
el coeficiente de inflacion neto de amortizaciones acumuladas. Las amortizaciones se
efectuaron por el método lineal, a efectos de extinguir sus valores al final de la vida dtil
estimada, no excediendo los valores finales el valor recuperable al cierre del ejercicio.

A.1.1. El detalle de los Bienes de Uso surge del libro de Inventarios y Balances, en donde
consta el inventario detallado de los bienes de acuerdo al control realizado por el
responsable de Inventarios y de cada drea a Diciembre de 2020. Vale mencionar que se
continuo con la utilizacién del Sistema Anual de Control de Inventario.

A.1.2. La cuenta Resultado de Ejercicios Anteriores se expone en el Patrimonio Neto.

A.1.3. Déficit Previsional: Durante el ejercicio 2018 se modificé la forma de exponer el
Crédito con Rentas Generales por Déficit Previsional, contabilizando a través de las

‘7/” Cr. GOYLILERMO FLORES

Cra. LORENA BUENO Diragtor de Finanzas
A/C Jele Dpto. Contaduria Instituto d Seg. Suc. y Segures
Inst. de Sequridad Social y Seguros




cuentas de ingresos el devengamiento de los diferentes Regimenes que deben ser cubiertos
por Rentas Generales. Dicho cambio se originé en virtud de que el Estado Provincial
comenz6 a reconocer y pagar regularmente estas deudas como consecuencia de haber
entrado el Régimen Previsional en situacion de Déficit creciente. Dicho reconocimiento se
perfecciona a través de Decretos del Poder Ejecutivo, los cuales se encuentran detallados
en las Notas Particulares desde el afio 2004 al 2020 inclusive. Al cierre del presente
ejercicio, el Crédito con Rentas devengado a la fecha por éste concepto, se encuentra
cancelado y se han recibido pagos anticipados.

A.1.4. En referencia a los aportes impagos o ingresados fuera de los plazos legales, durante
el ejercicio 2020 el Directorio del ISSyS establecié que se comiencen a generar las
liquidaciones que surjen de la aplicacién del articulo 10 inciso g de la Ley XVIII N.° 32, el
cual prevé la actualizacién y célculo de intereses sobre los mismos.

En tal sentido se remitio, mediante Nota N° 2789/2020 de fecha 26/10/2020, a la Direccion
de Obligaciones del Tesoro de la Provincia la liquidacién de deuda por los conceptos
correspondientes a Prevision, de los periodos 2015-2016-2017-2018 y 2019, aplicando
para ello el fndice de Precios Internos Mayoristas (IPIM) més un interés del 6%. A la fecha
de cierre del presente Balance se encuentra pendiente de consensuar y conciliar dicha
liquidacién, por lo que se continia exponiendo la Deuda a valores histéricos.

La ultima actualizacién de la deuda de Provincia y otros organismos con el ISSyS es
calculada al 31/12/2020 por el Dr. Eduardo Melinsky arrojando los siguientes valores:

A. Deuda Provincia - Pagos por Tesoreria General 6.479.162.729

40.182.511.984 31.378.485.604

Al Deuda por Prevision 2.864.340,037 22.521.372.537 17.205.651.850
A2 Deuda por Qbra Social 3.614.822.693 17.661.139.446 14,172,833.754
B. Deuda Resto de los Organismos 530.838.407 2.779.879.592 2.195.349.207
B.1 Autofinanciados 427.440.232 1.720.690.916 1.390.288.201
Deuda por Previsién 316.696.860 1.318.315.429 1.068.643.061
Deuda por Obra Social 110.743.372 402.375.487 321.645.140

B.2  Municipios 90.989.475 977.421.847 737.582.378
Deuda por Prevision 90.980.305 964,039.468 725.730.820
Deuda por Obra Social 9.170 13.382.379 11.851.558

B.3 Cooperativas 12.408.700 81.766.829 67.478.628
Deuda por Prevision " . .
Deuda por Obra Social 12,408.700 81.766.829 67.478.628
g}éd :::::rp:;:z:;t de Provincia (Previsional Regimenes Especiales y Otros 411,971,391 55.916.307.848 32.521.812.929
C.1-Deficit Policial -396.313.404 40.985.166.764 21926373918
C.2-Déficit Exconstituyentes -1.216.677 205.979.374 160.661.277
C.3-Déficit Amas de Casa -2.027.551 680.440.519 503.715.681
C.4-Cred. Contr. Patr: Art. 71 R Policial -141.714 78.776.647 64.091,708
C.5-Cred. Docentes Transferidos -49.795.706 2612.702.153 2.098.650.466
C6-Cred. Aporte Adicional Zona 0 1.687,797.670 1.285.991.885
C.7-Cred, Devolucion Aporte Solidario 13.524.053 840.092.272 599.200.800
C.8-Cred. CORFO 86-87 347.069 124514433 83.003.399
C.9-Desagio Junio 1985 3.451.210 1.238.155.690 825.375.242
C.10-Cred. Ap. Patronal 81-83 20.801.329 7.462.682.325 4.974.748.554
D. Deuda en Convenios 223,085,102 1.212,194.220 1.049.527.062
Fecha firma convenio 31/07/2008 (Coop. Electrica Rio Pico) 95111 4.117.159 2912711
Fecha firma convenio 05/06/2012 (Coop. Electrica Rio Pico) 164.872 3.483.503 2,751,119
Fecha firma convenia 31/03/2016 (Municipio de Rada Tilly) 17.338.800 153.864.604 133.807.351
Fecha firma convenio 28/12/2017 (Municipio de Puerto Madryn) 158.981.690 844.175.735 730.429.251
Fecha firma convenio 31/01/2018 (Municipie de Rada Tilly) 24,584,531 125.470.628 107.140.992
fecha firma convenio 30/06/2018 (Municipio de Rawson) 14.421.069 53.999.993 47.789.880
Fecha firma convenio 15/10/2018 (Municipio de Pto. Piramides) 3.469.720 21.208.182 19.019.890
Fecha firma convenio 30/04/2019 (Coop. de Serv Piblicos, Vivienda y Consumo 204.839 589.986 564.304

Tehueleches LTDA)

___Fecha fima convenio 310772020 (Chubut Deportes SEM) 4 3824471 5284429 5111565

Convenio Fideicomiso Gasoducto Cordillerano 2005 I -222,521.119 5.139.743.088 3.287.643.031
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A.1.5. Al modificarse en el ejercicio 2018 la forma de exponer el Crédito por Déficit con
Rentas Generales contabilizando con ingresos el devengamiento de los mismos, se muestra
en Activo Corriente el total de los créditos con la Provincia por los diferentes Regimenes
(Déficit Policial, Ex-Constituyentes, Amas de Casa, Docentes Transferidos, Contribucién
Patronal Art. 71 Policia y Adicional Zona Desfavorable) junto con el crédito por
devolucién de aporte solidario y, en Activo No Corriente los importes correspondientes a
los créditos por Aporte Patronal 81-83; Desagio Junio 85 y crédito Corfo 86/87.

| 5
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Instituto de Seguridad Social y Seguros

NOTAS A L.OS ESTADOS CONTABLES - PREVISION
Correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2020

NOTA A -2.NOTAS PARTICULARES

A.2.1. El saldo de Fondo Jubilaciones y Pensiones se forma de la siguiente manera:

Fondo Jubilaciones y Pensiones: $ 467.598.367,22
- Saldo Histérico $7.276,91
- Ajuste de Capital $ 467.591.090,31

A.2.2. En el ejercicio 2020, de acuerdo a lo informado por “Patagonia Broker S.A.”, se
mantiene el valor de la inversion registrado para el afio 2019, siendo la composicién del
capital de 3.000.000 acciones ordinarias a VN $ 1, de las cuales el Instituto posee el 24%
de tenencia de las mismas. El valor de la inversion al cierre es de $ 720.000.-. No
efectuaron distribucion de dividendos.

A.2.3. Por criterio de prudencia no se ajusta el Valor Contable de estos titulos (VRDs Ex
Empleados YPF) optandose por su exposicién a Valor histérico e informando ajuste e
intereses devengados por Nota:

Expediente: 1280/08
VN suscripto $ 18.763.108,00
Cotizacion $ 1,045
Monto Pagado s/OE3535/08 $ 19.607.447,86
Liquid.S/Banco Chubut S.A. al: 31/12/2020
Capital $ 2.896.525,00
Ajuste CER $ 32.001.810,21
Total Capital $ 34.898.335,21
Interés 2% TNA devengados $  8.863.221,02
TOTAL $ 43.761.556,23
\
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A.2.4. El Instituto de Seguridad y Seguros posee con Hidroeléctrica Futaleufu S.A.
158.386 acciones ordinarias. Anualmente han efectuado la distribucién y pago de los
dividendos correspondientes.

A.2.5. Para el presente Ejercicio se continud con el trabajo en conjunto entre el Instituto de
Seguridad Social y Seguros y Contaduria General de la Provincia, realizando una auditoria
de la deuda mantenida por la Provincia con el ISSyS por los Regimenes Previsionales
deficitarios que, por distintas disposiciones, deben ser cubiertos con Rentas Generales
(Ley XVIII N° 32, Ley XVIII N° 39, Ley XVIII N° 20, Ley I N° 355 y Ley I N° 372).

En funcién de ello, el Instituto puso a disposicion informacién y documentacién requerida
para dicha tarea, labrandose posteriormente las Actas correspondientes para el primer
semestre del afio 2020. Actualmente se encuentra en proceso de confeccion el Acta final
por el segundo semestre del 2020, periodo que ya se encuentra auditado y conciliado.
Queda a la fecha, pendiente de unificar criterios, respecto al tratamiento del Déficit Policial
Ley XVIII N° 32 Art. 71 para los periodos 2018-2019 y 2020.

A continuacién se realiza un detalle de los decretos de reconocimiento, sus importes y
fechas de pago:

09/01/2019 $3.000.000,00]_$657.192.963,6

120519 | $200.000.000,00 | 09/01/2019 $43.572.634,66 _$613.620.325,98

05022019 | $105.999.970,70] _$507.620.358,28

07/03/2019 $10.084.662,01] $497.535.696,27

07/032019 | _$100.000.000,00] _$397.535.696,27

07/032019 $47.427.394.64]_$350.108.301,63

05/04/2019 $4.915337,99  $345.192.963,64

05/0422019 $86.138.185,42]_$259.054.778,22

5660.192.963,64 21519 | $457.361.947,78 | 07/05/2019 $93.861.814,58] $165.192.963,6

07/052019 | $27.184.022,24] $138.008.941,40

06/06/2019 $4.688.431,54] $133.320.509,86

06/06/2019 | $22.815.977,76] $110.504.532,10

010772019 | $45.311.568,46] _ $65.192.963,64

010772019 | $62.361.947.78] _ $2.831.015,86

737719 $2.831.015,86] _01/07/2019 $2.831.015,86 50,00
$660.192.963,64] TOTAL pagos $660.192.963,64

0307/17] _ $22.134.01947 $215.887.337,29

s e I i 01/08/17] _$37.865.980,53 _ $178.021.356,78

01/08/17]  $22.677.422,96  $155.343.933,80

WLRMT | SE5R06.000,00 0109/17] _ $2.322.577,04  $153.021.356,78

02/10/17]_$100.682.507,44 _ $52.338.849,3

114117 | $115.000.000,00 07/12117 $44.927,00  $52.293.922,32

S23B020356,76 | 11902017-5C 21/06/18] _ $14.272.565,56  $38.021.356,74

0109/17] _ $17.927.43444  $20.093.922,32

103017 | $35.000.000,00 26/1017  $11.179.934,78]  $8.913.987,54

021017 $5.892.630,78 _ $3.021.356,76

1288/17 $635.395,26 18/0718] __ $635.395,26 _ $2.385.961,50

737119 $2.385.961,50 01/07/19 $2.385.961,50) ($0,00)
$238.021.356,76 | TOTAL pagos | $238.021.356,76
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$325.461.594,78

11902017-EC | 11412017 | 2.800.000,00 21/06/18]  $2.800.000,00] $322.661.594,7
14212017-EC | 12292017 | $13.000.000,00 0211/17  $13.000.000,00| $309.661.594,78
0401718 $13.083.897,00, $296.577.697,78

04001/18 $38.970,00 $296.536.727,78

0702718 $19.625.845,00( $276.912.882,78

08/03/18] _ $19.625.845,00] $257.287.037,78

850/2017-EC 1288017 | $143.326.438.74 1200418 $19.625.845,00] _$237.661.192,78
16/05/18] _ $19.625.845,00] $218.035.347.78

16/07/18] _$18.990.449,74] _$199.044.898,04

15/06/18] _ $19.625.845,00] $179.419.053,04

07712117 $13.083.897,00] $166.335.156,04

21/06/18] _ $41.940.376,46] $124.394.779,58

L8 367415 | - $80.000.000.80 04/07/18] _ $38.059.623,54]  $86.335.156,04
04/07/18]  $7.405.969.80]  $78.929.186,24

6048 | 3281749700 2307/18]  §75.411.52621] _ $3.517.660,03

73719 3517.660,03 01/07/19] _ $3.517.660,03 0,00

$325.461.595,77

TOTAL pagos

$325.461.594,78
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2307/18]  $22.562.862,15 $430.180.173,08
67718 ~EC | 51802018 | $23.000.000,00 S i hen
24/08/18]  $32.253.819.75| $397.489.215.48
63672018 | $560.000.00000 20/09/18]  $27.746.180.25| $369.743.035.23
126817 | $19.625.845,00 2400818 $19.625.845,00] $350.117.190,23
20/09/18] $139.676.349.02]  $210.440.840,31
$452.743.035,23 7552018 | $150.000.000,00 1810718 $10.323.650,08] _$200.117.190,23
18/10/18]  $92.020.115,85| $108.097.074,38
88772018 | $197.143.500,00 15/11/18] $71.162.051.27 _ $36.935.023,11
071218 $33.961327.82]  $2.973.695,29
737719 $2.073.695.20 0107719 $2.973.695.20 50,00
$452.743.040,29 TOTAL pagos | $452.743.035,23]
1900719 $31.008.033,04] $589.676.166,17
22007719 $183.370.191,02] $406.305.975.15
27008/19] _ $1.450.068.49 S404.847.006.66
73719 | $285.000.000,00 2708019 $12.662.315.94 $392.184.690,72
27/08/19] $26.495.752,86] $365.688.937,86
27/08/19]  $26.382.315.96] $339.306.621.90
27/08/19]  $3.622.422.69| $335.684.199.21
2708/19]  $22.640583,63] $313.043.615.58
$620.684.199,21 27/08/19]  $36.841.363.56] $276.202.252.00
88519 | $117.500.000,00 27/08/19]  $19.338.523,92 $256.863.728,10
27008719 $17.312.378.69] $239.551.349.41
270919 $21.367.150,20] $218.184.199.21
257720 $22432375.62 1700420 $22.432.375,62]  $195.751.823,59
27000019 $127.734.562.84]  $68.017.260.75
LD | $AM7I93,00 18/10/19]  $26.293.230,16]  $41.724.030,59
1157/19 $41.724.030,59, 18/10/19| $41.724.030,59 $0,00
$620.684.199,21] TOTAL pagos | $620.684.199,21
= Ci JUILLERMO FLORES



974/19 570.972.207,0! 04/09/19]  $70.972.207,00] $1.245.358.413,61

18710119 $9.081.198,12] $1236.277.215,49

25/10/19] $105.926.750,11] $1.130.350.465,38

15719 | $258.275.56941 29710719 $70.972.206,00] $1.059.378.259.38
2119 $72.205.815,18] $987.082.444,20

28/11/19]  $34.063.203,76] $953.019.240,44

0271219 $56.963.725,00] $894.055515,44

1318119 | $200.000.000,00 2012719 $88.168.962,10] $805.886.553,34
27/12/19]  $18.804.109,14] _$787.082.444.20

$1.316.330.620,61 27M219] $117.776.829,24]  $669.305.614,96
0119 | $130.000.000,50 28001720 $12.273.170,76] $657.082.444,20
28001720]  $97.696.557,48] $559.385.086,72

36/2020 $291.000.000,00 07/02/20] $192.326.848,67] $367.059.038,05
270200 $976.593,85| $366.082.444,20

27002720 $12.831.607,85| $353.250.836,35

16820 | $265.000.000,00 1303/20] $240.016.969,14] $113.233.867 21
1704720]  $12.151.423.01] $101.082.444,20

257720 $101.082.444.20 17104720] $101.082.444.20 30,00

$1.316.330.620,61] TOTAL pagos |51.316.330.620,61

170420]  $71.907.053,72] $1.825.178.194,63

720 | $136485.180,18 04/106120]  $64.578.126,46| $1.760.600.068,17
04/06/20| $126.126.562,38( $1.634.473.505,79

26/0620] $148.456.855,36| $1.486.016.650.43

SR (| SRR 1700720] _ $18.922.651,91] $1.467.093.998,52
2407720] _ $5.493.930.35] $1.461.600.068.17

2400720] $405.523.863,29] $1.056.076.204,88

e 59620 | §440.000.000,00 09/0920]  $34.476.136,71] $1.021,600.068.17
09/0920] $367.205.347.74] $634.394.720.43

788720 | $570.000.000,00 09/10720]  $9.804.275,82]  $624.590.444,61
05/11720] $172.990.376,44] $451.600,068,17

09/10720] $148.921.568,08] _$302.678.479,29

91620 | $275.000.000,00 1471020]_ $122.000.000,00] $180.678.479.29
T471020]  $4.078411.12] $176.600.068.17

1219720 $176.600.068,17 04/12/20] $176.600.068,17 $0,00

$1.897.085.248,35| TOTAL pagos |$1.897.085.248,35
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Es importante destacar que a partir del Ejercicio 2018 el calculo, registro y seguimiento de
la cobranza de los Déficit Previsionales a ser cubiertos por Rentas Generales, se realizo a
través del Sistema Red, cambiando también la forma de computar los ingresos (aportes y
contribuciones) policiales que pasé a efectuarse por Estatuto Escalafén en lugar de
Organismo.

A.2.6. Con fecha 04/01/2018 se firma un convenio entre el Instituto de Seguridad Social y
Seguros y la Municipalidad de Puerto Madryn por cancelacién de deudas de
contribuciones previsionales por un valor de $ 174.406.639,29.- a través de cesi6n de
tierras a favor del Instituto. El mismo fue promulgado conforme la ordenanza aprobada
por el Honorable Concejo Deliberante N° 10175 del Poder Ejecutivo Municipal de la
ciudad de Puerto Madryn.

A fines del ejercicio 2019 el municipio de Puerto Madryn culmind las tareas de desarrollo
de las mensuras de deslinde de los macizos de tierra cedidos, obteniendo los planos
aprobados y registrados por parte de la Direccién de Catastro Provincial como expediente
P 763-18 Plano N° 34059,

Actualmente el ISSyS cuenta con la documentacion requerida por la Escribania General de
Gobierno, pero se esta a la espera que el Municipio de Puerto Madryn culmine el tramite
de exencion del pago (o en su defecto lo abone) del arancel dispuesto por Ley XXIV N°
87, articulo 70 inciso 4.

De acuerdo a lo informado por el Departamento Técnico del Instituto, se estima que para
el segundo semestre del afio 2021 se podra estar en condiciones de contar con la escritura
de cesion correspondiente.

A.2.7. Mediante Resolucién del Directorio del ISSyS N° 293/19 se suspendi6 el cobro de
las cuotas vencidas correspondientes a los préstamos hipotecarios por el Plan de Viviendas
aprobado por Resolucion N° 869/85 con mas de sesenta (60) dias de mora, instruyéndose a
la Direccién de Finanzas a implementar un mecanismo de actualizacion de deuda sobre los
mismos. Es por ello que posteriormente, a través de la Resolucion N° 161/2020, se
aprueba una tabla para la determinacién de deuda en funcién de la cantidad de cuotas
impagas de cada adjudicatario en mora. Asimismo por Resolucion N° 1269/2020 se
establece el otorgamiento de diferentes porcentajes de quita de intereses por cancelacion
de deuda, teniendo en cuenta la forma en que los deudores hipotecarios abonan la totalidad
de la misma (contemplado desde un pago hasta 6 pagos).

Al cierre del presente ejercicio, el Departamento de Préstamos informa un total de veintitin
(21) adjudicatarios morosos, totalizando un crédito actualizado a favor del Instituto de $
37.684.060,44.
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES
corresp. al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.020

NOTA B - 1. NOTAS AL ESTADO DE SiTUACION PATRIMONIAL PREVISION - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

| 31/12/2020 ]

B.1.1. Disponibilidades '
Caja $365.390,00
Banco Chubut Cta. General de Prevision $351.384.139,86
Banco Chubut Cta. de Presupuesto $1.009.399,23
Banco Chubut Cta. de Jubilaciones y Pensiones $1.355.826,62
Banco Chubut Cta. de Viaticos $121.061,64
Banco Hipotecario S.A. $0,00
Fonda Fijo $135.000,00
Fondo para Cambio $800.00
e R A G R TR TN = 2 I e

8.1.2. Inversiones
Acciones Futaleufi S.A, $158.386,00
Fideicomiso Ex-Empleados YPF $2.896.525,00
Acciones Patagonia Broker S.A. $720.000,00

Crédito por Aportes y contribuciones Corriente $5.352.911.466,09

Déficit Policial $0,00
Déficit Ex-Constituyentes $0,00
Déficit Amas de Casa $0,00
Déficit Docentes Transferidos Ley 4915 $0,00
Crédito Contribucion Patronal Art. 71° Reg. Policial $0,00
Crédito por Zona Desfavorable $0,00
Crédito Devolucién Aporte Solidario $13.524.053,15

Préstamos Jubilados $B85.355.944,82
Préstamos Turismo $229.739,56
Intereses No Devengados (RA) $13.342.114,72)
B.1.6. Otros Crédites
Viaticos $0,00
Anticipo con cargo a rendir cuentas $18.656,34
Devolucion Imp. Geias. a descontar a AFIP (activos) $0,00
Anticipo Haberes Jub. y Dev. Imp. Geias. a desc. a AFIP $7.941.734,79
Convenio Municipio de Rada Tilly $142.983.117,07
Convenio Munic. Pto. Piramides $0,00
Intereses No Devengados (RA) ($117.950.357,94)
Crédito Fiscal IVA $770.272,58
Crédito Retenciones Municipales Pendientes de depositar $0,00
Otros ($265.632,00)
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES
corresp. al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.020

Crédito por Aportes y contrib. del Afio 1988/2019 $499.134,483,18
Crédilos por Bs. a recibir (Pto. Madryn) $174.406,639,29
Crédito Munic. Lago Puelo $256.104,57
o N T e e 67 S\ AR 2 0]
B.1.8. Créditos por déficits
Otros créditos por aportes con rentas Generales $24.599.608,00
Crédito Ap. Patronal 81-83 $0,00
Desagio Junio 85

Credito CORFO 86/87

|38
88

B.1.9, Otros Créditos

Tribunal de Cuentas Funcidon Fiscalizadora $244.414,50
Crédito Honorable Legislatura $1.463.170,90
Crédito Venta Terrenos e Hipotecarios $123.623,93

Beneficios a Pagar $6.599.182.278,49
Gastos de Funcionamiento a Pagar $142.888,862,70
Otras Deudas $12.697.647,80
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES
corresp. al ejerciclo finalizado al 31 de diciembre de 2.020

NOTA B - 2. NOTAS AL ESTADO DE RESULTADOS PREVISION - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

[ 31/12/2020 ]
B.2.1. Aportes Personales
Régimen General (Provincia y Municipios) $7.799.351.902,08
Banco Chubut S5.A. $282.462.972,90
Docentes $1.738.913.123,14
Policia $905.010.350,67
B.2.2. Aportes Patronales |
Régimen General (Provincia y Municipios) $9.610.565.309,37
Banco Chubut S.A. $360.847.957,69
Docentes $1.956.302.655,50
Policia $1.140.603.039,78
B.2.3, Otros Ingresos |
Transferencias Ley 23966 $431.963.659,67
Intereses y Rentas Inv, Ley 3923 $10.945.293,73
Recupero Jub. Y Pens, $53.509.365,59
Cheques no cobrados $18.027.209,13
Intereses ganados $56.975,83
Ingreso Pmos. Hipotecarios $68.199,29
Intereses Pmos. Hipotecarios $20.297,22
Ingresos por actualiz. Convenios $14.325.115,55
Comisiones de Préstamos $4,404,76
Ingresos Decreto 96/01 $2.123.710,86
Otros $471.955,95
Rentas Acc. Hidroelect. Futaleufd $1.222.379,13
Concesiones Complejos $0,00
Ingreso de Seguros por Siniestros $1.219.738,12
B.2.4, Prestaciones Jubilatorias y Pensiones
Régimen General (Provincia y Municipios) $13.981.436.018,79
Banco Chubut S.A. $1.012.244.140,42
Docentes $7.355.422.458,77
Docentes Transferidos Ley 4915 $485.792.912,82
Policia $3.411.871.956,46
Ex-Conslituyentes $12.569.701,83
Amas de Casa $29.732.031,07
Aporte Patronal SEROS $946.575.237,67
Aporte Patronal SEROS Bco. Chubut $68.033.311,70
Aporte Patronal SEROS Policia $223.856.525,39
Aporte Patronal SEROS Doc. Primarios y Secundarios $487.523.309,08
Aporte Patronal SEROS Doc. Transferidos $32.213.826,18
B.2.5. Otros Egresos
Personal Contratade y Otros Honorarios $20.448.630,71
Ap.a Entidades s/Fines de lucro y Publicas
Impueslos y Tasas $8.417.194,26
Amortizaciones $4,266.669,55
Conserv. Y Mantenimiento Edificios $6.089.663,35
Manten. Y Servicios Computacion $4,003.281,14
Seguros $2.320,327,75
Viaticos y Movilidad $558.003,15
Publicidad y propaganda $303.176,78
Gastos COFEPRES $1.166.380,17
Financ, Campafias Accion Social $160.767,83
Gastos Mantenimiento de Rodados $473.190,47
Pago SEROS VITAL Contratados $880.658,29
Gastos Ceremonial $73.097,26
Indemnizaciones y Juicios $1.615,52
Bienes de Uso Fungibles $0,00
Comisiones Bancarias $195.217,08
Otros $3.815.840,29
Multas e Intereses AFIP $139.696,19
Cheques No Cobrados $2.511.539,86
Gastos Manten, y Adapt. Edif, Alquilados $1.386.027,02
B.2.6. Gastos de Funcionamiento
Gastos en Personal 753.725.944,91
Bienes de Consumo 3.789.777,86
Servicios 34.023.120,99
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Instituto de Seguridad Social y Seguros

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES - SEROS
Correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2020

NOTA A-1.NOT ENE E

A.1.6. Seros Vital se expone dentro de los Estados Contables de la Obra Social, de acuerdo
al siguiente detalle:

-Activo $74.038.249,16
-Pasivo $ 530.665.393,36
-Patrimonio Neto ($ 456.627.144,20)
Pasivo + Patrimonio Neto $ 74.038.249,16
- Ingresos $ 231.412.588,98
- Egresos ($397.280.962,40)
- Recpam $22.141.280,58
Resultado del Ejercicio ($ 143.727.092,84)

A.1.7. Se informa que en la Boca de Expendio de Epuyén se encuentran pendientes de
depésito los cobros realizados a los afiliados por coseguros de Obra Social por un importe
de $ 2.886,79 correspondientes al afio 2016. Se inici6 un Sumario mediante Expediente
N°1386/16 con la propuesta, por parte de la Direccién de Asesoria Legal, de la medida
disciplinaria a los fines del acto administrativo de cierre del mismo. La misma, a la fecha
de cierre del Balance, se encuentra pendiente de resolucion por parte del Directorio.

De acuerdo al informe de la Sub Delegada de la Comarca Andina, al cierre del ejercicio
2020 dicho valor atn no se encuentra depositado.
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES - SEROS
. ientes al ejerci izado diciembre de 2020

NOTA A —2. NOTAS PARTICULARES

A.2.8. Se presentan en forma consolidada los Balances de Seros y Seros Vital.

A.2.9. Del total de Préstamos se considera Corriente el 40% y No Corriente el restante
60%.

A.2.10.El saldo de Fondo Reserva Ley 1404 se forma de la siguiente manera:

Fondo Reserva Ley 1404: 300.452.477,95
- Saldo Historico 6.492,12
- Ajuste de Capital 298.729.898,58
- Fondo Traslado Aeromédico 1.716.087,25

A.2.11. Por Resolucién 1758/09 se crea el Fondo para Traslado Aeromédico y el Fondo
Subsidio por Fallecimiento para los afiliados de Seros Vital. Las ultimas modificaciones
del Fondo por Traslado Aeromédico fueron por Resolucién N° 145/2020 llevandolo a $
195. El valor del Fondo Subsidio por Fallecimiento continia siendo de $ 6.

A.2.12. Por Resolucién del Directorio 1149/05 se establecio el régimen de cobertura para
afiliados discapacitados a partir del 01 de septiembre de 2005, creando un Fondo para
cubrir tales erogaciones mediante la reasignacion del 1% del aporte patronal. En el
presente ejercicio el total del fondo es de $ 876.006.608,74 y el gasto total de $
907.788.849,30, generando un deéficit de $ 31.782.240,56. Vale aclarar que el Fondo
creado solo reasigné un 1% del aporte patronal previamente existente.

A.2.13. Por Ley XVIII N° 51 se crea a partir de Junio de 2009 el Fondo para Trasplantes
que actualmente es de $ 50,00 por afiliado Directo Obligatorio y Voluntarios Directos e
Indirectos de Seros y Seros Vital, destinado a cubrir los gastos de Trasplantes.

En el presente ejercicio el ingreso fue de $ 45.973.191,10 y el gasto total de $
109.120.335,04 por lo que el déficit generado fue de $ 63.147.143,94 con un acumulado
desde el 2009 de $ 330.473.579,09.-

A continuacién se expone la evolucion del resultado desde que el Fondo fue creado:
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FONDO TRASPLANTE - LEY XVIll - 51 DECRETO 641 DEL 10-06-2009

EVOLUCION DEL RESULTADO

SEROS SEROS VITAL TOTAL
Ingresos 1.421.992,45 159.044,00 1.581.036,45
Gastos 241.942,71 3.724,00 245.666,71
Resultado 2009 1.180.049,74 155.320,00 1.335.369,74
Ingresos 2.571.027,23 300.228,00 2.871.255,23
Gastos 1.576.653,34 45.142,90 1.621.796,24
Resultado 2010 994,373,89 255.085,10 1.249.458,99
Ingresos 2.747.551,88 328.708,00 3.076.259,88
Gastos 3.884.248,97 413.657,32 4,297.906,29
Resultado 2011 -1.136.697,09 -84.949,32 -1.221.646,41
Ingresos 2.822.650,37 333.664,00 3.156.314,37
Gastos 5.873.613,17 78.598,03 5,952.211,20
Resultado 2012 -3.050.962,80 255,065,97 -2,795.896,83
Ingresos 7.393.518,00 828.649,50 8.222.167,50
Gastos 8.346.415,28 288.806,44 8.635.221,72
Resultado 2013 -952.897,28 539.843,06 -413.054,22
Ingresos 7.673.881,80 926.926,00 8.600.807,80
Gastos * 12.031.566,85 330.655,62 12.362.222,47
Resultado 2014 -4,357.685,05 596.270,38 -3.761.414,67
Ingresos 8.199.134,00 702.220,00 8.901.354,00
Gastos * 19.137.626,87 1.824.627,56 20.962.254,43
Resultado 2015 -10.938.492,87 -1.122.407,56 -12.060.900,43
Ingresos 8.123.174,71 1.096.975,63 9.220.150,34
Gastos * 27.160.416,93 2.043.342,71 29.203.759,64
Resultado 2016 -19.037.242,22 -946,367,08 -19.983.609,30
Ingresos 27.602.251,59 1.155.250,00 28.757.501,59
Gastos * 40.977.768,40 9.214.342,34 50.192.110,74
Resultado 2017 -13.375.516,81 -8.059.092,34 -21.434.609,15
Ingresos 41.611.885,10 2.469.480,00 44.081.365,10
Gastos * 55.138.280,89 12.989.552,36 68.127.833,25
Resultado 2018 -13.526.395,79 -10.520.072,36 -24.046.468,15
Ingresos 43.547.670,26 2.185.218,00 45,732.888,26
Gastos * 116.575.799,99 21.254.120,63 137.829.920,62
Resultado 2018 -73.028.129,73 -19.068.902,63 -92.097.032,36
Ingresos 43.547.920,26 2.185.218,00 45,733.138,26
Gastos * 116.575.799,99 21.254.120,63 137.829.920,62
Resultado 2019 -73.027.879,73 -19.068.902,63 -92.096.782,36
Ingresos 43.890.750,10 2.082.591,00 45.973.341,10
Gastos * 87.274.763,99 21.845.571,05 109.120.335,04
Resultado 2020 . 43.384.013,89  -19.762.980,05 -63.146.993,94
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES
corresp. al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.020

NOTA C - 1. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL SEROS - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

[ 31/12/2020

C.1.1. Disponibilidades .

Caja $552.560,00
Banco Chubut Cta. de Presupuesto $1.005.288,34
Banco Chubut Cta. General de SEROS $28.754.337,23
Banco Prov. Cra General de SEROS VITAL $48.619.623,12
Fondo Fijo $227.000,00
Anticipo c/cargo a rendir cuentas $48.720.952,76
Anticipo Transporte DON OTTO $90.000,00

C.1.3.Créditos por aportes y contribuciones

Crédito por Aportes y contribuciones Corriente $4,607.541.768,72
Crédito por Fondo de Trasplante $7.088.380,98
Préstamos SEROS $90.102.937,59
Prevision p/Ds. Incobrables — Pmos ($1.424.326,99)
Préstamos SEROS VITAL $2.143.647,15
Intereses a Devengar (RA) ($7.960.561,27)
Transferencias a realizar ($141.971,37)
Crédito por Accidente de Trabajo $0,00
Mutual Empleados Provinciales $0,00
Crédito por pago vuelo sanitario $9.625.179,28
Crédito ¢/Salud por coberturas a NO AFILIADOS $22.945.385,81
Banco Chubut Débito On Line $2.666.627,30
Devolucion de Ganancias $0,00
Crédito por Aportes y contrib. del Afio 1988/2016 $481.162.270,92
€.1.7. Otros Créditos por Aportes

Convenio Pto. Piramides 2018 $0,00
Convenio Coop. Gobernador Costa 2010 $0,00
Convenio Chubut Deportes SEM $4.556.021,04
Credito Trib. Ctas. Func. Fisc. $0,00

Crédito Honorable Legislatura $0,00
Crédito Municipalidad Lago Puelo $0,00
Crédito con otras obras sociales $31.606.433,54
Prevision p/incobrables de otras obras sociales ($14.843.161,30)
Por acuerdos de Préstamos $101.035,01
Prestaciones Médicas $2.265.547.559,30
Gastos te Funcionamiento a Pagar $106.375.674,61
Otros a Pagar $258.179.639,06
Cobranzas de Previsién en cuenta SEROS $46.119,62
Otras Deudas $1.288.650,79
Prevision Deudores Prést, Por Protesis $427.388,06
Previsién Deudores Prést. Por Derivacion $890.327,56

$0,00
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES

correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.020

NOTA C - 2. NOTAS AL ESTADO DE RESULTADOS SEROS - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

Reintegro ART y Tratamientos de Fertilizacion

Descuentos, Bonif. y Notas de Crédito
Recupero de Gastos

Ingresos por reimpresién de credenciales

Préstamos por Derivacién no cobrados
Iintereses Ganados
Otros Ingresos

Médicos

Paramédicos

Bioquimicos

Odontdlogos

Sanatorios

Prestaciones de Capital Federal
Farmacias

Hospitales

Material Descartable
Prestaciones Otras Obras Sociales
Prest. con Coberturas Varias

31/12/2020 ol

$117.177,37
$14.889.032,22
$7.663.946,45
$238.840,92
$80.995,18
$832.638,79
$320.628,51

$1.578.363.611,92
$286.722.643,38
$409.413.894,08
$215.258.014,38
$1.400.663.632,14
$343.122.914,86
$2.454.850.079,59
$155.667.699,50
$26.066.940,57
$24.037.916,78
$441.000.989,65

Gastos de Trasplantes $130.440.727,85
Gastos Fondo Especial Resol.1277/12 $0,00
Gastos en Discapacidad $1.066.032.544,66
Otros gastos en prestaciones $4.139.439,39

Total  $8.535.781.048,75
Pago Contratados y otros Honorarios $61.211.726,50
Pago Servicios Computacion $22.446.105,35
Gastos Funcionamiento de Hoteles $12.014.608,76
Subsidio por Fallecimiento $157.345,81
Viaticos y Movilidad $2.788.777,60
Gastos y Comisiones Bancarias $975.403,34
Gastos Campanas de Prevencién $88.011,66
Gastos Cursos de Capacitaciéon $0,00
Publicidad y Propaganda $252.086,97
Gastos COSSPRA $230.919,15
Deudores Incobrables Préstamos $8.190.377,69
Embargos y Juicios Perdidos $0,00
Amortizaciones SEROS $163.388,76
Gastos Eventos Institucionales $0,00
Asignacién Fondo Ayuda Fallecimiento $70.940,21
Convenio Municipalidades $128.441,32
Bienes de uso fungibles $0,00
Pago SEROS VITAL Contratados $779.726,40
Aporte a entidades sin fines de lucro $0,00
Impuestos y Tasas $14.615,80
Otros Gastos $2.473.600,06

Gastos en Personal
Bienes de Consumo

$571.042.919,22
$2.989.200,11
$29.743.300,24
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