REPUBLICA ARCGENTINA
PROVINCIA DEL CHUBUT
Instituto de Seguridad Social

y Seguros

LLERMO FLORES
l %tl-:gclor de Flnanzgs .
Itute de Seg. Sec. Y Seguro

Rawson (Chubut), 7 8 SEP 2018

Visto :

La Finalizacion del Ejercicio Ao 2017, y;
Considerando :

Que por las distintas Direcciones y Direccion de Finanzas se ha procedido a
elaborar la Memoria y el Balance Anual del Ejercicio 2017;

Que se ha hecho un analisis de las cifras volcadas en los mismos;

Que las mismas reflejan la realidad del movimiento operativo y contable del Aiio
2017 en este Instituto;

Que corresponde en consecuencia proceder a su aprobacion;
POR ELLO :
EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS DE LA

PROVINCIA DEL CHUBUT
RESUELVE:

Articulo 1°): Aprobar la Memoria y Balance Anual Ejercicio Afo 2017.
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FORMATO DE PRESENTACION

MEMORIA
Régimen Previsional
Obra Social
Secretaria General
Inversion en Infraestructura

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL PREVISION

ESTADO DE RESULTADOS PREVISION

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO PREVISION
ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL SEROS

ESTADO DE RESULTADOS SEROS

ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO SEROS
ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL SEROS VITAL
ESTADO DE RESULTADOS SEROS VITAL

ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL CONSOLIDADO
ESTADO DE RESULTADOS CONSOLIDADO

ANEXOS
I — Crédito por aportes de PREVISION y SEROS
II - Crédito con Rentas Generales (Déficits)
IIT — Bienes de Capital PREVISION
IV — Erogaciones Previsionales por Régimen
V — Ingresos po Régimen Previsional
VI - Comparativo de Ingresos y Egresos por Régimen Previsional
VII — Bienes de Capital SEROS
VIII - Gasto Total de SEROS por Prestacion

NOTAS COMPLEMENTARIAS

A-1) Notas Generales

A-2) Notas Particulares PREVISION y SEROS

B-1) Notas al Estado de Situacion Patrimonial PREVISION — Composicién de los Rubros
B-2) Notas al Estado de Resultados PREVISION — Composicion de los Rubros

C-1) Notas al Estado de Situacién Patrimonial SEROS — Composicién de los Rubros

C-2) Notas al Estado de Resultados SEROS — Composicién de los Rubros
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=_,- INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS
— MEMORIA ANUAL
"“’ EJERCICIO 2017
—— La presente tiene por objeto detallar la situacién del INSTITUTO DE SEGURIDAD
s = SOCIAL Y SEGUROS y en especial su labor durante el Ejercicio Financiero cerrado al
ey 31 de diciembre de 2017.
= REGIMEN PREVISIONAL
a— En relacién a los beneficios previsionales del ejercicio 2017, se exponen en el
— cuadro siguiente las cantidades y haberes promedios al inicio y cierre del afio discriminados
-8 por tipo de beneficio, asi como las altas y bajas que ocurrieron durante 2017,
— Tipo de Inicio 2017 Cierre 2017
= Banieficio Cantidad Haber Altas Bajas Cantidad Haber
— Promedio Promedio
— Jubilaciones 11.948 28.843 1110 354 12.704 32.507
- Pensiones 3.676 16.923 232 408 3.500 19.303

= Total 15.324 1.330 722 16.204
—=
‘___ La erogacion anual en concepto de haberes de prestaciones previsionales se
= Incrementé en un 35,85% respecto al afio 2016, llegando a la cifra total de
_— $6.921.598.319,27.-

— Se continué con el control de supervivencia, tal lo establecido mediante
e Resolucién N° 324/11 y su modificatoria Resolucién N° 901/12.

| 3 Se incrementaron los haberes minimos de Jubilacién, Retiros y Pensiones
—_— alcanzando al 31 de diciembre de 2017 las Jubilaciones un valor minimo de $9.150, las
~d— Pensiones de $6.856, los Regimenes por Discapacidad de $8926 y el Régimen de Ex-
—= Combatientes un valor minimo de $7.350.

i Se realiz6 en el tltimo tramo del afio 2017 (meses de Octubre y Noviembre) en
’ la Direccién de Previsién, en el marco del programa de Armonizacién de Sistemas
—_— Previsionales Provinciales referida a la Ayuda Financiera a la Cajas Previsionales y seglin lo
S 1
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Instituto de Securidad Social

y Seguros

dispuesto por la Ley 27260 y el Decreto N°894/2016 y por el Compromiso Federal firmado el
pasado 6/12/1999; la carga en un sistema elaborado por el sector competente y de acuerdo a
las pautas solicitadas por ANSES , de la historia Laboral y de remuneraciones de los tiltimos
120 meses anteriores al momento de acceder a la prestacién previsional, de todos los
beneficios otorgados por la Provincia del Chubut a partir de Enero/2000, alcanzando un total
de 12.300 beneficios.

OBRA SOCIAL

Contexto:

Durante el 2017, nuestro principal objetivo fue mantener la calidad de prestaciones
—_— medico - asitenciales para nuestros afiliados de Seros chubut y Seros vital, continuar con la
incorporacién de nuevas practicas en el Sistema de Validacién On Line, el cual nos permitig
posicionarnos en un lugar de privilegio dentro del pais, en materia tecnolégica. El objetivo de
este Sistema fue la mejora en la rapidez de las transacciones y -por ende- en el servicio
- ofrecido.
- Teniendo en consideracién el contexto econémico general del pais, la provincia y en
este marco la particular realidad que atraviesa el Instituto, caracterizada por el aumento del
gasto prestacional por sobre el incremento de los recursos, durante el 2017 hemos realizado un
profundo andlisis desagregado sobre los componentes del gasto, con la meta primaria de
proceder a su racionalizacién en pos de mejorar la optimizacion de recursos y asi poder
garantizar la correcta distribucién de los servicios prestados a los afiliados, atin en un
escenario critico.

También continuamos profundizando la politica de la Institucién de “poner al alcance
de todos sus afiliados las mejores prestaciones en el drea de salud”, con coberturas totales en
= oncologia; discapacidad; trasplantes; medicamentos en internacién; enfermedades crénicas,

tales como diabetes y coronarias, y cobertura del 50% en medicamentos ambulatorios con

o= vademecum abierto.

- Afiliados

- La cantidad de afiliados al 31 de diciembre de 2017, se incremento con respecto a igual
—_— periodo de 2016 en 529. Este incremento, se observa principalmente en Seros Chubut donde
= 2
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7 :,— en 2016 la cantidad de afiliados totales era de 127.030 y en 2017 paso a 127.859, resultando
— - en un aumento total de la cantidad de afiliados de 829.
— TR ‘Afiliados Afiliados | Afiliados A
7: __ Directos | Indirectos fer

5 _Obra Social | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 2016

= Seros
" Chubut 67.426 | 65.971 | 56.239 |57.225|4.208 | 3.834 | 127.873 | 127.030

g Seros Vital 3.670 | 3.842 | 1.529 | 1.627 | 125 | 136 5.324 5.605
= Total 71.096 | 69.813 | 57.768 |58.852|4.333 | 3.970 | 133.197 | 132.635

. Cobertura

- . a) Se mantuvo la cobertura de tratamientos de fertilidad de alta complejidad en la Ciudad de
= Trelew, lo que implico una reduccién de los costos y un beneficio para los afiliados al no tener
7 : que trasladarse a centros de mayor complejidad, principalmente de Capital Federal.

- — b) En lo que respecta a las Cirugias Bariatricas, se continuo trabajando con la necesidad de

_— brindar acompafiamiento al afiliado en la etapa previa y posterior al tratamiento, priorizando
g los requisitos para la admisién mediante la evaluacién de cada caso particular, monitoreando
: la calidad de los procesos de atencién y adecuando la cobertura a los aranceles vigentes. Por
j lo que se mantuvo el Equipo Interdisciplinario (EI) de admisién y seguimiento a los fines de
— brindar una mayor calidad en los procesos de atencién, integrales y continuos. El equipo esta
= conformado por Lic. en Psicologia, Lic. en Nutricién y Médico Clinico y/o Nutricionista.
- ¢) Se mantuvo el subsidio mensual para enfermedades celiacas en $601,16.

i— d) El nivel de derivaciones a CABA, se redujo en promedio un 14% en comparacién con el
4._.-% periodo 2016. Esto se debe a que se viene trabajando en conjunto con las Auditorias Médicas

m— de cada Delegacién y con los Prestadores, a fin de reducir los costos relacionados con
== derivaciones por practicas de alta complejidad que pueden ser realizadas dentro de la
=t provincia.

j Prevencion

’_ Continuamos trabajando en campafias de prevencion y promocién de la salud, a fin de que los
— afiliados, tomen conciencia de que ellos son los responsables activos de su salud, y que por
e = esto deben adoptar normas de conducta acordes a tal fin, tales como una correcta alimentacidn,
:‘ y adquirir el habito de realizar actividades fisicas periddicas.

- 3
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Al trabajar en este nuevo paradigma de salud, buscamos prevenir y no solo curar
enfermedades; promover la salud y comprometer a todas las organizaciones del sector a
trabajar en lo mismo. Es por ello que desde el afio 2015 en conjunto con el Ministerio de
Salud de la Provincia del Chubut y por iniciativa del Directorio del ISSyS, se crearon centros
de promocién de la Salud y Vacunatorios en las Ciudades de Trelew, Rawson, Esquel,
Comodoro Rivadavia y Puerto Madryn para cumplir con el programa de vacunacién anti
gripal, programa materno infantil, programa de atencién a pacientes cronicos.

En los Centros de Promocién de Salud y Vacunatorios de Rawson, Trelew, Esquel, Puerto
Madryn y Comodoro Rivadavia se cumpli6 con el Calendario Provincial de Vacunacién
dirigido a Personas Adultas y Embarazadas. Se utilizaron las normas de registro provinciales;
historia individualizada de las vacunas y el registro a través del sistema informatico CMDB
(Conjunto minimo de datos bésicos del paciente).

De estas actividades surgen los siguientes datos:

- Total de dosis de vacunas adultos aplicadas completando el calendario de
vacunacion: 3.245 dosis;

- Total de dosis pedidtricas aplicadas s6lo en Comodoro Rivadavia: 222 (tnico
centro habilitado para aplicarlas debido a que posee los consultorios pediatricos al
lado);

- Total de embarazadas a las que se le realizé seguimiento y vacunacién
correspondiente en los 5 centros: 1.545;

- Cantidad de visitas a los afiliados en sanatorios en el afio : 1.714;

- Cantidad de afiliados visitados en domicilio con internaciones domiciliarias
(actividad que comenzé en noviembre): 216.

¢ Medicamentos

Se observaron fuertes incrementos en lo que se refiere a medicamentos, a pesar de lo cual
gracias a las gestiones realizadas con los distintos prestadores, se logro mantener el nivel de
cobertura para todos los afiliados. Como puede observarse, el incremento promedio total fue
de $157.074.959,43, es decir un 37,93%, explicado principalmente por el incremento en los
medicamentos de alto costo, los cuales sufrieron en el periodo observado, un incremento del
40%.
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Los valores que se pagan, son de venta al piblico, valores que han sufrido aumentos por la

suba del délar, en el periodo analizado.

e Consultas Médicas

En lo que se refiere a consultas médicas, las mismas se mantuvieron en los mismos niveles
en comparacion con igual periodo de 2016, gracias al trabajo realizado desde la Auditoria
Médica y el Departamento de Estadistica Médica, donde se trabajo fuertemente en la
deteccion de desvios tanto en los consumos realizados por los afiliados, asi como también en

la facturacién de los prestadores.

Aoy e
RATANE | afiliados |

2016 772.000 105.337

2017 753.100 106.791 184.676.969
Variacién | -18.900 1.454|  29.584.607

* Practicas Médicas

El consumo de las practicas médicas, si bien sufrié un incremento en el periodo analizado,
el mismo no resulta material en cuanto a cantidad de afiliados atendidos y practicas realizadas.
La variacion en el monto pagado si resulta significativo, y el mismo se debe al incremento de

los valores de las practicas, montos que fueron absorbidos en su totalidad por la Obra Social.

i T Q Py QV I ET 'uLIﬁ,ﬂle-.,tﬁ&*s:':
Aﬁﬂ -. w*ilul i IW'M to *

- Afiliados | Practicas | il
2016 48.717 392.755 536.395.169
2017 50.195 428.837 772.637.916
Variacion 1.478 36.082 236.242.746

e Practicas Paramédicas

Las précticas paramédicas abarcan a los psicologos, kinesi6logos, parteras, enfermeros,
musicoterapeutas, terapista ocupacional, nutricionistas y fonoaudiélogos.
La cantidad de afiliados en comparacién al periodo 2016 se mantuvo invariante. En lo que

respecta a la cantidad de practicas las mismas disminuyeron gracias al trabajo realizado desde

;,,, la Auditoria Médica y el Departamento de Estadistica Médica, donde se trabajo fuertemente
e en la deteccién de desvios tanto en los consumos realizados por los afiliados, asi como

- también en la facturacién de los prestadores. La variacion en el monto pagado se debe al
5
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aumento de valores de las mismas, montos que fueron absorbidos en su totalidad por la Obra
Social.

S 2 PAtiliadost ' Practicas!| W i
2016 29.016] 440.611| 78.719.650
2017 29.713| 434.156| 103.565.561

Variacién 697 -6.455|  24.845.911

* Practicas Odontolégicas

EI consumo de las practicas odontoldgicas, si bien sufrié un incremento en el periodo
analizado, el mismo no resulta material en cuanto a cantidad de afiliados atendidos Yy practicas
realizadas. La variacién en el monto pagado si resulta significativo (25%), y el mismo se debe
al incremento de los valores de las practicas, montos que fueron absorbidos en su totalidad por
la Obra Social.

ARl W Q Wl Q donto
_ | Afiliados | Practicas |
2016 45.573| 225.732|  72.838.948
2017 46.989| 229.707| 90.823.481
Variacién 1.416 3.975| 17.984.533

Gasto Prestacional

Siendo uno de los principales objetivos que nos planteamos en el afio 2017, bajar el
gasto prestacional, porque se observé un aumento sostenido en los dltimos afios, sobre todo
por el incremento de las erogaciones en las dreas inherentes a pacientes con capacidades
diferentes, pacientes cronicos, estudios y tratamientos de alta complejidad, tratamiento de alto
costo y baja incidencia y derivaciones a Capital Federal, como asi también en cobertura de
material descartable.

La cantidad de afiliados al 31/12/2017 en Seros era de 127.873 y en Seros Vital 5.324
lo que da un total general de Afiliados de 133.197 siendo el gasto per cdpita mensual de
$1.918,54 contra $1.492,05 en 2016, lo que muestra un incremento de] gasto per capita en un
28,58%.

El total del gasto prestacional en 2017, fue de $3.066.520.520,08, 1o que representd un
29,13% més que en igual periodo de 2016 que fue de $ 2.374.773.003,75.

Como conclusién del gasto prestacional, se observa que el incremento en 2017 se debe

6
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principalmente al aumento en los costos de medicamentos, dado que su precio de venta al
publico esta desregulado, es decir no puede ser controlado por esta Obra Social, como si lo
son las practicas contratadas con los prestadores. Lo mismo sucede con la compra de 6rtesis,

protesis e implantes que son en su mayoria importados y se incrementaron segun la cotizacién
. del délar.

= Seros Vital
El Instituto de Seguridad Social y Seguros, se crea por imperativo del Articulo N° 56 de

la Constitucién de la Provincia del Chubut; a través de la Ley N° 48. Esta Ley fue sancionada
el 5 de noviembre de 1958 y promulgada el 20 de noviembre del mismo afio.

Por aquel entonces, bajo la denominacién de Caja de Previsién Social de la Provincia del
Chubut, el Instituto cubria exclusivamente el drea de Jubilaciones y Pensiones del personal de
la Administracién Piblica Provincial, de las Entidades Autarquicas, y de las Municipalidades
y Comisiones de Fomento.

Mediante la Ley N° 1404 del 26 de noviembre de 1976, y su Decreto Reglamentario N° 337,
del 22 de febrero de 1977, se le encomends la administracion del régimen de prestaciones
médico asistenciales con la denominacién de SEROS CHUBUT.
Este régimen ampara al personal de la Administracién Publica Provincial y a los Beneficiarios
del Instituto, previendo la posibilidad de incorporacién al sistema, mediante convenio, al
- =, personal de las Municipalidades y Comisiones de Fomento, y a Entidades, Organismos o
-_— Empresas de cardcter Piiblico, Privado o Mixto.
Es asi que, en la actualidad, la totalidad de Municipios y Comisiones de Fomento, se
encuentran adheridos a este sistema.
El 23 de diciembre de 1994, por medio de la Ley N° 1231 se le incorpord la funcién de Ente
. Asegurador, misién que no se ha implementado hasta la fecha.
| — Posteriormente el 1 de marzo de 1995, mediante Resolucién Interna N° 352, y en el marco de
la posibilidad de adhesiones previstas por la Ley N° 1404, se crea el sistema de Afiliaciones
Voluntarias, hoy conocido como SEROS VITAL.
En efecto, el articulo N° 13 de la ley N° 1404 en su texto manifiesta: “E] Instituto de
T Seguridad Social y Seguros, podrd incorporar al régimen de la presente Ley a entidades,

— organismos o empresas de caracter publico, privado o mixto de acuerdo a lo que establezca la

= 7
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— reglamentacion. La incorporacién serd colectiva y las personas que pertenezcan a ellas tendran
los mismos derechos y obligaciones de los afiliados obligatorios citados en los Arts. 7 y 9.
Asimismo podran solicitar su incorporacién al régimen las personas individuales que se

desempefien en forma independiente y cuyo ingreso promedio mensual no supere los

_——— establecidos en la reglamentacién.", de ésta manera posibilita la incorporacién de
— beneficiarios voluntarios al sistema.
=

= La financiaci6n de dicho sistema estd prevista en el articulo 17° de la citada Ley, fijando que

- el aporte de los afiliados directos voluntarios indicados y de los indirectos que se incorporen
—

B por su intermedio, se fijard por convenios, no pudiéndose acordar aportes inferiores a los
- afiliados obligatorios directos e indirectos, respectivamente.

Desde su inicio en 1995, la administracién de SEROS VITAL asi como las oficinas y personal
de atencién al publico es compartido con el sistema de afiliados obligatorios, hecho que

dificulto el andlisis de algunos aspectos en particular, como se vera oportunamente.

i

Del andlisis de la situacién actual de SEROS VITAL, se observé que éste sistema presenta una

situacion financiera deficitaria, identificindose los siguientes problemas, considerados nudos

explicativos de la misma:
Inadecuada gestion de morosos

Inadecuada seleccién de riesgo

TN

Inadecuado control de beneficios

Administracién compartida

Plan tinico

Incorporaci6n casi automatica de individuos de alto riesgo
Aumento del costo prestacional

Poblacién cubierta en disminucién

Poblacién cubierta envejecida

PN

Aumento del consumo
Escasa actividad de comercializacién

Imagen de organizacion estatal

- Programa Médico Obligatorio

- Ley de discapacidad
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Aumento de aranceles por parte de EMP

Aumento de amparos judiciales

Uno de los factores fundamentales para la financiacién de un sistema de seguro de
salud es que cuente con una masa critica de beneficiarios aportantes, que permita por un lado
que los aportes cubran los gastos de la asistencia de los enfermos y por otro lado permitan las
economias de escala (contrataciones, gastos fijos, etc). Se observa una disminucién del 5,65%
de los afiliados del 2016 en comparacion con los del 2017.

Atento al aumento de los costos prestacionales, motivados en aumento de cobertura y
modificaciones arancelarias se realizaron dos incrementos en las cuotas aportadas por los
afiliados durante el 2017. Por el incremento de las cuotas, el déficit para el afio 2017 es menor
al del afio 2016, ascendiendo a la suma de $22.864.333,67.

SECRETARIA GENERAL

Informe de actividades. Periodo 2017-2018.-
A partir del 01/04/2017 hasta el dia 01/04/2018, se ha registrado un nivel de ocupacion segin

el siguiente detalle:

Complejos i Cantidad de -:._(D‘cﬂup:..ei.ciér;i Ingresos
i personas alojadas | anual ocupadas
El Edén i 9.270.- 24,35% | 38.064- | 2.782.940.-
Pucon Pai 3.527.- 19,27% | 18.300.- | 1.316.000.-
Chubut Hotel Esquel 4.184.- 47,63% | 8.784.- 1.273.920.-
Chubut Hotel Playa 3.609.- 44,82% | 8.052- | 1.289.400.-
Wit
Camping Playa Unin 2.314.- - : 831.398.-
|15/12/17-28/02/18

Total recaudado complejos turisticos: $7.493.658 -

Los porcentajes de ocupacién de temporada alta (Verano 2017/2018) son los siguientes:

‘Complejos Diciembr  Enero | Febrero
El Edén 13,63% | 55,06% 56,28% 17,40% 5,13%

9
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Pucon Pai 22,47% | 67,68% | 48,21% 11,55% 0,73%
. Chubut Hotel 36,27% | 56,72% |  49,85% 49,06% 34,17%
= Esquel
. -_@hﬁhu;;hptel 43,32% | 60,25% 57,79% 48,24% 29,70%
. Playa Unién
: Complejo Playa 23% 100% 42% - -
- Unién - Camping
e Se observa que las diferencias porcentuales entre los complejos se deben a la cantidad de
- plazas comercializables que tiene cada hotel, dependiendo de la temporada del afio.-
— El Edén: El porcentaje ocupacional se distribuye en afiliados, no afiliados y desde el mes de

Septiembre/17 hasta principio de Diciembre/17, hay una gran concurrencia de grupos
provenientes de escuelas que realizan proyectos educativos vinculados a diversas actividades
al aire libre.

Pucon Pai: El complejo estuvo cerrado por razones de funcionalidad y operatividad desde el
04/04/16 hasta el 15/08/16. Solamente su apertura estuvo vinculada con grupos de escuelas,
COmO en anos anteriores.-

Camping: Para el caso del camping se contabiliza tinicamente los meses de Diciembre, Enero
y Febrero. Se debe considerar que en este predio existe disponibilidad diaria para 400
personas.-

Chubut Hotel Playa Unién: El porcentaje ocupacional se distribuye en afiliados, no afiliados
y derivados.-

Chubut Hotel Esquel: El porcentaje ocupacional se distribuye en afiliados, no afiliados y

- — derivados.-
—— Dentro de la temporada de verano existe una marcada estacionalidad por parte de los afiliados

a SEROS, donde las reservas se concentran principalmente en los meses de Enero, Febrero y

Semana Santa.

Con respecto a los grupos convencionales, la mayoria estdn constituidos por escuelas de la
—— provincia. La mayor concentracién de las estadias se realiza desde el mes de Septiembre a
—_— principios de Diciembre y el promedio es de 5 (cinco) dias. A continuacién se detalla la
— cantidad de personas que se alojaron:
= 10
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Complejo El Edén: 715 paxs.
Complejo Pucon Pai: 560 paxs.
Chubut Hotel Esquel: -
Camping Playa Unién: 250 paxs.
Por la presente se argumenta en lineas generales los objetivos, factibilidad de implementacién
y beneficios de una Agencia de Viajes en la Institucion.
Agencia de Viajes
Con fecha del 14/10/16 segtn disposicién DI-2016-287-E-APN-SSCT#MTU del Ministerio
de Turismo de Nacidn, se registra al Instituto de Seguridad Social y Seguros de la Provincia
del Chubut (ISSyS Chubut) como agencia de viajes E.S.E.L con el legajo N°16681.
Los principales objetivos de la funcionalidad de la agencia son:
- Organizar todo tipo de paquetes turisticos que permita reactivar la infraestructura
hotelera propia durante la temporada baja.
- Aumentar la oferta de servicios para los afiliados organizando paquetes turisticos hacia
otros destinos del pais.
- Contratar todos los medios de transporte, hotelerfa, guias, con el marco legal
correspondiente.
La implementacién de una agencia de viajes permite realizar las siguientes actividades:
* La intermediacion en la reserva o locacién de servicios en cualquier medio de
transporte en el pais o en el extranjero.
* La intermediacién en la contratacién de servicios hoteleros en el pais o en el

extranjero.
* La organizacion de viajes de cardcter colectivo, excursiones, cruceros o similares, con

0 sin inclusi6n de todos los servicios propios de los denominados viajes "a forfait", en
el pais o en el extranjero.

Convenios hoteleros:

e Siguen vigentes en la ciudad de Esquel, Trevelin, E1 Hoyo, Lago Puelo, Gualjaina y Playa

Las ciudades a nivel nacional, en las cuales existen convenios de alojamientos son las

siguientes: Mar del Plata, Capital Federal, Santa Fe (Capital), Rio Hondo, La Falda, Villa La
- 11
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___—_ Merced, Mina Clavero y Bariloche.
: Convenio OPTAR S.A.
= A partir del mes de Marzo/14 se inicio la etapa de reservas, emisién y facturacién de los
b tickets aéreos para derivaciones médicas. Esta empresa opera vuelos de Aerolineas Argentinas,
— Andes Lineas Aéreas y LATAN.
—_— Desde el 01/04/2017 hasta el 01/04/2018 se han emitido una cantidad de 5.462 tramos
—— aéreos, con importe de $18.459.600.-
— Convenio Andes Lineas Aéreas.

Actualmente el Instituto dispone de un convenio con la empresa aérea en las que se establecen
tarifas corporativas y flexibles acordes a las necesidades del Instituto. Estas son utilizadas para
los afiliados que deben derivarse a la ciudad de Buenos Aires. Las tarifas incluyen los
siguientes tamos: Puerto Madryn, Comodoro Rivadavia y Bariloche.-

Desde el 01/08/2017 hasta el 01/04/2018 se han emitido una cantidad de 699 tramos aéreos.,
con un importe de $1.231.626,79.-

Convenio Empresa de Transporte Don Otto.

Desde el 01/12/14 se iniciaron las emisiones de los pasajes terrestres para derivaciones de la
empresa Don Otto. Esta empresa opera con Don Otto, Via Bariloche y Que Bus,

Desde el 01/04/2017 hasta el 01/04/2018 se han emitido una cantidad de 1096 tickets, con un
total de $1.246.852,11.-

Servicio de Transfer.

Se trabaja con las empresas Nievemar Tour S.A, permitiendo a los afiliados que viajan a
través de la empresa ANDES Lineas Aéreas, el traslado desde Casa Central o Delegacion
Trelew del ISSyS hasta el aeropuerto El Tehuelche de la ciudad de Puerto Madryn y viceversa,
a todos aquellos afiliados que no posean movilidad propia y que requieran el servicio de
traslado.

Costos operativos de traslados:

Desde el 04/04/2017 hasta el 01/04/2018 se abond a la empresa $242.720.-

Diseiio.

El sector de turismo ha trabajado en la actualizacion de la folleterfa de los complejos

turisticos, como también en las modificaciones realizadas en la web.
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Actualmente el link de turismo sigue siendo el segundo més visitado, luego del utilizado por

los prestadores médicos para realizar las transacciones on-line.

INVERSION EN INFRAESTRUCTURA EDILICIA.

El afio 2017 en general se caracterizo por avanzar en aspectos de mantenimiento y mejoras
enel funcionamiento de la infraestructura edilicia del ISSyS que cuenta con 25 inmuebles
en su red de atencion, destinados a cubrir las distintas prestaciones que brinda a sus afiliados
en las dreas de SALUD — PREVISION y TURISMO .

Estas tareas han requerido remodelaciones y tareas de mantenimiento de sectores internos en
edificios existentes para optimizar y mejorar las prestaciones, confort y seguridad del
personal de los afiliados y usuarios en general.

Como temas relevantes citamos la instalacién del grupo electrégeno de 110 Kva en el Chubut
Hotel para superar las crisis producto del corte del servicio de energfa de red, La adecuacién
de la ex-vivienda delegado en Delegacién Esquel para ser incorporada como ampliacién del
servicio del albergue existente, mejoras y reparaciones internas en las Delegaciones de
Puerto Madryn, Trelew, Esquel, Casa Central Rawson. En los complejos turisticos se han
desarrollado tareas de mejoras de servicios vinculados con seguridad, servicios eléctricos y
sanitarios principalmente.

En general se atendieron durante todo e] periodo las necesidades que surgen cotidianamente
en el conjunto de infraestructura que posee el ISSyS y que todos los dias abren sus puertas
para brindar sus servicios, para lo cual y en sus diferentes escalas requieren soluciones de
mantenimiento, reparaciones y mejoras, a modo de ejemplo citamos aspectos de seguridad,
conectividad, climatizacién, equipamiento mobiliario, sistemas de agua, pintura, electricidad,
iluminacién, equipamiento de necesidades de blanco, parquizaciones, seflaletica, ascensores,
entre otras.

Conforme lo mencionado a continuacién ampliamos y detallamos algunas de las tareas
realizadas:

- Obras Mantenimiento y mejoras

® Se instal6 como primer etapa un sistema de Video seguridad con cdmaras interiores y

13
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exteriores

Se renovo equipamiento mobiliario.

Se realizo la pintura general de la fachada edificio

Se realizo el proyecto ejecutivo de ampliacién destinado a los sectores de Legales
/Auditoria Médica / Computos / Obra social / Afiliaciones / Previsién e Intendencia
Se renovaron equipos de climatizacién

Se realizaron tareas de mantenimiento en general de las distintos sectores internos
Se mejoraron redes de energia y datos en distintos sectores del edificio.

Se ejecutaron obras de mejoras en el depésito destinado a Prevision.

Reparacion de veredas y accesos principales en algunas Delegaciones

Se adaptaron puertas de salida para escape incendio

Ampliacion del sistema de reserva de agua del edificio — se duplicé. Para evitar

Restricciones de agua que se padecian por problema del servicio exterior.

Se realizaron las reparaciones del sector afectado por el siniestro de incendio en el
Albergue Esquel. Trabajos de electricidad — calefaccién — sistemas de agua caliente —
pintura general de espacios afectados
Se ejecuto en el Complejo Pucon Pai la tala de rboles para permitir la recuperacion de
parcelas de acampe
Reparacion de cisterna agua en Camping Playa Unién que abastece al complejo

turistico — 25m3 renovaciones de losa superior, limpieza y reparacioén global con

mejoras en sus instalaciones e interconexiones.

- De Estudios y factibilidades

Se trabajo en coordinacién con el Directorio en la negociacién de canje de deudas de
Municipio Pto Madryn por tierras a ceder al ISSyS. Andlisis del mercado de tierras
locales, tasaciones, negociacién global.

Se actualizaron informes sobre el desarrollo de nuevos consultorios médicos en zona
sur de Comodoro Rivadavia.

Se presento plan de Desarrollo quinquenal al Directorio para su evaluacién y andlisis.

14
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— - De Tramitaciones documental

® Tramitaciones de cumplimiento normativas de CABA vinculadas con edificio Chubut
Hotel

* Tramitaciones aprobacién funcionamiento consultorios médicos en la nueva agencia
de Sarmiento ante Secretaria de Salud Publica de la Provincia.

- De Equipamiento

e * Se adecu6 la ex-vivienda Delegacion Esquel para su funcionamiento como albergue, lo
i- cual implico su total equipamiento en mobiliario, blancos y electrodomésticos.
J__f — * Provision de nuevo equipamiento electrodoméstico para Pucon Pai — Heladeras —
— Microondas — lustradoras — planchas, etc.
pr—— * Equipamiento de climatizacién tipo split en — Casa central Rawson Del. CABA —
E Chubut Hotel.
L ® Serenovo equipamiento mobiliario en Casa Central Rawson — sectores computacion —

obra social — auditorias médicas.

* Local anexo en Lago Puelo, equipamiento mobiliario completo y accesorios para el

funcionamiento de 5 puestos de trabajo.




gomben £ -09g "Gac ao o1mpeu)
S2TUBUIY P 1052241Q

SIHOTd OWHITRIO 4D

68'ZZTv98'vPE'T BY'00T'€9S'¥Z9°Z

.mo_n_ﬂ:cu.mnvaﬁmwoumuovﬂ:m._u..:c_m.._ma_..mc._._&muu_..:_ummﬂu:a;mﬂozmm._
E=—F. R T T g 101

== - e

T0'0BE'855 2e'225'811
6Y'EET6TZ9TT 2E'098'ZET 655

6L'08L'SST v Il oxauy - “1T°1'¢ Eude) ap sauaig
60'vT8'958'8T 619 SOJIPEID SO0
ES'ZS0EVE'S00'T oxauy A°g'1'9 s)oaq sod sappag
98'Z80'T6Y'TZ Y OURJA|IPIOD DIINPOSED OS|WOINBPIH QYA SONPSID
=1 00'GZT'EEQ'EBE |oxauy AL 1'g sauoNqUILea A sspode od solpan

ALNIIHHYOD ON OALLDV

‘6'T'y  sopebuanag Noyag Jod opaid
JAINIIYHOD ON OAISYd|T1'995'E86T9 Zr'606°69Y'0T ‘9'1'g s01paI) SoNn
Z6'9£9'0E2 ¥8 16'G65°06V 68 ‘51’9 sopebiojo soweisaid
LY'EBS'ZBY'6TE ¥6'6EE'69L 6PV I OX3UY ' 1'8-'S'ZY youeq Jod soupaud
OAISY: vg ov'e9l vee'8z 0T'868'LBE'E TN QURBIS|||PI0D DIINPOSED OSIW0dIBPId QYA SONPUD
06'TTO'S0S'05P aT'689°'0Z'0L0'T joxauy A ‘g 1°8 saunonquiuos £ sauode Jod sonpauo
S0482181L 8P SOPUOL|00'BZ9'9VL'E 00'8r9°2L0F TTa-pIv-ETvY S3UOISIBAL
orta Sepnaq|se'sie oty 9zt EE'TBY BEGLT T8 sapepquodsiq
FLNIIHHO0D OAISYd FLNIIHHOD OALLDY

Jouajue 0212433 |2 uod oapesedulod
LT0Z P 2Jqwiajdiq ap 1€ |@ opez|jeuy o|a12uaf@ (e ajua|puodsauny
NOISIASYHd

IVINOWIHLYE NOIDYNLIS 30 OAvLSa
sounbes A 101208 pepuNBag ap 0INsI

Lpaaaopaaaanataadfatgaaasannngh




somnBa A |eieog pegunbeg 2p “jeu

O/ 7224

g .

NG v T

‘S3I1qEIU0D SOpeIs] 50353 ap Ajuesbaju) ayed Uty sojun|pe soxauy £ sejop se

S9'6TL°8SEE
96'TE 8T'8E
or'sovesrvore | EEUPT'IYETOTYL - =g
¥Z'ST0'00T'60T 6T'EZT'LOS'THT €z'g sosasfiu) sono
LLTBOTT 66T 19'0L4°992°052 ‘oza OlusiUreUOIDUN 3p SOISES) | £0'085'682°E 00'Z9v 2281 owsuny jod sosaiBuy
SZ'VSE'L66'PT S8'irrvegve 's'Z'g sosaifig sono|po'o PIEETIZ9¥E |1 oxauy Sa[eIaUAY) Seluay Jod Noyaq sofiey
6E'PT0'996'S LE'62Y 09V L OWSUN 3p STISED |ZG'TIZETZ'6S8'Z B6'99.°608'T69'E INAAoxBuy A Z2'z'g Saeuoied sauody
T0'L69°EVT'S60'S LZ'6TE'B65T26'9 INA Al oxauy A pz'g SauoIsuad A SeUOTR|IqN[ SAUOIDEISAld | Z6'85. 6LE'OPE 2 ZL'EIV 0B ITOE INK A oxauy £ T'z'g Sa[euosiad sauady
sosaJby soseabu|
10Uy ey JouSuy [ [Ny
x e kL% S ocke . ~ SOXBUY/SEION = S IR S SSOe NSee A = R em

Jousjue 0121243(8 |3 uod oAneledwod

LTOZ @p 24quiaid 3p T |3 opez|jeul 0ja1uafa |e ajuapuodsalior

NOISIATYd
SOav.LINS3Y 3d 0av.Ls3
saunBas A |ejoos pepnbag 2p 0IN3ISU|




___|ve'zerves vzt

SOINGE= & [p120g
Buniua

somfizn f+o0g *Sac an anyey)
S2ZJBUjy P JOIR!IT

SFHOT OWHITIND 4“2

“sonejuad Jod agsnle |2 aAn(dur ojdinaly _WQOUE |3 ‘ejoN

mm Sv mvm Noﬁ. mouﬂ_:mma ap o_usmm 3

('6'T'v &l0N) sopeBuanaq 1ouaq Jod 0)paID -
0101218[3 [8p opeynsay -
Salo|suy2ial3 opeynsay -
012124813 ap sauody -
HN Zve zu u_wm_ [P 01U e

€9'V96°'662 ZLY'T

0S'v6¥'LvZ 0T 0S'v6% L¥2 0T

Joli3iue 01RI3fB |2 Uod oAeledwod
LTOZ 3p 2IqWaIQ 8P TE |2 opez|jeuly 0}21243[3 (e 23udIpuodsa.iiod)
NOISIATHd

O.L3N OINOWIYLYd 130 NOIDMIOAS 30 OavY.LS3
§0.NBagG A |e(p08 pepunBas ap oyniasy)

R




Jouuy

umBu,q

JLNIIHYOD OAISYd

1|05 ESTYOV'9L

TonEdT AR

epinfing ep jsl

and .\\u

my SolG

ok
O 73d

VNVIE Wi 2

8:35‘

16'270°065 06~
€6'TT9'6EL vL'L65 L9 A OXauy eyden ap sauaig
BE S S et s d|eT'8ve zer's £9'06Z'SET'S o) S3[RII0S SBIGO SENO 0D 0UPaID
6¥'669°€92°02 20'v1S'610'82 YIDOALTY sopebioio sowelsaid
" le0'zzL o9 50'22L'299 LT auody Jod soNp21D S0A0
65'G6E0BRETT | oxauy A 'g'T'D  Sssuonguiued A seuode Jod soipain

8.'22T'G18'9T 8.'22T'STR'9T 0TTD sepnag seno
JLNIIHHOD ON OAISYd|9T 994685 6T 98'2€.4'988°9T ‘GTD S0lIpRID SoN0

00'€ET'60S'ET 10'9.9°6.9°8T IO ALTY sopebliolo sowelsald

8L'ITE096°0EL = ) | Vid TVLOL L .'6TSGLL 68 L9'989'255'E6L [loxauy A "€°'T'D  seuolanguiuod A sauode Jod soNPID
L8'0E6°052 ITZIT VLT UDIJBIIPaIDY ap SajusIpuad Selsliel

L¥'E62'90€E 69'8LL°02T $0Ja2J3) ap sopue4|10'2T8°209¥T 26260952, T2 sodipnuy
TE'BTS SO 0EL G0'9ES'BBE'660'T e'T'D Sepnad|v6'68Z'G96'ST B66'LOV'ELEVE 1D sapepiigiuodsiq

FLNIIHHO0D ON OAILDY

FLNIIHHOD OALLDVY

R

Jolajue oidialala |8 uod oaljeledwod
/T0Z 2P 2uquwia2ig ap 1€ |2 opezijeuy oIl |e ajualpuodsalio)
SOY3s

IVINOWIHLYd NOIDVNLIS 30 0AY.LS3
sounbas A |g|205 pepunbas ap 03n3jIsu)




somban f-o0g 2
SEZUBUI] 9P 1

STHOTd ONYS

0'E09°6S0° LT T6'9T6'9TE BT ¥

95'625'618'LY 99'229°98S°05 ‘€TD

SLE00ELLVIE R 80'025°025'990°¢ A oxauy A *z'z'D
JouIuy eny

N VIS ¥y

iai'a Vi

'S3|QeU0) sopegsy s01s8 ap ayuesbauy aped ueuwlo; sojunfpe soRuy £ sejoN se

T6'09T°066 0S'vSL'L60°2
T8'056'6€0°'S LB'BBBBIY'T
2E'LTBLLIBET EB'TEB'E6B'TLT
PE'0ST 0226 65'T05°25.°82
Olusieuoidun; ap soises [Z€'956'6£9°012 09'v89°08v'SL2
sosafi3 s0N0 [vL'65L 615 85T'T 0E'SOL'EVPT'STST
S3[BIIUBISISY — 0DIP3IN SBUDIDRISAI J0d |¥B'996 'SEZ 296 #9'6.5°608'L52'T
sosa.b3

JOoLIDU en

Jouajue oissfs (@ uod oaesedwod
LTOZ 3P 2UqUWaIdIQ ap 1€ |2 opezjjeuly o1123[3 |e ajualpuodsauion
SOy3as
SOAQVLINS3Y 3d 0QvLS3
sounbas A |ej20s pepunBias ap 03nysu|

panaaeaangl

Tz sosaibu| sono
S8U0JIRIS3Id lod

ainfaso) Jod

ey TS-lIAX Aa] awejdsenyd opuod
oY pepizededsiq opuoy
safeuoned sauody

S3[eunsiad seuody

sosaibuj

e e aeT

\ERLE




£9'SYE'BZE TR
8T'LTH'E86 -
S2'280°9TL'T

59'0£9'500'62

—

———

somBas £ -o0g “Sag ap Sinjisul
SUZUBULY BD

SIYOTS ONEFTNID *D

'soAejual Jod s3snle @ 2Anpul oI (3 PPIOPY @ H=3 0T

Tzseso Nmm._ 8y

TR e WL R

e

00°80%'695°0F

SOpEINSay 9p OpeIS3 /5
S3J0URIUY S0I01013[3 ap opelnsay -
(6’2" B10N) 02IpaUIoIBY Ope|Sel L opuoS -
1S - IlIAX A3 opuos-

Am 2 BION) RUCIERC)Y oI _m 8c_mm

._c_._mucm Qu_u._ma mm uod o>;Emanu
LTOZ 3p 3Iquwiaid1g 3p T€ |2 opezjjeuy o1I3? (e djusipuodsaiiod
SOY3s
OL3N OINOWIY.LYd T13Q NOIDNTOAI 30 0aV.S3
soinBas A |e|205 pepunbas ap 03nasu|




"S3|qRU0D sopeis3 mBmm mo B:Emﬂ:_ aued :mE._E sojunfpe woxw:« A _SEION s€1

tzvzizez v°6v2°2S si'zzv'zizez  ss'oevevz'zs
hm.ﬁw%ﬂ =E ! E] 2 e Fas
99'9¥S 065 €8 60'€92'TLG20T-

JLNIIHHOD ON OALLDY

o It BEs = JM.
ST'e8T'L BL'9¥0°0T sajuajpuad sejouasajsuel L
12'429°E6E'SE VO'0ZT' TIPS L S0Y3S ua sepeyparoe ‘f1el jod TvLIA SOH3S PRI
18'0L2'9L 69'L2E°9L Seuand seno e "dsanod sosaibu | p9'0L6'862 00'880°THT SOY3S ud SePelPaIdE TYLIA SONIS ap sauody
85'S6E'8ZY 19 ¥8'669'E98°LTT sepnag senQ 0e'syS'6e0'T 99'€8T°Z00'T sopefiolo sowelsaid
96'20£'862" Lt T11'922'188°0E SOY3S U0 BPNaQ (Sr'Z0T'ELr'T L0'2S0'SSS'E sapepy|qiuodsig
JLNIIHHOD OAISYd FLNIIMHOD OALLDY

10p23uy 1enyoy Jou33UY 1enoy ]
, £ PR b SRR RN RS ER T b bl b ARt S L SRS W =Y S e

Jousjue oniual@ |2 uod oaneledwod
LTOZ 3P 3IqWaIA 3p Tf£ |2 opezijeul onnJalE |e sjuaipuodsa.nion
TVLIA SOY3S
IVINOWINYLYd NOIDVNLIS 34 0QvLs3
soinbas A |eppos pepunbas ap 0ansul

VIR



somban £ 005 6o

spzuBuld op IR

'Sa|qejuo) sopels3 s01sa ap ajuesbajul aed uewso) solun(pe soxauy A sejon se

012124313 130 (L121430) LIAVY3a
SOABIUSD) ap aisnly
G9'154°€9 8t'0.8'E6 sosaibu| sono
BL'6ZE'SLB 8Z'G65'66. oinBaso) lod
2G'S15'86S £6'60£'928 sosa163 s0N0 | 00'8kL 205 00'0S2'SST'T TS-IIAX A37 slue|dsuely/d opuo
9T'TEQOVIECT 6E'6ZY'2E6'0GT sauoloelsald 10d | 0S'2¥S 01626 69'689'SvE'9ZT safeuosiad sauody
sosaib3 sosaJlbuj
Jouuy |lenpy | louauy _ |enpy
e T e TS R P T & PSS C SRS PRI R 7, [ 1| R Ml N [ oS W S SR T T

Joiajue opnIalE |2 uod oAlzeseduwod
LT0Z 2P 21qWa(dig ap TE |o opezijeul onidiala |e ajualpuodsaliod

TVLIA SOY3S

SOAavIINS3y 3d Oav.Ls3
sounbas A |elo0s pepunbas ap o3nysu|

nmmnnn

aaaananaaataamananannnnm!




goiBag £ 903 Bec po oimieu)

SEZueuy

SIHOTd OWEI ]

ep i9)

mw_nmEou sOpeIs3 mEmw ap ajueibajul aped ueuuoy moa::_um mnxw:< > mmEz mm._

IL'TZ9°060°E0Z'V =3
SE'OPO'EZY'ZY £5'VBE €08 [enden ap sausig
#1'Gr0°'T8S 8T 60'FT8'9S8'8T SONP2ID) SONO
86'6L0 VLT YST'T GS'TO8'PIS L2SE (‘dsay 153/5) OL3IN OINOWIRLY 130 TVLOL |ET'BYE Z2r'S £9'062'SET'S S8[B100S SBIGO SENO U0 0NPaID
6¥'669'E92'02 Z0'v1S'6T0'8Z sopefiolo soweisald
S0'22L299 50'22L'299 auody Jod SouUpID SONO
NIHLYd | T2'6vr 018086 E£S'ZS0'EP6'S00°T sioyaq jod SoupSI0
09'0/8'269652 98'z80' 167’12 OURBIS|||IPJOD 01ONPOSED OS|W0JaPI4 XA SOupaID
L |PE'8vY'898 T8E 65'0Z5'£26°905 Ssau0jonquILeD A sauode sod souPRID
JLN3IHHOD ON OALLDY
06°'vZ6°ZT6'829'T ZP'0PZT'SSTTLS'T
LT'9TS0T00LZ'T 000 (6'1"v 210N) sopeBuanaq 12y3Q Jod CUPRID | LZ'ZEE ELS T8 82'Z0L'9SEEE SoupRID SO0
8L'Z2T'ST8'9T 8L'Z21'ST8'9T Sepnaq Selno |£8'086'05C TTZITPLT UQIOBIP3IDY BP SalUBIPUS SElaleL
JLNIIHHOD ON OAISYd [10°218'209'%T 26'250°ST'L sodonuy
Z6'69L'GEL'LE Z6'TLZ0LT'80T SopeBiolo SoWeISEId
‘ L¥'EBS ZBY BTE ¥6'6EE 69L 67 10ysq sod So¥pRID
BE'L69°094 3 OAISVd TWLOL|0v'e9. vs8'8Z OT'868'L8E2 OUEI3||IRJOD) 0}INPOSES) OSIWODIBPIS QXA SOUPID
£9'TES°08Z'0V6 £8'SZTE'LSL'EIBT sauoINgUILe? A sauode jod SOUPSID
8r'289'v98 T0'10€'662 0180131 3P SOPUO|00'829'I¥L'E 00'8¥9'ZL0'Y saunisiany|
08'ZS9'E48'9V8 LE'06E'T25'859°T Sepnaq|6z'895 TBE'ZHT ZE'688'2TE 20T sapepijgiuodsiq
JLNIIHHOD OAISYd JLNIIHHOD OALLDY
Jousuy jen3y | Jou21Uy [ |en1oy
EE S = — _ T - s e —
Joli@jue oppIal@ (2 uod oAnReledwWod
LT0Z @p 21qwWai2iqg 3p 1€ [ opez|jeul opJal@ | ajulipuodsalio)
Oavdalriosno2
AVINOWIHLYd NOIDVYNLIS 3d OaVvLS3
soinbas A |epos pepunbas ap 0jnisu)
| ] | [ 4 ’ ] ] ) ] '

J——————

J—

J———

—
S

—




soinfe
B
Ol

£

TIaY,

ieas Vi

'S3]9B3U0D SOPe)ST S0358 3p juesbagul ayied uewoy sojunipe soxauy A sejoy se

ST'94T°060°0TT 69'2/8'VO9'EPT sosasfiu| song
18'0S6'6£0°S 18'888°8LP'T sauojoeisald Jog
2E'1¥8LI9'6ET EB'TERERB TLT omBasod Jod
vE'0ST022'6 6S'T0S'LSL'82 TS-HIAX A7 awejdsuen/d opuod
18'0ZF'9LT'9vE 2S'IBE'EBY PEY OlusilreUDIDUNY 8P SOISBS) | ZE'9S6'6EI0TE 09'¥89°08Y'SLT pepioedess|g opuo4
T8'€88'918'29 1S'0L0°TSP'SL sosaifi3 soN0 | £0'9ES'68ZE 00'29v°2z8'v owsun] Jod sosasbuy
SL'EOO'ELLVIEZ 80'025°025'990' S3UOjoeISald J0d | 000 P TEC TIR'OVE Se[elauag) seiusy Jod yoyaq sobey
BE'FT0'996'S LE'BZY09%'L owisun) ap soiseD (9Z'TZ0°EEL LTO'Y 8¢'ZES'ES6'902'S saeuoed sauody
T0'L69°EPT'S60'S LZ'BTE'B6S 1269 SBU0ISUaY A SEUoe|IgN( SBUDIoEISald | 9T G2, 'STZ 608 S 9E'EY0'00Z VLT Y SB[euosIad sauody
sosaa63 sosaibuj

Jousuy [en1oy JouRuY _ ey ]

3 N R S e e e SIS e S S O e T

louajue o1d1ousfe |3 uod oAeledwod
LTOZ ®p 31qwiaidig ap T€ |3 opezijeul 012123[3 |e djusipuodsalio)d
OavarosNoD

SOAavLiNS3y 3d 0av.Ls3
soinbas A |ej20s pepunbas ap o3nypsu|

sm—
S
p—
e
-_—
——
—
—
o —
—
aei—
-—
——
—
e
—
et
p—
_;v='=|-—
f—
——
ji—
—
——
e



—— ANEXO I

= 1994-97 3.436.313,48 0,00 3.436.313,48
- 1998 101.044, 95 0,00 101.044, 95
e 1999 70.676,54 0,00 70.676,54
—— 2000 33.959,97 0,00 33.959, 97
—— 2001 54,258, 44 0,00 54,258, 44
— 2002 56.632, 30 0,00 56.632, 30
— 2003 44.664,36 0,00 44.664,36
— 2004 97.755, 21 0,00 97.755, 21
- 2005 61.942,78 0,00 61.942,78
2006 62.029,79 0,00 62.029,79
— 2007 72.556,81 0,00 72.556, 81
= 2008 109.610, 98 0,00 109.610, 98
— 2009 191.062, 48 0,00 191.062, 48
—_— 2010 0,00 0,00 0,00
- 2011 1.322.990, 25 0,00 1.322.990, 25
2012 7.609.411, 09 0,00 7.609.411, 09
e 2013 14.182.511,22 0,00 14.182.511, 22
_— 2014 16.401.133,56 0,00 16.401.133,56
e 2015 32.032.247,19 0,00 32.,032.247,19
— 2016 37.068.036,19 881.558, 00 37.949.594,19
- 2017 719.558.028,27| 71.582.446,74| 791.140.475,01
. 1)de 2008 a 12 se imputan adelantos Planta Transit.por: 21.913.298,00
= : : T ' B
-_— ARNO PROVINCIA MUNICIPIOS TOTAL
. 1988-97 5.312.349, 00 0,00 5.312.349,00
1998 100.688, 39 0,00 100.688, 39
3 1999 32.875, 68 0,00 32.875, 68
F-—= 2000 419,465, 05 0,00 419.465,05
N 2001 16.477,13 0,00 16.477,13
_— 2002 127.584, 53 0,00 127.584,53
—_— 2003 116.055, 97 0,00 116.055, 97
— 2004 247.480, 34 0,00 247,480, 34
B, 2005 301.001, 66 0,00 301.001, 66
2006 41.551,17 0,00 41.551,17
— 2007 56.581, 33 0,00 56.581, 33
= 2008 5.462.922, 84 0,00 5.462.922,84
— 2009 17.347.804,15 0,00 17.347.804,15
= 2010 27.001.464, 99 0,00 27.001.464,99
— 2011 40.983.143, 43 0,00 40.983.143, 43
2012 48.546.338,10 0,00 48.546.338,10
s 2013 48.819.070, 80 0,00 48.819.070, 80
. 2014 56.325,137, 27 0,00 56.325.137, 27
2015 62.154.431, 35 6.227.802,83 68.382.234,18
2016 24.067.574,74| 49.069.219,68 73.136.794, 42
2017 728.733.993,34| 341.470.695,82 .204.689,16

~ s RIANA DEL RIC
A1 Jety o, Contruria
it Socialy Seguro? i
r GUILLE OFLORES
Director da Finanzag
Inslituio de Seg. Sce. y Seguios
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ANEXO VI
Instituto de Seguridad Social y Seguros

INGRESOS Y EGRESOS POR REGIMEN PREVISIONAL
correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de Diciembre de 2017
comparativo con el ejercicio anterior

5 074, 657 194 1?
214.779.423,10
928.956.670,91

489 795 9 52

3 949.209,824,43
289.533.079,07
1.874.598,545,22

787.143.605,08

1.125.457.989,74
-74.753.655,87
-945.641.874,31

l!gimen General (Proncla y Mumcn;;r-:_)-s)
Banco Chubut 5.A.

171.531.623,85
720.962.634,52
367.493.028,08

6.000.000.000,00

5.000.000.000,00

e

".D'r"

inat. dd S

. ﬂnl"fu'iﬂ
U duuu.na v ogqures

.939.415.937,31
228.777.638,35
1.338.198.547,53

5?1 130 300, 49

1_000 789 796,08
-57.246.014,50
-617.235.913,01

® Ingresos
M Egresos

Director de Finanzas
Institute do Seg. Sue. y Seguios
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Anexo Vil
B Instituto de Seguridad Social y Seguros
— EROGACIONES POR PRESTACIONES
correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de Diciembre de 2017
— comparativo con el ejercicio anterior
S Médicos 623.505.627,57 492.969.631,45 26,48
. Sanatorios 609.466.841,84 502,381.679,04 21,32
< Farmacias 505.910.717,75 350,239.419,89 40,83
a—— Gastos en Discapacidad 321.183.067,07 260.736.790,78 19,07
Prestaciones de Capital Federal 22121570368 172.978.537,24 27,89
— Bloguimices 148,079,054 61 121,465,684 59 2101
Gastos Fondo Especial Resol.1277/12 133,324.098,04 93,681.515,70 42,32
— Paramédicos 127.623.484,78 87.464.624,80 45,91
Prest. con Coberturas Varias 110.975.887.97 85.438,024,58 29,89
p— Odontbiogas 105.028.297,14 85.552.068,38 22,77
Hospilales 79.289.139,94 63.871.430,55 23,94
=em———— Gastos de Trasplantes 50.192.110,74 29,203.759,64 71,87
Material Descartable 18.423.544,02 8.572.825,36 114,91
Las Notas y Anexos adjuntos forman parte integrante de estos Estados Contables.
GASTO TOTAL POR PRESTACION
e i
— m Médicos u Sanatorios
Farmacias ® Gastos en Discapacidad
— B Prestaciones de Capital Federal » Bioguimicos
® Gastos Fondo Especial = Paramédicos
_— Resol.1277/12
B Prest. con Coberturas Varias w Odontdlogos
= m Hospitales W Gastos de Trasplantes
— B Material Descartable
s
o
R
e
S —— Cr. GUILLYRMO FLORES
RIANA DFEL RIC Directomde Finanzas
Capteriur it e e : )
== ;,:n: >G ::'Jroz Ingtitute ds Seg. Sce. y Ceguios




Instituto de Seguridad Social y Seguros

NOTAS COMPLEMENTARIAS ALOS ESTADOS CONTABLES
Correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2017

NOTA A-1. NOTAS GENERALES

A.1.1. El detalle de los Bienes de Uso surge del libro de Inventarios y Balances, en donde
consta el inventario detallado de los bienes de acuerdo al control realizado por el
responsable de Inventarios y de cada drea a diciembre de 2017. Vale mencionar que se
continud con la utilizacién del Sistema de Control de Inventario.

A.1.2. La cuenta Resultado de Ejercicios Anteriores se expone en el Patrimonio Neto.

A.1.3. Déficit Policial: En el presente ejercicio el “Crédito No Percibido” por el Déficit de
Régimen Policial se contabilizé con contrapartida a Aportes a Percibir, por ser incierta la
fecha de su cobro. Cabe aclarar que al haber entrado el Régimen Previsional en “Situacién
del Déficit” el Estado Provincial debi6 realizar cancelaciones parciales de éste Déficit que
totalizaron $246.811.331,44.

A.1.4. El presente Balance ha sido expuesto a valores histéricos al no haber definido a la
fecha el Directorio del ISSyS sobre la aplicacién del articulo 10 inc g de la Ley XVIII N°
32 que prevé la actualizacion y célculo de intereses sobre los descuentos y aportes impagos
6 ingresados fuera de los plazos legales. No obstante ello, asi como habia sido valuada la
deuda de la Provincia con el ISSyS al 31/12/2012 se realizé nuevamente la contratacién del
Dr. Eduardo Melinsky a fin de actualizar la deuda al 31/12/2017. El informe actualiza los
créditos que el ISSyS posee con la Provincia, Municipios y otros organismos provinciales a
la fecha de cierre, contemplando diferentes indices de ajuste, siendo los valores de la deuda
actualizada al 31/12/2017 los siguientes:

DEUDA POR APORTES PROVINCIA

DEUDA POR PREVISION |DEUDA POR OBRA SOCIAL

Tasas Activas del Bco.Chubut 15.396.490.206 22.191.190.358

Tasa Activa Bco. Nacién 7.973.648.730 9.835.980.203

Indice de Precios al consum. Nivel Gral. 1.865.683.382 1.132.607.547

IPC + 6% anual 3.718.533.684 2.500.403.318

— IPC + 12% anual 8.552.306.659 8.003.878.341
J— Tasas Pasivas Bco. Nacién 1.573.179.470 1.183.787.226
i Tasa Pasiva del Bco. Central 1.449.091.836 1.066.245.325

Indice de correccion salarial ISSYS

5.298.761.117

2.261.181.266

Aclaracién: Los montos anteriores al 31/03/1991 se encuentran ajustados por IPC

ANADELRIO
Lontriuria

a0 Bocial y s6guros

Cr. GUNJLERMO FLORES
Director de Finanzas
Inglitute de Seq. Sce. y Seguioa




DEFICIT RECONOCIDO POR LEY

— POLICIAL EX- | AMASDE | CONTR. DOC.
. CONST | CASA |PAT.ART.7| TRANSF.
1
= Tasas Activas del Beo.Chubut 31.460.891.851 | 68.529.881|240.664.030| 27.042.054| 904.456.887
= Tasa Activa Bco. Nacién 17.010.757.900 | 57.633.249 | 195.250.735| 23.520.982| 777.796.442
= Indice de Precios al cons. Nivel Gral. | 2.651.554.744  46.008.773 | 134.861.469| 20.617.796| 650.655.504
= IPC + 6% anual 6.352.628.452| 59.613.237|182.347.147| 25.048.743| 808.710.664
— IPC + 12% anual 17.344.035.525 | 78.298.537 | 259.951.888| 30.518.725| 1.022.077.230
— Tasas Pasivas Bco. Nacién 2.406.795.052 | 39.581.137| 115.782.037| 18.127.615| 569.657.237
— - Tasa Pasiva del Bco. Central 2.179.172.389| 37.274.526 | 108.461.696 16.934.694| 536.833.273
- Indice de correccién salarial ISSYS | 7.813.646.652 72.041.898 | 224.879.728| 27.466.670| 930.236.720
— APORTE | DEVOL. | CRED. | DESAGIO | AP.PATRONAL
— ADIC ZONA | APSOLID.| CORFO | JUNIO/85 81-83
—_— Tasas Activas del Beo.Chubut 528.777.583| 262.130.308| 318.207.701| 3.164.216.910  19.071.547.943
— Tasa Activa Bco. Nacién 425.220.804 | 205.675.821| 129.149.441 | 1.284.245.617 7.740.478.148
— Indice de Precios al cons. Nivel Gral. | 297.547.340| 77.815.223| 4.834.632|  48.074.968 289.760.176
. IPC + 6% anual 429.191.339 | 166.053.795 | 23.003.715|  228.746.020 1.378,711.007
T IPC + 12% anual 619.378.509 | 339.862.612 | 100.443.806|  998.800.438 6.020.026.749
- Tasas Pasivas Bco. Nacién 244.701.498| 51.983.587| 5.621.614|  55.900.616 336.927.366
ik Tasa Pasiva del Bco. Central 230.182.197| 49.965.739| 4.618.197|  45.922.764 276.788.291
_ Indice de correccién salarial ISSYS | 578.329.722|328.690.753| 19.415.995| 193.070.189 1.163.683.612
= TOTAL
— Tasas Activas del Bco.Chubut 56.046.465.148
-_— Tasa Activa Bco. Nacién 27.849.738.139
—_— Indice de Precios al cons. Nivel Gral. 4.221.730.625
- IPC + 6% anual 9.654.054.119
. IPC + 12% anual 26.813.394.019
. Tasas Pasivas Bco. Nacion 3.845.077.761
Tasa Pasiva del Bco. Central 3.486.153.766
. Indice de correccién salarial ISSYS 11,351.461.940
— DEUDA ORGANISMOS AUTOFINANCIADOS
—_— DEUDA POR PREVISION |DEUDA POR OBRA SOCIAL
B — Tasas Activas del Bco.Chubut 359.631.764 94.686.457
— Tasa Activa Beo. Nacién 292.838,035 76.067.383
i Indice de Precios al consum. Nivel Gral. 196.822.478 48.100.216
e IPC + 6% anual y, 256.442.386 63.438.818
. IPC +12% anual VA 363.500.946 93.490.144
e Tasas Pasivas Beo. Nacigf{ 175.364.770 42.928.885
- Tasa Pasiva del Beg/Cehtral 161.493.903 39.959.651
e Indige de corgecCiop/Salarial 1SSYS 275.880.447 67.695.880
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DEUDA COOPERATIVAS

DEUDA POR OBRA SOCIAL
Tasas Activas del Bco.Chubut 21.413.342
Tasa Activa Bco. Nacién 17.065.031
Indice de Precios al consum. Nivel Gral. 10.505.004
IPC + 6% anual 14.832.124
IPC + 12% anual 22.304.865
Tasas Pasivas Bco. Nacidn 9.043.349
Tasa Pasiva del Bco. Central 8.437.759
Indice de correccion salarial ISSYS 19.432.167

DEUDA MUNICIPIOS
DEUDA POR PREVISION |DEUDA POR OBRA SOCIAL

Tasas Activas del Bco.Chubut 338.567.189 5.046.742
Tasa Activa Bco. Nacién 245.859.423 3.913.295
Indice de Precios al consum. Nivel Gral. 152.802.471 2.238.065
IPC + 6% anual 211.203.459 3.374.537
IPC +12% anual 311.700.903 5.210.838
Tasas Pasivas Bco. Nacién 130.250.288 2.074.986
Tasa Pasiva del Bco. Central 116.850.181 1.913.518
Indice de correccion salarial ISSYS 224.521.980 4.736.856

A.1.5. Seros Vital se expone dentro de los Estados Contables de la Obra Social, de acuerdo
al siguiente detalle:

-Activo 52.249.490,55
-Pasivo 154,821,253,64
-Patrimonio Neto (102.571.763,09)
Pasivo + Patrimonio Neto 52.249.490,55
-Ingresos 128.894.405,45
-Egresos 151.758.738,92
Resultado del Ejercicio (22.864.333,47)

A.1.6. El Sistema de Obra Social adeuda al Sistema Previsional la suma de $16.815.122,78
que fueron transferidos durante el ejercicio 2013 segtin Resolucién N°1277/12.

A.1.7. Se informa que en la Boca de Expendio de Epuyén se encuentran pendientes de
depésito los cobros realizados a los afiliados por coseguros de Obra Social por un importe
de $2.886,79 correspondientes al afio 2016. Se inici6 un Sumario mediante Expediente
N°1386/16 del cual a la fecha de cierre del Balance se encuentra pendiente de resolucién.

A.1.8. El Estado de R
expuesto con una di
ingresos que se h
comparativo ya ti

tados Consolidado (Previsién y Seros) del ejercicio 2016 fue
encia el afio pasado de $13.131.623,35 correspondientes a dos
an omitido, solo a efectos de la exposicién. En éste ejercicio el
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| A.1.9. Se modificé a partir del presente ejercicio la forma de exponer el devengamiento de
los Créditos por Déficit con Rentas Generales de la Provincia. Hasta el ejercicio 2016 se
mostraban dentro del Pasivo No Corriente por considerarse incierto tanto su monto como

= el momento de percepcién de los mismos, ahora y como consecuencia del reconocimiento
— expreso por parte de la Provincia mediante Decretos del PE se exponen dentro del
s Patrimonio Neto.

i OTA A-2 TAS PARTICULARE

= E ON

A.2.1. En el ejercicio 2015 se firmé el “Contrato Suplementario de Fideicomiso de
Gasoducto Patagénico” entre la Provincia del Chubut, Nacién Fideicomisos S.A. y el
Instituto de Seguridad Social y Seguros, en el cual se acuerdan pagos de Nacién
Fideicomisos S.A. por un importe total de $181.332.982 distribuidos en cuotas entre los
. meses de Julio y Octubre de 2015, una vez finalizados dichos pagos, las obligaciones
. — correspondientes a los VRD tendrian los vencimientos establecidos en el Contrato de
Fideicomiso, sujeto a la existencia de activos liquidos en el patrimonio fiduciario. Cabe
aclarar que de lo pactado originalmente solo ingresaron en el mes de Julio/2015
$70.000.000, luego ante requisitorias del ISSyS, Nacién Fideicomiso S.A. informa sobre la
imposibilidad de continuar con los pagos acordados en dicho Contrato, debido a la falta de
cumplimiento de pagos con ese ente por parte del Estado Provincial.

En el presente Ejercicio se realizaron gestiones para que la Provincia abone las cuotas
adeudadas al Fideicomiso y de ésta forma el Instituto poder percibir los pagos pendientes
segun el compromiso que se habia firmado en el afio 2015, acuerdo que fue inclumplido en
ese momento.

= En el mes de Septiembre 2017 ingresan $249.854.912,00, siendo los valores adeudados al
cierre del ejercicio de $23.878.980,95, los mismos se exponen un 10% como corrientes y el
resto como no corrientes.

= A.2.2. El saldo de Fondo Jubilaciones y Pensiones se forma de la siguiente manera:

Fondo Jubilaciones y Pensiones: 9.048.317,32
- Saldo Historico 7.276,91
- Ajuste de Capital 9.041.040,41

A.2.3. En el ejercicio 2017 hubo un incremento del capital en “Patagonia Broker S.A.”,la
composicion del capital en el afio 2016 era de 600.000 acciones ordinarias a VN $1 y en el
ano 2017 es de 3.000.000 de acciones, de las cuales el Instituto posee el 24% de tenencia
de las mismas. El valor de la inversién al cierre es de $ 720.000.-

- A.2.4. Por criterio de prudencia no se ajusta el Valor Contable de estos titulos (VRDs Ex

Empleados YPF) optdndose por su exposicién a Valor histérico e informar ajuste e
intereses devengados por Nota:

Expediente: 1280/08

suscripto $ 18.763.108,00
Cotizacién $ 1,045
Monto Pagado s/OE3535/08 $ 19.607.447,86

Dirgctdy de Finanzas
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— = Liquid.S/Banco Chubut S.A. al: 31/12/2017

go———— Capital $ 3.194.262,00
—— Ajuste CER $  9.462.472,82
g Total Capital $ 12.656.734,82
— Interés 2% TNA devengados $  2.454.366,28
g TOTAL $ 15.111.101,10

A.2.5. En el presente Ejercicio se notifica al Ministro de Economia la deuda del afio 2015 y
2016 por los distintos Regimenes Previsionales deficitarios que por distintas disposiciones
legales deben ser cubiertos con Rentas Generales.
La Contaduria General de la Provincia realiza una auditoria de las mismas, que concluye
—— con distintos decretos de reconocimiento de deudas. Lo que concluyé en un ajuste de la
—— deuda del afio 2016 en nuestros registros por $2.461.351,28 en el presente ejercicio, la
diferencia correspondia a un devengado que se encontraba duplicado en el Sistema RED.
A continuacion se realiza un detalle de los decretos de reconocimiento, sus importes y

fechas de pago:
Afio 2015 Expediente Decreto Importe Fecha Pagado Saldo Pend. Pago
—— 03/07/17| 22.134.019,47
p—— 850/2017-EC 864/2017 60.000.000,00 01/08/17| 37.865.980,53 0
01/08/17| 22.677.422,96
= 941/2017 25.000.000,00 01/09/17 2.322.577,04
- 235.635.395,26 0V/09/17| 17.927.434,44 17.072.565,56
1190/2017-EC 1030/2017 35.000.000,00
g 02/10/17| 106.575.138,22 0
—_— 1141/2017 115.000.000,00 26/10/17 8.424.861,78
1288/2017 635.395,26 635.395,26
S_—— 235.635.395,26 |TOTAL pagos 217.927.434,44 17.707.960,82
= Afio 2016 Expediente Decreto Importe Fecha Pagado Saldo
— 2.755.073,00 16/10/17 2.755.073,00 0
1190/2017-EC 1141/2017 44.927,00 07/12/17 44.927,00 0
E— 321.943.934,75| 1421/2017-EC 122972017 13.000.000,00 02/11/17| 13.000.000,00 0
—— 850/2017-EC 1288/2017 306.143.934,75 07/12/17| 13.083.897,00 0
- 321.943.934,75
— [TOTAL pagos | 28.883.897,00]  293.060. 037,75]
—— OBRA SOCIAL

A.2.6. Se presentan en forma consolidada los Balances de Seros y Seros Vital.

= A.2.7. Del total de Préstamos se considera Corriente el 40% y No Corriente el restante
—— 60%.

A.2.8.El saldo de FondgrReserva Ley 1404 se forma de la siguiente manera:

Cr. GUILLERMO FLORES
Director de Finanzas
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A.2.9. Por Resolucion 1758/09 se crea el Fondo para Traslado Aeromédico y el Fondo
Subsidio por Fallecimiento para los afiliados de Seros Vital. Las tltimas modificaciones
del Fondo por Traslado Aeromédico fueron por Resoluciéon N°389/17 llevandolo a $60, por
Resolucién N°876/17 a $70. El valor del Fondo Subsidio por Fallecimiento continta
siendo de $6.

A.2.10. Por Resolucién del Directorio 1149/05 se establecié el régimen de cobertura para
afiliados discapacitados a partir del 01 de septiembre de 2005, creando un Fondo para
cubrir tales erogaciones mediante la reasignacién del 1% del aporte patronal. En el
presente ejercicio el total del fondo es de $275.480.684,60 y el gasto total de
$321.183.067,07, generando un déficit de $45.702.382,47 y vale aclarar que el Fondo
creado solo reasignoé un 1% del aporte patronal previamente existente.

A.2.11. Por Ley XVIII N° 51 se crea a partir de Junio de 2009 el Fondo para Trasplantes
que actualmente es de $50,00 por afiliado Directo Obligatorio y Voluntarios Directos e
Indirectos de Seros y Seros Vital, destinado a cubrir los gastos de Trasplantes. En el
presente ejercicio el ingreso fue de $28.757.501,59 y el gasto total de $50.192.110,74 por
lo que el déficit es de $21.434.609,15 no habiendo reserva acumulada en SEROS ni en
SEROS VITAL para poder compensarlo.

LLERMO FLORES
tor de Finanzas
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES
corresp. al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.017 comparativo con el ejercicio anterior

NOTA B - 1. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL PREVISION - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

[ Actual [ Anterior |

Caja 138.897,00 89.609,00

Banco Chubut Cta. General de Prevision 63.753.918,90 117.874.113,32

Banco Chubut Cta. de Presupuesto 3.012.407,35 7.173.207,81

Banco Chubut Cta. de Jubilaciones y Pensiones 786.950,30 973.138,61

Banco Chubut Cta. de Viaticos 84.788,02 35.756,49

Banco Nacion 25.104,24 134.493,46

Banco Hipotecario S.A. 1.615,52 159,66

Fondo Fijo 135.000,00 135.000,00

— Fondo para Cambio ) . 800,00 ) 800,00
B.1.2. laversiones

- Acocones Futaleuf( S.A. 158.386,00 158.386,00

- Fusicomiso Ex-Empleados YPF 3.194.262,00 3.444.242,00

e Acciones Patagonia Broker S.A. 720.0 144.000,00

P |

Déficit Policial 297.469.574,30 203.637.272,41
_— Défic Ex-Constituyentes 6.129.647,50 4.670.418,48
D&hice Amas de Casa 15.591.893,56 13.432.992,18
= Désick Docentes Transferidos Ley 4915 116.448.313,26 84.665.040,93
- — Cradieo Contribucion Patronal Art. 71° Reg. Policial 3.129.911,32 2.076.859,47
Cescito por Zona Desfavorable 11.000.000,00 11.000.000,00
a— i [ i d il : r j':""i
—— PrEstamos Jubilados 107.022.052,37 101.935.485,18
Préstamos Turismo 2.587.533,24 1.773.692,95
—= ime=reses No Devengados (RA) -20.118.989,70 -19.478.541,21
— ! i Vg 89.490.595, L

— 13.089,92 -51.441,03
Ansicipo con cargo a rendir cuentas 72.687,00 65.172,93
— — Devolucion Imp. Geias. a descontar a AFIP (activos) 0,00 519.806,40
Anticipo Haberes Jub. y Dev. Imp. Geias. a desc. a AFIP 233.000,01 20.949.843,14
s Canwenio Municipio de Rada Tilly 26.121.537,89 30.952.856,52
. Inmtereses No Devengados (RA) -10.210.389,06 -12.534,143,78
Crédio Fiscal IVA 25.137,82 148.891,80
— Crédin Retenciones Municipales Pendientes de depositar 0,00 22.265.577,40
Owos 214.905,84 -332.997,27

el
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Instituto de Seguridad Social Yy Seguros

‘Si=din por Aportes y contrib. del Afio 1988/2015
Chscie Munic. Lago Puelo

D& Policial

Déiict Ex: i

Defick Amas de Casa

Defict Docentes Transferidos Ley 4915

Cesdiio Contribucion Patronal Art, 71° Reg. Palicial
Cs&cdito por Zona Desfavorable

Resolucion 1277/12 Fdo. Esp.Sev.Sociales
Trbunal de Cuentas Funcion Fiscalizadora
Crediio Honorable Legislatura

Credito Venta Terrenos e Hipotecarios

Gastos de Funcionamiento a Pagar
Owas Deudas

T M4 aIANA DEL RIO
“:‘i.a fpto, Comotutia

e anurdad Socialy c&0Urod

MOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES
saevesp. al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.017 comparativo con el ejercicio anterior

622.553.709,38
14.209.286,40
39.392.633,61
197.482.544,76
6.181.217,23
88.000.000,00
20.801.329,00
3.451.210,00
347.069,00
13.524.

16.815.122,78
244.414,50
1.463.170,90

526.421.940,67

29.462.167,03
3.248.752,62

S4, 000,32

305.208.190,47

578.535.745,00
12.678.417,56
37.189.573,70
169.969.318,81
6.313.732,99
88.000.000,00
20.801.329,00
3.451.210,00
347.069,00
13.524.053,15

v
T

4

16.815.122,78
244.414,50
1.463.170,90

104.759.219,45

8.607.009,88
2.352.451_6

219,133

= A
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Instituto de Seguridad Social y Seguros

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES
corresp. al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.017 comparativo con el ejercicio anterior

NOTA B - 2. NOTAS AL ESTADO DE RESULTADOS PREVISION - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

Régimen General (Provincia y Municipios)

Banco Chubut S.A.
Docentes
Policia

Régimen General (Provincia y Municipios)
Banco Chubut S.A.

Docentes

Policia

Tansferencias Ley 23966
Intereses y Rentas Inv. Ley 3923
Recupero Jub. Y Pens.

Cheques no cobrados

Intereses ganados

Comisiones de Préstamos
ingresos Decreto 96/01

Otros

Rentas Acc. Hidroelect. Futaleufi
Concesiones Complejos

Ingreso de Seguros por Siniestros

R&gimen General (Provincia y Municipios)
Banco Chubut S.A.

Docentes

Docentes Transferidos Ley 4915

Paicia

Ex-Consfituyentes

Amas de Casa

Agone Patronal SEROS

Apone Patronal SEROS Bco. Chubut

Zporte Paronal SEROS Policia

Agore Paronal SEROS Doc. Primarios y Secundarios
Apors= Patronal SEROS Doc. Transferidos

Personal Contratado y Otros Honorarios

Impuesios y Tasas

Amaxtzaciones

Cansery. Y Mantenimiento Edificios
Manmten. Y Servicios Computacién
Sewros

Wi&scos y Movilidad

Publicidad y propaganda

Gasios COFEPRES

Fimanc. Campafias Accion Social
Gasios Mantenimiento de Rodados
Pago SEROS VITAL Contratados
Gastos Ceremonial

Bienes de Uso Fungibles
Caomisiones Bancarias

Otros

Gastos Form. Prevision

Gastos Comicios Autoridades ISSYS

TNA DEL RIC
LLomrturia
imst, de Seguridad Sutial y ~49uro?

3.704.727.996,91
271.317.814,67
1.651.904.136 41
109.075.247 56
740.373.431,68
6.129.647,50
14.983.617,97
244.481.827 52
18.215.264,40
46.770.173,40
106.378.638,66
7.240.522,59

7.635.469,09
4.108.897,77
3.945.779,48
1.869.232,38
1.641.962,59
1.279.979,31
1.182.733,19
834.377,28
780.272,15
732.028,00
307.507,54
184.212,92
153.308,41
115.311,56
66.558,19
26.817,99
0,00

237.808.708,32
1.896.077,02

000

10.560.685,27

Actual [ Anterior ]
2.269.660.675 66 1.770.150.600,52
94.099.176,64 75.599.705,14
437.155.263,78 339.276.432,72
215.475.347,64 161.953.019,94
390 : : '9.758,32
2.805.006.518,51 2.176.055.132,87
120.680.246,46 95.931.918,71
491.801.407,13 381.686.201,80
274.321.594,88 205.540.008,14
94.885.968,19 79.625.543,47
34.480.035,85 18.783,003,08
4.273.630,52 3.110.284,30
2.625.246,15 3.669.711,39
2.324.924,61 1.125.122,64
1.182.401,26 1.136.281,78
924.434,30 619.729,66
618.821,66 391.432,36
174.960,65 70.206,56
15.000,00 30.000,00
1.700,00

538.700,00

2.709.502.164,90
214.494.650,07
1.226.763.431,84
78.686.253,48
537.552.372,41
4.670.418,48
12.950.854,85
229.913.772.41
14.282.988,28
33.577.928,08
30.789.192,78
1.959.669,43

3.825.063,86
2.874.301,97
3.343.781,03
936.893,86
808.022,64
274.389,10
769.156,44
404.539,50
280.700,00
629.860,00
2.410,00
0,00
72.710,00
425.270,35
35.883,62
79.344,73
106.098,00
38.929,15

186.714.070,34
2.474.876,46
9.927.870,97
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES

corresp. al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.017 comparativo con el ejercicio anterior

NOTA C - 1. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION PATRIMONIAL SEROS - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

[ Actual | Anterior |
e — 239.668,00 171.796,00
Banco Chubut Cta. de Presupuesto 568.281,73 300.269,89
Banco Chubut Cta. General de SEROS 29.883.406,19 13.913.121,60
Banco Prov. Cra General de SEROS VITAL 3.555.052,07 1.473.102,45

Fondo Fijo 127.000,00 107.000,00
y . 89,94

S e i
Antcpo c/cargo a rendir cuentas 7.164.052,92 14.512.817,01
Apsicipo Transporte DON OTTO ' ) 90.000,00 90.000,00

ool = Serfza

791.140.475,01 489.147.836,31
2.412.161,66 627.683,46

Crégito por Fondo de Trasplante

Préstamos SEROS @ 53.913.593,47 40.736.054,01

Pravision p/Ds. Incobrables - Pmos -1.120.113,39 -1.120.113,39
Préstamos SEROS VITAL 1.002.183,66 1.039.545,30
Imtereses a Devengar (RA) -7.096.473,71

-6.882.653,43

Tanslerencias arelizar -360.220,26 971.071,52

Musal Empleados Provinciales 491.955,11 363.617,14
Credito por pago vuelo sanitario 229.300,00 0,00
Crédito o/Salud por coberturas a NO AFILIADOS 15.014.824,00 17.810.371,16
Banco Chubut Débito On Line 1.510.874,01 31.389,00

Devolucion de Ganancias 0,00 _ 413.317,34

113.890.395,59 76.404.153,30
D k { i-J

Caonwenio Coop. G f "

102.417,18 102417,18
Credito Trib. Ctas. Func. Fisc. 69.920,70 69.920,70
Créciao Honorable Legislatura 418.048,83 418.048,83

Crésieo Municipalidad Lago Puelo 72.335,34

Créciito con otras obras:
Pr=wsidn p/incobrables de otras obras sociales

11.367.552,18 11.654.509,68
-6.232,261,55

Por acuerdos de Préstamos 4.669,68 -194.238,72
Prestaciones Médicas 966.103.459,31 647.391.945,80
Gastos de Funcionamiento a Pagar 38.206.728,47 26.822.769,63
Owos a Pagar 90.999.832,30 53.504.244,36
Cobwanzas de Prevision en cuenta SEROS 2.088.497,51 1.442.844,34
Owss Deudas 780.396,28 617.593,86
Pravision Deudores Prést. Por Prétesis 316.902,38 291.522,32

Prevision Deudores Prést. Por Derivacion

888.049,62 7.837,7

inst. de Saguridac Sutialy <Raured
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Instituto de Seguridad Social y Seguros
e —— NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES

correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2.017 comparativo con el ejercicio anterior

NOTA C - 2. NOTAS AL ESTADO DE RESULTADOS SEROS - COMPOSICION DE LOS PRINCIPALES RUBROS

p—— [ Actual [ Anterior |
g g at mientos de Fertilizacién 103.655,36 574,68
Descuentos, Bonif. y Notas de Crédito 933.310,98 0,00
== Recupero de Gastos 401.705,20 0,00
— Ingresos por reimpresién de credenciales 274.421,00 214.141,00
Préstamos por Derivacién no cobrados 104.772,00 0,00
— Intereses Ganados 93.412,84 64.258,18
Otros Ingresos 186.477,12 711.187,05
m— - ‘: "_" ; ._V ‘I\‘
ed! 623.505.627,57 492.969.631,45
_ Faramédicos 127.623.484,78 87.464.624,80
Bioguimicos 148.079.054,61 121.465.684,59
_— Odorediogos 105.028.297,14 85.552.068,38
Senavos 609.466.841,84 502.381.679,04
- Pressaciones de Capital Federal 221.215.703,68 172.978.537,24
Faxracas 505.910.717,75 359.239.419,89
— Hospiaies 79.289.139,94 63.971.430,55
Mumeny Descanable 18.423.544,02 8.572.825,36
— Pressaciones Otras Obras Sociales 5.620.115,79 1.434.751,60
Prest con Coberturas Varias 110.975.887,97 85.438.024,58
Gasios de Trasplantes 50.192.110,74 29.203.759,64
pe—— Gastos Fondo Especial Resol.1277/12 133.324.098,04 93.681.515,70
Gaswos en Discapacidad 321.183.067,07 269.736.790,78
- O%ros gastos en prestaciones 6.682.829,14 682 260, 15
— Pmn Cmtramﬂos y otros Honoranos 28,658.619,12 20.329.718,00
Pago Servicios Computacion 8.277.350,15 11.469.654,93
p— Gastos Funcionamiento de Hoteles 6.484.354,39 3.621.175,86
Subsidio por Fallecimiento 1.976.958,04 1.213.690,00
— VEificos y Movilidad 1.851.023,40 1.716.907,11
Gastos y Comisiones Bancarias 1.186.978,43 985.070,09
— Gastos Campanas de Prevencién 502.641,46 144.835,32
Publicidad y Propaganda 407.646,78 B804.413,28
—_— Gaswos COSSPRA 273.397,53 1.197.700,00
Deudores Incobrables Préstamos 197.229,32 4.850.503,35
—_— Emtargos y Juicios Perdidos 168.115,12 0,00
Asorszacones SEROS 152.498,09 184.720,56
e_— Gasaos Eventos Institucionales 127.500,00 0,00
Asignacikén Fondo Ayuda Fallecimiento 117.063,00 121.937,00
S— Comeenio Municipalidades 109.200,00 109.200,00
Senes de uso fungibles 34.106,00 40,282,20
- Page SEROS VITAL Contratados 33.951,00 0,00
Apons a emidades sin fines de lucro 20.000,00 191.460,00
g - Impusstos y Tasas 6.793,83 60.701,75
Caros Gastos 1.197,00 777 560, 11
Total 50 i 4
— Gasios en Persona 172.208.282,39 137.847.550,64
: Benes de Consumo 1.220.124,83 1.496.588,60
——— Senvicios 10. ?88 509,69 7.715.463,80
.216.916,91  147.059.603,04
‘#“l -
——
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